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PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
GABINETE DO PREFEITO

Pelotas, 15 de junho de 2012.

MENSAGEM RETIFICATIVA N° 032/2012.

Senhor Presidente,

Submetemos a elevada apreciagdo dessa Colenda Cémara
Municipal a presente mensagem retificativa ao Projeto de Lei
encaminhado através da mensagem n® 008/2012, que institui o
“Novo Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal, implanta o
piso salarial profissional nacional para os profissionais do Magistério
Publico da Educagdo Basica.”

Ressaltamos que a proposta substitui integraimente o Anexo
II do Projeto de Lei ja identificado, e visa corrigir um equivoco
redacional no que diz respeito ao vencimento basico dos servidores
detentores de cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Educagéo
Infantil.

Considerando assim a relevancia da matéria, estamos certos
que o presente Projeto de Lei, adequado as limitages legais,
financeiras e orgamentarias do municipio, ha de merecer a pronta
acolhida dessa Camara.

Solicitamos por derradeiro ao Poder Legislativo 0 exame e
votacdo do presente Projeto de Lei em regime de urgéncia, eis que,




como €& de conhecimento dos Senhores Edis, a Lei Eieitoral
(9.504/97) veda, a partir de 07 de julho proximo a modificagdo da
legislag@o que verse sobre o0s servidores publicos, conforme inciso V
de seu artigo 73.

Atenciosamente,

Adolfo Antohio Fetter Junior
Prefeito Municipal/

Exmo. Sr.

Luiz Eduardo Brod Nogueira

DD. Presidente da Cdmara Municipal
Pelotas- RS




PROJETO DE LEI

Retifica a Clausula vigéncia e Substitui o Anexo II
do Projeto de Lel que DISPOE SOBRE O NOVO
PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL, IMPLANTA O PISO SALARIAL
PROFISSIONAL NACIONAL | PARA 0s
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO DA
EDUCACAO BASICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° O artigo 41 do Projeto de Lei encaminhado pela Mensagem
n° 008/2012 passa a ter a seguinte redacéo:

"Art. 41, Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo,
com efeitos a partir de 1° de janeiro de 2013.” (NR)

Art. 29 O Anexo do Projeto de Lei encaminhado pela Mensagem n°
008/2012 passa a ter a seguinte redagao:

Professor Auxiliar

“ANEXO II

Fixa o Vencimento e o Salario Basico

dos
Servidores do Magistério

Carga horéria Nivel
Semanal de
Especial 1 2 3
RS R$ R$ R$
20 horas 528,16 786,95 839,77 897,87
30noras | 29515 | 1.180,30 | 1.259,51 | 1.346,65
R$ R$ R$ R$
40horas | 4 556,30 | 1.573,80 | 1.679,52 | 1.795,72

Professor I, II e III / Professor de Libras - Usudrio Nativo

Carga
horéaria
Semanal de

Nivel

Especial

| 2




20 horas [R$ 528,16 |R$ 786,95 |R$ 839,77 | R$ 858,38
30 horas |R$ 792,15|R$ 1.180,30 |R$1.259,51] R$ 1.287,43
40 horas__|R$ 1.056,30 [R$ 1.573,89 |R$1.679,52] R$ 1.716,75

Professor da Educacdo Infantil

Carga Nivel
horaria
Semanal de 1 2 3
40 horas |R$ 1.056,30 | R$ 1.573.89 | R$ 1.679,52 | R$ 1.795,72

Auxiliar de Educagdo Infantil

Carga horaria Semanal de | Valor

40 horas R$ 1.056,30

Quantidade de Cargos

Cargo Quantidade

Professor Auxiliar 15

Professor 1 1860

Professor 11 1300

Professor III 125

Professor da Educacdo Infantil 400

Professor de Libras - Usudrio Nativo | 30

Auxiliar de Educacéo Infantil 200

”(NR) @S

Gabinete do Prefeito de Pelotas, em 15 de junho de 2012.

Adolfo Antonio Fetter Junior
Prefeito Municipal



