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ESTADO DO RH’) GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
GABINETE DO PREFEITO

OFICIO GAB - 44672015

Pelotas, 29 de junho de 2015

Senhor Presidente,

Venho, por meio deste, de ordem, encaminhar o parecer do

Conselho de Politica de Administracdo e de Remuneracgdo de Pessoal -
COPARP - & Mensagem

nC 010/2015, que dispde sobre a Estrutura

fie

Administrativa do Poder Executivo Municipal.

Arencigsamente,

] ﬁéx
Chefe de Gabingte do Prefeito

Exmo. Senhor
Ademar Fernandes de Ornel

Presidente da Camara Municina! de Pelotas
Nesta

. Cel. f%fm Osdrio, 101 -~ Palotas / RS - CEP:
Fone: (537 3309-0066 - ¢

e-mail; gabin

96015-010
(533 3309-6080
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
" CONSELHO DE POLITICA DE ADMINISTRAGAO E DE
REMUNERACAO DE PESSOAL

ATA.N2 16/2015

e

Aos vinte e nove dias do més de Junho de 2015, na Secretaria Municipal de Gestdo
Administrativa e Financeira, atendendo ao disposto na Lei Municipal n® 4.459/1999, Art. 22,
reuniram-se os membros o consetho de Politica de Administracdo e de Remuneracdoc de
Pessoal — COPARP, para opiner sobre o Projeto de Lei encaminhado pelo Secretério de
Gestio Administrativa e Financairs, estanco presentes 0s Conselheiros da SMGAF, titulares
vasthi Maria Mendes Caetano da Silva, Dulce Elena da Sitva Dias e Suplente Tavane de
Moraes Krause, suplente do SIMSAPEL Renato Mendonca, do Poder Legislativo, o suplente,
Vanir Knapp Dias e 0 titular do SIMP Marcio Torma. Nesta reunido esteve em pauta o
Projeto de Lei que dispde sobre a Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal ao
qual havia sido solicitado vistas pelo Conselheiro do SIMSAPEL. Os representantes do Simp
e do SIMSAPEL s3o de opinido comtraria ac PL tendo em vista as argumentagdes do prefeito
Municipal de que esta semipre ac teto fAnsnceiro e essa reforma tem um ‘acréscimo de 500
mil/més e, também, pelo consideravel aumento no nimero de cargos em comiss3o embora
diminua 23 cargos de uma fungdo aumenta 73 vagas, todas eles de maior valor o que vai dar
um aumento real de 50 vagas, inchando a estrutura administrativa com cargos em comiss3o.
O representante do SIMISAPEL considerou gque houve um aumento de 0,7 % nho
comprometimento da arrecadaciio com o gasto de pessoal que passa de 43,61% para
44,31%. A representante da SGAF, Tavane de Moraes Krause retificou que ndo corresponde
a quantidade de 73 cargos novos rendo em vista gue ocorrau @ diminuicdo do niimero de
vagas de Assessor de Secratdrio. Os demais representantes do COPARP (SGAF e Poder
Legislativo) sdo de opinido fevordvel 2o Projeto de Lei. Nada mais havendo a tratar, foi
lavrada, por mim, Vasthi Mariz Mendes Caztano da silva, a presente ata, assinada por todos

os presentes acima norinados e referenciados. P
/s ;
/
. C e
Vasthi Marig/M. C. da Silva Tavane d
presidente Loparp -Titular SGAF Suple
- -\\'\ /’\\
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x_,w. O /
Dulce Dias Renatd,
Titular SGAF _ SupI[ ‘te do SIMSAPEL
4 . r
Ubrein ¢ L PRROLO TR MAA

Vanir Xnapp Dias Marcio Torma
Suplente — Camara de Vereadores " Titular do SIMP
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