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Excelentissimo Senhor Presidente,

Senhores Vereadores

TQ‘J i “____, ekl {
ol T
Tmm/({ __Novo 6eip,

Mocgéao de Apoio

EMENTA:
APROVADOS NO CTSP 2012/2013
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L, Ve&aﬂaa'l?enente BRUNO no uso de suas atribuicdes, vem por meio deste propor,

apds aprovagao em Plenarlo MOCAO DE APOIO a ser encaminhada ao Exmo Sr
Governador do Estado do RS, para CONVOCACAO dos aprovados no ultimo concurs

interno para Sargentos da Brigada Militar (CTSP — Curso Técnico em Seguranga Publica).

JUSTIFICATIVA

O Sargento tem um papel fundamental nas atividades operacional e administrativa da

Corporacéo, pois desde os primérdios da criagéo da gloriosa Brigada Militar se diz que estes

profissionais servem como elo fundamental de ligagao entre Soldados e Oficiais, ou seja,

entre o nivel de gerenciamento e diregdo com o operacional.

O Sargento € uma espécie de

“tradutor”,

pois compreende com precisdo as

determinacdes e ordens emitidas pelos Oficiais e consegue, com detalhamento, transmiti-las

aos seus subordinados, além de também exercer supervisdo e fiscalizagdo para que se

alcance os resultados almejados pelo planejamento.

E o profissional que mais perto se encontra do nivel de execugao da Brigada Militar e,

desta forma, € quem consegue de forma mais objetiva reproduzir os anseios e necessidades

dos Soldados ao Escaldo Superior da Instituicdo. Um Sargento presente facilitara em muito

o dificil trabalho dos patrulheiros, pois estard pronto para um apoio rapido quando isso for

necessario.
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Ter um bom Sargento em uma Unidade Operacional ou Administrativa da Brigada
Militar & decisivo para que tudo transcorra bem, para que se tenha bom relacionamento
interpessoal interno e também para que haja organizagdo na burocracia especifica da
Instituicao.

Como todo Sargento da Brigada Militar necessariamente foi antes Soldado, ele tem
amplas condicdes de conhecer os anseios e reconhecer os fatores de motivagéo ou de
desmotivagdo daqueles e, assim, possuem ampla possibilidade de trabalhar para que se
tenha o melhor ambiente de trabalho dentro da Instituicdo, o que repercute na prestagao de
servico publico de melhor qualidade & comunidade.

Hoje, a Brigada Militar possui um déficit total de 2.984 (dois mil novecentos e oitenta e
quatro) 2° Sargentos, sendo 2.536 QPM1 (policiamento) e 448 (quatrocentos e quarenta e
oito) QPM2 (bombeiros), sendo que a convocagao dos aprovados aptos para imediato inicio
de curso de QPM1 sd@o 146 (cento e quarenta e seis) e 72 ( setenta e dois ) na QPMZ2,
somado um total de 218 ( duzentos e dezoito ) sendo que a convocagao dos aprovados para
imediato inicio de curso, além de suprir esta caréncia, servira de estimulo a qualificagao,
pois foi um grande periodo de espera para estar habilitado para concorrer, muito tempo de
dedicagéo e estudo para conseguir aprovagao diante de um seleto publico concorrente e das

diversas provas que se propuseram.

Sala das Sessodes, 04 de novembro de 2013.




