Chroere Mun.ips! de Pelotas l

rac ILEITEE Pelotas, 21 de novembro de 2013,

MENSAGEM N° 042/2013.

Senhor Presidente,

Submetemos a apreciagdo dessa Casa Legislativa o Projeto de
Lei anexo, que dispde sobre a reestruturacédo e o funcionamento do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM.

Dessa forma, contamos com o acolhimento e aprovagao
mesmo, nos termos em que se apresenta,

Atenciosamente,

Prefeito Municipal
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Exmo. Sr.
Ademar Fernandes de Ornel
DD. Presidente da Camara Municipal

Pelotas- RS



PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI

Dispbe sobre a reestruturagdo e o funcionamento do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher, e da outras providéncias

O PREFEITO DE PELOTAS, ESTADO DO R10 GRANDE DO SuUL.
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A PRESENTE LEI.

Art. 1° Esta Lei dispbe sobre a reestruturagao e o funcionamento do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher.

Art. 2° Fica instituido o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM, que & orgao
de carater deliberativo, consultivo, propositivo e fiscalizador em ambito municipal e de
natureza permanente de composicdo colegiada. O Conselho é vinculado a secretaria que
responda pelos Direitos Humanos da Prefeitura Municipal de Pelotas.

Art. 3° Tem a finalidade de elaborar e implementar politicas sob a 6tica de género, para
garantir a igualdade de oportunidades e de direitos entre homens e mulheres, em todas
as esferas da Administracdo Municipal, de forma a assegurar a populagdo feminina o
pleno exercicio de sua cidadania.

Art. 4° - S3o atribuicdes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

1 - elaborar seu regimento interno;

II - formular diretrizes e promover politicas, visando a efetivacdo e garantia
dos direitos da mulher;

III - estimular, apoiar, desenvolver estudos, campanhas e debates relativos a
condicdo da mulher, bem como propor medidas ao governo;

IV - colaborar e orientar os demais érgdos e entidades da Administragao
Municipal no gue se refere ao planejamento e acoes referentes a mulher;

V - incorporar preocupacgbes e sugestdes manifestadas pela sociedade,
encaminhando-as, se necessdrias, aos 0rgaos competentes;
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VI - promover intercdmbios entre instituicdes e organismos municipais,
estaduais, nacionais e estrangeiros, de interesse publico ou privado, com a finalidade de
implementar e garantir o acesso das mulheres as politicas publicas:

VII - realizar campanhas educativas de conscientizagdo sobre os direitos da
mulher;

VIII - acompanhar e fiscalizar o cumprimento da legislagdo e convencdes que
assegurem e protejam os direitos da mulher;

IX - Acompanhar, fiscalizar e garantir o desenvolvimento de programas
dirigidos as mulheres, especialmente nas dreas de:

a) atengao integral & salde da mulher;
b) seguranca;

c) educacdo;

d) cultura e lazer;

e) habitacdo;

f) planejamento urbano e rural:

g) trabalho e renda;

h) meio ambiente.

Art. 5° O Colegiado deste Conselho sera composto por vinte (21) Conselheiras, sendo
sete (7) representantes da Sociedade Civil, sete (7) representantes do Poder Publico
Municipal e sete (7) representacdes de Instituicdes publicas e particulares.

I - As representantes da Sociedade Civil serdo de associacbes, partidos
politicos, sindicatos e organizagdes ou entidades que tenham trabalho dirigido as
mulheres.

Paragrafo (nico: As representacoes dos partidos politicos ser3o
democraticamente por eles escolhidas, garantindo-se alternancia entre eles.

II - As representantes do Poder Plblico serdo de livre escolha do Prefeito
Municipal e demais autoridades.

III - As representantes de Instituicdes Publicas e Particulares serdo
Universidades, Instituicdes de ensino, pesquisa e extensao, de assisténcia social que
promovam politicas pdblicas dirigidas as mulheres, além do Ministério Publico, Delegacia
da Mulher, Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, Defensoria Pulblica e Conselhos de
Classes Profissionais.

IV - Para cada representante titular havera uma suplente.
V - Para participar do Conselho, as associagdes, organizacdes e entidades,

representantes da Sociedade Civil deverdo estar regularmente organizadas e registradas,
devendo possuir inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas e no Ministério da
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VI - Os membros titulares € suplentes do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicacdo prévia e por escrito
das suas respectivas bases e/ou instituicdes.

Paragrafo Gnico - O Colegiado se reunirs mensalmente de forma ordinaria e,
extranrdinariamente, Sempre que necessario.

Art. 6° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher elegerd uma Coordenacio
Executiva composta por quatro (4) membros a seguir referidos:

I- Coordenadora:

IT - Vice Coordenadora:
III - Secretéaria Geral;
IV - Secretaria Adjunta.

Art. 7° O mandato do Colegiado e da Coordenacdo Executiva sera de dois (02) anos,
permitida uma Unica reconducdo.

Art. 8° O processo de escolha e eleicdo neste Conselho ocorrerd Sempre no més de abril
de cada ano impar.

Art. 9° A atuacdo da Conselheira é de carater publico relevante e Nao sera remunerado.

Art. 10 Cabe ao Poder Executivo Municipal dar suporte técnico e administrativo para
garantir o pleno funcionamento deste Conselho.

Art. 11 Toda a Conselheira em representacdo deste Conselho fora do Municipio ters
direito a um adiantamento para cobertura de despesas como transporte, pernoite e
alimentac3o, de responsabilidade da secretaria que responda pelos Direitos Humanos da
Prefeitura Municipal de Pelotas.

Art. 12 O Prefeito Municipal nomears e dara posse as conselheiras no més seguinte ao
do processo de escolha e eleicdo, conforme art. 8° desta |ej.

Art. 13 Serdo criadas Comissdes PE€rmanentes e transitérias neste Conselho a serem
definidas no Regimento Interno, através de resolucdo.

Art. 14 Revogam-se as disposicies em contrario e, em especial, a Lej Municipal n°
3.552/1992,

Art. 15° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito de Pelotas, em 21 de novembro de 2013.

Prefeito Mun icipal




JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei visa reestruturar o Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher, criado pela Lei Municipal n® 3.552, de 1992.

Com o objetivo de torna-lo e um centro permanente de debates entre
os varios setores da sociedade, e atuara junto aos 6rgdos representantes da
sociedade civil organizada € do governo, na busca de agbes relevantes em favor

da ampliagdo da cidadania das mulheres.

O Conselho Municipal da Mulher garantira o cumprimento dos direitos
da mulher em noOsSsO municipio, como também visara atividades e debates no
sentido de eliminar discriminacdes e objetivar a insercdo feminina nos campos
econdmicos, cultural, politico € social. Visto que € preciso avancar neste sentido,
pois estamos vendo o crescimento da mulher em todas as areas de atuagao nos
cenarios do nosso pais, com maiores possibilidades as mulheres nos diversos
campos de atividades. Igualmente € preciso acabar com a desigualdade e com a
violéncia contra a mulher e acreditamos que com a reestruturagdo do Conselho
Municipal da Mulher, estaremos dando um importante passo para atingir este
objetivo.

O Conselho € uma instancia consultiva, representativa, agregadora e
agente de transformacdes culturais e institucionais, com capacidade de
interiorizacdo das mudangas almejadas e a conquistar, por meio de uma pratica

de luta constante pela equidade de género e combate a todas as formas de

discriminagao. ‘ék‘d«k



