CAMARA MUNICIPAL DE PELOTAS
_ GABINETE DO VEREADOR ADEMAR ORNEL

PROJETO DELEIN. ...

Declara de utilidade publica a Suprevida -
Sustentar e Preservar a Vida.

CONSIDERANDO o disposto na Lei n.? 1.804/1 970, o vereador
que esta subscreve propde o seguinte projeto de lei:

Art. 1° E declarada de utilidade publica, nos termos da Lei n.?
1.804 de 09 de janeiro de 1.970, a Suprevida - Sustentar e Preservar a Vida, com sede e foro
na cidade de Pelotas/RS.

)

Art. 2¢, Revogadas as disposigdes em contrario, esta lej entra em
vigor na data de sua publicacio.

5

Sala das Sessdes em 17 de abril de 2014,

Vfrem?m%% de Ornel
Presidente da Camara Municipal de Pelotas
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Rua XV de Novembro, n® 207 | CEP 96015-000 | Pelotas/RS

Fone: (53) 3026-1001 | Fax: (53) 3227-447r | www.camarapel.rs.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE PELOTAS
GABINETE DO VEREADOR ADEMAR ORNEL

JUSTIFICATIVA:

O presente projeto de lei justifica-se pelos relevantes servigos
prestados pela Suprevida - Sustentar e Preservar a Vida, com sede em nosso municipio,
como € de conhecimento publico e notério.

A Suprevida - Sustentar e Preservar a Vida possui trabalho
social de grande relevancia para nossa comunidade, tendo por finalidade desenvolver e
promover atividades com as comunidades carentes na irea de saude, educacio, cultura,
desporto, lazer, cidadania e desenvolvimento humano na perspectiva da promocio e
melhoria na qualidade de vida e cidadania plena,

Portanto, solicito o apoio dos nobres edis, visando a aprovagao
do projeto de lei presente pelos motivos expostos.
Sala das Sessdes em 17 de abril de 2014.

Vereador %ﬁ% Ornel

Presidenty da Cdmara Municipal de Pelotas

Rua XV de Novembro, n.® 207 | CEP $6015-000 | Pelotas/RS
Fone: (53) 3026-1001 | Fax: (53) 3227-4476 | www.camarapel.rs.govbr
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SUPREVIDA — SUSTENTAR E PRESERVAR A VIDA

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I- DOS OBJETIVOS DA ENTIDADE

Artigo 1° - A SUSTENTAR E PRESERVAR A VIDA, doravante denominada
simplesmente como SUPREVIDA, com sede e foro na cidade de Pelotas, sito a4 Rua José
Rizzolo Bloco 210 Apartamento 13, 1érmeo Bairro, Cohab Lindoia Bairro Tres Vendas
CEP 96065-760, podendo transferir-se ou manter sub sedes, € uma Associagio Sem Fins
Econdmicos, de cardtor educacional, cultural, recreativo, desportivo, social e de
promogio de cidadania .

Artigo 2° A SUPREVIDA —tem por finalidades:

I - Desenvolver e promover atividades com as comunidades carentes na drea da saude,
educagio, cultura, desporto, lazer cidadania ¢ descnvolvimento humano, na perspectiva
da promogiio e melhoria na qualidade de vida e cidadania plena, na construgio de
diversas formas de associagBes, Cooperativas como as de trabalho, servico médico,
consumo, escolares, servigo de transporte, credito, artesanato e outros.

Il - Promover a divulgagio do conjunto de direitos fundamentais e dar acesso as
comunidades através de projetos, programas, campaahas, agdes, lreinamentos e similares
no sentido de fortaleeer o exercicio ativo dos scus dircitos ¢ deveres humanos, politicos e
civis.

Il — Incentivar, atuar diretamente ou através de parceria na criagio de projetos de
conscientiza¢io na defesa e protecéo dos ecossistemas locais, como forma primordial na
qualidade na vida promogdo de agdes que visem o pleno desenvolvimento sustentivel de
comunidades bem como a protecio dos ecossistemas locais;

IV - Promover complementagiio educacional visando a difusdo de idéias, conceitos e
métodos que visem & ampliagio da criatividade, sensibilidade, consciéncia critica dos
valores culturais brasileiros.

V - Desenvolver, fomentar e apresentar projetos relacionados ao esporte, educacdo ¢
cultura valendo-se para fal de parcerias, convénios, palrocinios ¢ inclusio no conjunto de
leis de incentivo fiscal nas diversas esferas de atuagdo.

VI - Captar recursos para a execucdo dos objetivos mediante parcerias e convénios com
entidades privadas, governos ¢ organismos de cooperagdo internacional. '

Rua José Rizzolo Bloco 210 Apartamento 15 Térreo Cohab Lindoia,
Fone Fax 53 3273 7697 Bairro Trés Vendas, - Pelotas/RS CEP 96065-760
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SUPREVIDA — SUSTENTAR F PRESFRVAR A VIDA

VII - Promover, divulear, incentivar produgdes independentes ou associadas de
amadores ou prolfissionais, de atividades artisticas em todas us formas de expressdo assim
como estimular o convivio social através da criagéo da bibliotcea, gibi teca, videoteca,
fixas e ambulantes,

VHI - Promover e participar de atividades e eventos educacionais, culturais, recreativos,
palestras conferéncias, debates e simposios, cursos de formag@o, seminarios e atividades
afins, visando 4 rocroagio, conscientizagio, discussio ¢ busca deo solugles para as
comunidades nas quais o projeto se insere.

IX- Realizar atividades que promovam a saide fisica e mental das populagdes carentes,

X - Criar fundos através de doacdes, campanhas, leildes e sorteios, desde que as
atividades sejam licitas e condizenies com este Estatuto e de acordo com a legislagio
especifica

XI - Defender a cidadania e 2 dignidade da pessoa humana contribuindo para a
construgdo de uma sociedade livre, justa e solidaria onde haja a satisfacio do bem
comum, a erradicagdo da pobreza e da marginalizagdo, bem como a reducdo das
desigualdades sociais objetivando a inclusdo social da crianga, jovem e idoso,

X1 — Criar 6rgdos de atendimento comunitirio relativo ds dreas de justica, educagdo,
habitagdo, saneamento bisico, lransporte  seguranga.

XII - Promover e incentivar experiéncias econdmicas inovadoras e programas de
capacitagdo de recursos humanos que possibilitem a busca de alternativas a exclusdo
social e econdmica dos moradores de comunidades, notadamente através da economia
solidaria e de modelos econdmicos que [avoregam a atividade empreendedora e geradora
de trabalho e renda que redundem, ao cabo, no estabelecimento de uma socicdade livre,
Justa e solidaria,

XTIV - Atuar em todo o territdrio nacional, podendo abrir escritorios ou agéncias de
representacdo em qualquer locatidade, mediante deliberagiio do seu conselho diretor e
manter relagbes, acordos, convénios e mecanismos de cooperacio, com instituigoes
publicas e privadas, nacionais ou internacionais para a consecugdo de seus objetos e
finalidades,

XV - Promover o intercamblo com entidades cientificas, de ensino e de desenvolvimento
social, nacionais e internacionais, bem como o desenvolvimento de estidos e pesquisas,
desenvolvimento de tecnologias alternativas, producio e divulgagdo de informagdes e
conhecimentos técnicas e cientificos;

XV| - Executar programas de qualificacio profissional do trabalhador e inclusdo da
pessoa portadora de deficiéncia no mercado de trabalho através da educaclo, do

Rua José Rizzolo Bloco 210 Apartamento |5 Térreo Cohab Lindéia,
Fone Fax 53 3273 7697 Bairro Trés Vendas, - Peloias/RS CEP 96065-760
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SUPREVIDA — SUSTENTAR F PRESERVAR A VIDA

resgate de conhecimentos tradicionais, do artesanato, do saher cientifico, da
democratizagdo e acesso 4 tecnologia de informagdo:

XVIl - Promogdo da geracio de trabalho e renda comunitarios, através do ensino de
praticas produtivas cooperativista de valor cultural efou econdmico e assisténcia soeial.

XV = Incentivar nu promaover a criacio de creches & Fscola com 3 ajuda dos poderes
pubiices, de estatais, associacSes privadas ou organizacdes nio governamentais.

XIX —Criar @ manter equipamentos aducacionais profissionalizantes ou buscar parcerias
conveénios com Instituicdes plblicas ou privadas para treinamento, aperfeicoamento, de
cursos e oficinas de formacio continuads.

XX — Desenvolver outras atividades necessarias ao cumprimento dos objetivos sociais,
atuar junto aos poderes, municipal, estadual, federal, ao setor privado organizagoes sem
fins econdmicos no sentido de obter meios € cessdo de usos de espago publico ou
privado, a fim de manter- se e administrar » Por regulamentos especificos aprovados em

Assembiéia Geral, bem como, no sentido de se manter e organizar as dependéncias
que se fizeram necessarias acs seus proposifos.

(Leil 8.790/99, art.39)

§ Unico - A SUPREVIDA ndo distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuaie excedentes operacionais, brutos oy liguidos,
dividendos, bonificacbes, participacbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecucdo do
Seu objetivo social. (Lei 9.780/99, paragrafo Unico do art, 17

CAPITULO 11— DOS ASSOCIADOS
LACTHIVLO i - POS ASSOCIADOS

Artigo 3° - A SUPREVIDA ¢é constituida por um nimero ilimitado de associados, que
compartilhem dos mesmos objetivos, valores e principios, sendo classificados nas
seguintes categorias associativas:

[ - Associados Fundadores — pessoas fisicas que participaram da Assembléia Geral de
fundagio da SUPREVIDA assinando sua Ata de Fundacdo com direito a voz, avoto e a
ser votado em Assembléia Geral para os cargos cletivos da associagio em todos os seus
niveis;

11 - Associados Efetivos pessoas fisicas ou juridicas que, nido possuindo o staius de
fundadores, serdio aprovados pela Assembléia Geral dos associados com direito a voz, a
vote ¢ a ser votado em Assembléia Geral para os cargos eletivos da entidade em todos os
SCUS MIVELs,

Rua José Rizzolo Bloco 210 Apartamento 15 Térreo Cohab Lindéia,
Fone Fax 53 3273 7697 Bairro Trés Vendas, - Pelotas/RS CEP 96065-76
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SUPREVIDA — SUSTENTAR F PRESERVAR A VIDA

lil - Associados Benemeéritos — pessoas fisicas ou juridicas que pela elaboragdo de
projetos ou prestagdio de relevantes servigos 4s causas da organizagdo fizerem jus a este
titulo que sera concedido a critério do Consclho Dirctor ad referundum da Assembléia
Geral,

IV - Associados Colaboradores - pessoas fisicas que identificadas com os objetivos,
valores e principios da associacio decidem desempenhar, pela via do voluntariado,
servico em algum projeto da SUPREVIDA apos aprovagio pelo Conselho Diretor.

§ 1° - Os associados, independentemente da categoria, ndo respondem subsidiaria, nem
solidariamente pelas obrigacdes da associaghio, ndo podendo falar em seu nome, salvo se
expressamente autorizados pelo Conselho Diretor.

§ 2° - Sera facultado exclusivamente as pessoas juridicas enquadradas como associados
efetivos a represenlagio nas atividades sociais através de um delegado preposto
devidamente credenciado.

§ 3" - A admissio dos associados efetivos dar-se-a através de convite por qualquer dos
membros do Conselho Diretor da SUPREVIDA o s¢i analisado e aprovado pela
Assembléia Geral.

§ 4" - A concessiio o titulo de associado benemérito sera feita através de indicacgio de
qualquer dos associados componentes do Conselho Diretor da SUPREVIDA 2 ser
analisada e aprovada pelo Conselho Diretor,

§ 5° - A admissio dos colaboradores sera feita atraves de convite por qualquer dos
associados da SUPREVIDA & ser analisado ¢ aprovado pelo Conselho Diretor,

§ 6° — Serd fixado um valor monetdrio mensal a ttulo de contiibuiglo social a ser paga
obrigatoriamente pelos fundadores e cfetivos ¢ facultativamente pelos associados
colaboradores sendo que tal valor monetario quando definido em assembléia, sera
normatizado em regimento interno, aprovado pelo Conselho Diretor da associagao,

Artigo 4° - Sdo requisitos para admissio do associado:

1 - Estar comprometido com a finalidade da SUPREV] DA,

II — Obrigar-se a contribuir para o alcance dos objetivos da associagao:

I - Ter seu pedido de associagio nas diversas Ccalegonas existentes na SUPREVIDA
aprovado de acordo com os dispostos do presente estatuto social.

Artigo 5° - S#o direitos dos associados quites com suas obrigacdes sociais:

L - Participar, na forma prevista pelos 61 880s competentes, das atividades da entidade;
Il - Ter acesso a informagées portinentes & entidade:

HI - Tomar parte nos debates e resolugBes das Assembléias Gerais;

Rua José Rizzolo Bloco 210 Apartamento 15 Térreo Cohab Lindéia,
Fone Fax 53 3273 7697 Bairro Trds Vendas, - Pelotas/RS CEP 96065-76
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IV- Fazer por escrito ao Conselho Diretor da Associagdo sugestdes ou propostas de
interesses compativeis, com os objetivos desse estatuto,

V - Solicitar ao Diretor Lixecutivo ou ao Consclho Diretor, reconsideragiio dos atos que
Julguem ndo estar de acordo com o estatuto:

VI - Apresentar novos associados para admissdo na SU PREVIDA;

VII - Convocar Assembléia Geral Extraordinaria mediante requerimento com assinaturas

de 1/3 (um tergo) da soma total de fundadores e efetivos:

VUL - Desligar-se da SUPREVIDA mediante solicitagdo dirigida ao Conselho Diretor.

Artige 6° - Sio deveres dos associados:

1 - cumprir rigorosamente as disposigdes eslatutarias,

Ll - respeitar as resolucées dos orgfios dirigentes:

[1f — colaborar na consecugio dos trabalhos e objetivos da associacio;

IV — apresentar aos orgdos sdministrativos qualquer irrcgularidade verificada:

V - Comparecer as Assembléias Gerais;

VI - Observar na sede da Associagio ou onde a mesma se faga representar as normas de
boa educagdo ¢ disciplina.

Artigo 7° - Podera ser excluido da associaglio, havendo justa causa o associado que :

I~ Infringir as disposicdes estatuldrias, regimentos ou qualguer decisio dos orgdos da
SUPREVIDA

I1 - Deixar de cumprir os seus deveres de associado,

It - Praticar ato projudicial ao patriménio ou & imagem da associagiio.

§ 1° - A decisao de exclusio de associado sera tomada pela maioria simples dos membros
presentes em Assembléia Geral convocado com esie proposito especifico;

§ 2 - Da decisio que deierminar a exclusio de associado caberd sempre recurso a
Assembléra Geral;

§ 3° — O associado que por livre e espontinea vontade (ato voluntirio de saida) ndo
desejar mais figurar dos quadros da Associaglo deve remeter comunicagdo escrita ao
Diretor Executivo, a qualquer tempo.

CAPITULO IN — DA ORGANIZACAQO

Artigo 8° - A SUPREVIDA é constituida dos seguintes Orgios:
1- Assembléia Geral:
11 - Consetho Dirctor:;
[T - Consetho Fiscal:

§ Unico: A associagdo podera deliberar remuncragio para os dirigentes que atuem
eletivamente na gestio execuliva e Para aqueles que a ela presiam servigos especilicos,
Rua José Rizzolo Bloco 210 Apartamento 15 Térreo Cohab Lindoia,
Fone Fax 53 3273 7697 Bairro Trés Vendas, - Pelotas/RS CEP 96065-758
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SUPREVIDA — SUSTENTAR F PRESFRVAR A VIDA

respeitados, em ambos o0s casos, os valores praticados pelo mercado, na regifo
correspondente a sua area de atuagio.

Da Assembléia Geral

Artigo 9° - A Assembléia Geral, orgiio soberano da associagio, € composta pelo
conjunto dos associados em pleno gozo de seus direilos, respeitadas as prerrogativas
proprias de cada categoria associativa, ¢ tom as scguintes atribuicdes exclusivas:
[ — Alterar o Estatuto Social,
Il — Destituigio do Consetho Diretor:
III - Aprovar o balango e as contas da associagdo, relativos ao exercicio anterior:
IV — Decidir sobre a transformagdo, extingdo, dissolugio da associagio e o destino do
patrimdnio;
V — Decidir sobre a exclusio de associados;
— Aprovar a entrada de cfetivos;
VII - Aprovar o regimento interno elaborado pelo Conselho Diretor.

§ Unico: Para as deliberagios referentes aos incisos L 1 ¢ I ¢ exigido o voto concorde
de dois tergos dos associados com direilo a volo presenies 4 assemnbléia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo cla deliberar, em primeira convocagdo, sem
maioria absoluta ou com menos de um terco nas convocagies seguintes,

Artigo 10° - A Assembl¢ia Geral Ordindria realizar-se-a uma vez ao ano para:

I — Acompanhar ¢ avaliar as a¢dcs ¢ projetos institucionais om andamiento ou om
planejamento;

Il ~ Apreciar as contas ¢ os balangos previamente aprovados pelo Conselho Fiscal:

I — Propor ao Conselho Diretor em exercicio atividades a serem desenvolvidas no
EXEICiCIV seguinte;

1V — Lileger os membros do Conscihio Dirctor quando do término do mandato do mestio:

V - Eleger os membros do Conselho Fiscal quando do término do mandato do eSO,

§ 1" — A Assembléia Geral Ordinaria realizar-se-a nos primeiros seis meses do ano em
dia, hora e local previamente comunicado por meio de correspondéncia enviada através
da EBCT - Empresa Brasilcira de Correios ¢ Telégrafos.

§ 2° - A convocagio da Assembléia Geral Ordinaria compete exclusivamente ao Diretor
Executive da associaciio e serd feila por meio de correspondéncia enviada atraveés da
LBCYT - Lmpresa Brasileira de Corrcios ¢ Telégrafos ¢ da afixacsio de cdital na sede da
associagdo contendo a pauta da ordem do dia e com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias

Artigo 11 - A Assembléia Geral realizar-se-4 ordinariamente, desde que para 1sso tenha

sido convocada pelo Diretor Executive ou pelo requerimento de 1/5 (um quinto) dos

Rua Jos¢ Rizzolo Bloco 210 Apartamento 15 Térreo Cohab Lindoia,

Fone Fax 53 3273 7627 Bairro Trés Vendas, - Pelotas/RS CEP 96065-76 ﬁu_/
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associados quites com suas obrigagdes sociais, ¢ extraordinariamente mediante
requerimento com assinaturas de um tergo dos associados fundadores e efetivos uma vez
pOr ano, para aprovar proposta de programagao anual da associagio.

Artigo 12 - As Assembléias Gerais devero observar as seguintes regras:

1 — Para a instalagdo ocorrer ¢ exigido o voto concorde de dois tergos dos votos dos
associados com direito a voto presentes a assembléia especialmente convocada para este
fim, nfo podendo deliberar em primeira convocagiio sem maioria absoluta ou com um
tergo das convocagdes.

IT — Devera ter pauta prévia, encaminhada a todos os associados;

Ll — Os associados presentes a Assembléia escolherdo o Presidente ¢ Secrelanos dos
trabalhos, a quem cabera, respectivamente, a condugiio ¢ o registro das deliberagdes;

IV — As deliberagbes ocormreérdo por maioria absoluta de votos dos presentes, salvo
previsio em contrario expressa na Let ou neste Estatuto. Na hipotese de empate, cabera
ao Presidente dos trabalhos o voto dirimente.

§ Unico — Das Assembléias Gerais lavrar-se-@o as competentes atas, que serfio assinadas
pelo Diretor Lixecutivo da associagdo, pelo Presidente ¢ Secretario da Assembléia ficando
a disposigio dos associados na sede da associagdo.

Do Conselho Diretor

Artigo 13 - O Conselho Diretor sera composto por | (um) Diretor Executivo, | (um)
Diretor Financeiro e 1 (um) Diretor Administrativo, eleitos pela Assembléia Geral em
pleno gozo dc scus dircitos, respeitadas as prerrogativas proprias de cada catcgornia
assnciaﬁva.. para um mandato de 5 (cinco) anos, admitindo-se a recondugdo por igual
periodo.

§ Unico — Com relagio ao processo cleitoral do Consclho Dirctor serd realizado em
assembleia geral pelo Conselho Diretor € submetido para aprovagio da Assembléia
Geral,

Artigo 14 - O Conselho Diretor tem por fungio e competéncia precipua iragar as
diretrizes politicas ¢ {écnicas da associaglio, deliberar sobre novos projetos e areas de
atuagdo além de acompanhar o desempenho dos projetos em andamento reunindo-se,
dessa forma, ordinariamente uma vez a cada trés meses, por convocagio do Diretor
Executivo e, extraordinariamente, sempre que as circunstincias o exigirem, também por
convocacio do mesmo,

§ 1° - As reunides do Conselho Diretor serBo presididas pelo Diretor Executivo em sua
falta pelo substituto definido pelo presente estatuto,

Rua José Rizzolo Bloco 210 Apartamento 15 Térreo Cohab Lindoéia, m
Fone Fax 53 3273 7697 Bairro Trés Vendas, - Pelotas/RS CEP 96065- /jlg
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SUPREVIDA — SUSTENTAR F PRESERVAR A VIDA

§ 2° - O Conselho Diretor podera criar quantos departamentos auxiliares se fizerem
necessarios para o desenvolvimento de suas atividades fixando em regimento interno
suas atribuigdes.

Artigo 15 - Compete ao Conselho Diretor:

I - elaborar, anualmente, programa de lrabatho e o orgamento da associagao.

11 - Cumprir ¢ fazer cumprir 0 preseite estatulo ¢ Outros regulamentos aprovados,

111 - Receber as reclamagdes dos associados;

IV - Fixar o valor da contribuigdio social,

V - Executar o plano de desenvolvimento da SUPREVIDA |

V1 - Encaminhar até 30 (trinta) dias antes da Assembléia Geral os Relatorios anuais das
atividades desenvolvidas pela SUPREVIDA no excrcicio anterior;

VI - Estabelecer diretrizes sobre as atividades do pessoal da instituigdo, estabelecendo as
bases de sua remuncragao;

VI - Encaminhar, a pedido ou por motivos relevantes, processo de exoneragdo dos
associados do guadro social,

1X% - Convocar a Assembléia Geral;

X - Interpretar o presenle estatuio, quando houver davidas ou necessidade de
esclarecimentos;

X1 - Dirigir as atividades da associago e participar dos atos de gestao administrativa,
Xl — Propor uma estrutura organizada compativel com & miss3o e Os programas da
SUPREVIDA;

X111 - Definir, apés amplo processo de defesa interna, pela exclusdo de associados que
nio estcjam om gozo com suas obrigaghcs ou que desrespeitem as determinagdes do
Conselho Diretor ou do Conselho Fiscal para encaminhar & deliberagio por parte da
assembléia geral;

X1V - Implementar as doterminacdes da Assembléia Geral quanto a inclusdo de novos
associados.

§ Unico - Poderé o Consclho Dirctor por requerimento pessoal do associado fundador ou
efetivo aprovar a isengio do pagamenio mensal da coniribuigao social,

Artigo 16 - Compete ao Diretor Executivo:

I - Representar a SUPREVIDA, ativa ou passivamenie, em juizo ou fora dele, assinar
convénios e outros documentos;

11 - Proteger o patriménio da SUPREVIDA,

1il - Realizar. mediante aprovagio do Consclho Diretor, a contratagio de empréstimos e
outras obrigagdes pecuniarias;

IV - Receber doagdes mediante emissdo de recibo em nome da entidade donatario,

V - Ixaminar ¢ assinar. com o tesourciro, balanceies mensais ¢ balangos anuais;

— —V1 - Abrir e movimentar contas Bancarias, emitir cheques, requisitar taldes de cheques,

autorizar transforéncias de valores por carta, autorizar aplicagoes financciras de recursos
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disponiveis, endossar cheques e ordens de pagamento do pais ou do exterior, para
deposito em conta bancéaria da instituiglio, podendo desempenhar tais agbes de maneira
individual sem a nccessidade de anuéneia ou participagio do Dirctor Vinanceiro;

VIl - Assinar convénios e coniratos relativos a programas € projetos a serem
desenvolvidos pela instituigdo;

VIII - Nomear procuradores para agir como mandatarios da Associagéo sempre com a
outorga de poderes especificos.

IX - Ropresentar, preforencialmente a SUPREVIDA em todas as instdncias técnicas e
politicas, coordenar e arlicular as relagbes politicas da enlidade com os diferentes
segmentos da sociedade civil e governamental.

Artigo 17 - Na falta ou impedimento temporario do Diretor Executivo 0 mesmo sera
substituido por qualguer dos Diretores,

§ 1° — Ao disposto acima ndo se aplica & hipdtese descrita no inciso VI do artigo 16 que
exigird procuragiio especifica por instrumento piblico com estes poderes,

§ 2° — Pelo presente estatuto di-se & expressdo impedimento tempordrio a um
impedimento que ndo tenha carater definitivo ¢ ndo exceda 60 (sessenta) dias
consecutivos.

§ 3° — Em caso de impedimento definitivo ou superior a 60 (sessenta) dias o cargo de
Diretor Executive sera declarado vacante sendo exercido por socio fundador ou efetivo
indicado por unanimidade pelos demais membros do Consclho Dirctor pelo prazo
restante do mandato declarado vacante.

Artigo 18 - Compete ao Diretor Financeiro:

[ - Arrecadar e contabilizar as conlribuigbes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia & escrituragdo da catidade, bem como responder pela guarda de valores
e titulos;

I1 - Movimentar contas bancarias ¢ emitir cheques, necessariamente com anuéncia prévia
por eserito por parte do diretor executivo,

Il - Assinar, com o presidente, balancetes mensais e balangos anuais para remessa ao
conselho fiscal;

IV - Realizar, medianie aprovacio do Conselho Diretor, a contialacdo de emprestimos e
outras obrigagdes pecuniarias;

V - Emitir parecer sobre operagdes de credito;

VI — Emitir pareceres sobre aguisigio, locagdo ou alteragiio de imoveis relativos a
entidade;

VII - Garantir a aplicagfio da politica de finangas e sustentagio material de acordo com as
normas deste Estatuto;
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VIII - Apresentar relatorios de receitas e despesas por projeto, sempre que forem
solicitados,

1X - Coordenar ¢ supcrvisionar a administragio financeirs profissional dos convénios e
projetos de cooperaglo estabelecidos nos mbitos nacional e internacional.

X — Aprovar contratagiio de recursos humanos para suporte administrativo ¢ para apoio
a0s projetos desenvolvidos pela SUPREVIDA quer em regime de voluntariado conforme
legislagdo especifica quer de forma remunerada conforme as diversas modalidades de
contratagdo de recursos humanos oxistentes na legislagio do Brasil:

§ Unico - Qualquer participantc da cntidade quando da realizagio de trabalho voluntario
sera ressarcido de eventuais despesas auiorizadas,

Artigo 19 - Na [alta ou impedimento temporario do Diretor Financeiro o mesmo sera
substituido por qualquer dos Diretores.

§ 1° - Pelo presenie estaiuto dé-se 4 expressfio impedimento temporario a um
impedimento que nio tenha carater definitivo ¢ ndio exceds 60 (scssenta) dias
consecutivos.

§ 2" - Em caso de impedimento definitivo ou superior 4 60 (sessenta) dias o cargo de
Diretor Financeiro sera declarado vacante sendo exercido por socio fundador ou efetivo
indicado por unanimidade pelos domais membros do Conselho Dirctor pelo prazo
restante do mandato declarado vacanie,

Artigo 20 - Compete ao Diretor Administrativo:

I - Administrar o patriménio da SUPREVIDA sua sede nacional e propor a politica
administrativa ¢ dec pessoal ao Consclhio Dirctor,

Il - Representar a entidade ativa e passivamente em juizo ou fora dele, em substituicdo ao
Diretor Fixecutivo quando de sua falta ou impedimento temporirio;

[1I - Contratar e organizar o quadro administrativo, instruir programas, projetos, contratar
servigos de terceiros,

IV - Responder pela geréncia administrativa da entidade;

V - Prestar, de modo geral, sua colabora¢do ao Diretor Executivo:

VI - Manter atualizadas as Atas de assembléias e reunides do consetho diretor.

Artigo 21 - Nas faltas ou impedimentos temporarios do Diretor Administrativo o mesmo
sera substituido por qualquer dus Diretores,

§ 1° — Pelo presente estatuto di-s¢ & expressio impedimento tempordrio a um
impedimento que ndo tenha cariter definitivo ¢ ndo cxceda 60 (scssenta) dias
consecutivos.
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§ 2° — Em caso de impedimento definitivo oy superior a 60 (sessenta) dias o cargo de
Diretor Administrativo serd declarado vacante sendo exercido por socio fundador ou
efetivo indicado por unanimidade pelos demais membros do Consclho Diretor pelo prazo
restante do mandato declarado vacante

Do Conseiho Fiscal

Artigo 22 - O Conselho Fiscal seri constituido de 03 (trés) membros titulares e 02 (dois)
suplentes eleitos em Assembléia Geral com mandato de 05 (cinco) anos, admitindo-se a
reconduglo por igual periodo

§ Unico - Sao elegiveis para o conselho fiscal somente associados fundadores oy
efetivos.

Artigo 23 - Compete ao Conselho Fiscal-

I — Opinar sobre relatorios de desempenho financeiro ¢ contabil e sobre operagdes
realizadas, emitindo os competentes parecceres;

IT — Zelar pela observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade, na prestagio de contas e atos correlatos da SUPREVIDA;
HI - Representar 4 Assembiéia Geral sobre qualquer irregularidade verificada nas contas
da associagio;

IV - Requisitar ao Conselho Disetor, a qualquer tempo, documentagiio comprobatoria das
operagoes econdmico-financeiras realizadas pela associagiio.

Artigo 24 - Os membros o Conselho Fiscal S€ reunirdo ao menos uma vez por ano e, a
qualquer tempo, desde que convocados pelo Consellio Diretor ou por deliberagio da
Assembléia Geral.

I Os membros do Conselho Fiscal 130 serdo remunerados. sem prejuizo. entretanto, de
perceberem remuneragiio por atividades especificas que venham a desempenhar em nome
da SUPREVIDA,

I — Na auséncia, impedimento, perda de mandato ou rendncia de membro titular sera
convocado o suplente.

Das Eleictes

Artigo 25- A Assembléia Geral elegerd os membros para o Conselho Diretor eleitos por
chapas, e do Conselho Fiscal individualmente. As EleicBes ocorrerdo a cada 5 anos podendo
seus membros serem recloitos por tempo igual ;sendo que o periedo eleitoral compreende
daois meses antes do final do mandato, concorrerdo todos os sdcios efetivos em dia com suas
mensalidades um candidato nao poders inscrever se em mais de uma chapa, bem como se
candidatar a mais de um cargo no mesma Canselha,

CAPITULO IV - DAS ] FONTES DE RECURSOS
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Artigo 26 - Constituem Receitas Ordinarias
I - Contribui¢io mensal das associadas;
11 - Renda patrimonial:
II - As doagdes e dotagdes, legados. herangas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe
forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de dircito privado ou de direito
publico, nacionais ou estrangeiras, bem como os rendimentos produzidos por esses bens;
IV - Por recursos que lhe forem destinados mediante acordos, convénios e contratos de
cooperagfio téenica ¢ financeira:

V - Pela receita de qualques especie de seus proprios servicos, bens ou alividades,
inclusive direitos autorais e copyright ou patentes de invencio, melhoria ou pesquisa,
receitas provenientes dos servigos prestados, da venda de publicagdes:

VI - Pelos bens imoveis ¢ moveis gue vier a adgquirir.

V11 - Pelas receitas eventuais e investimentos.

§ Unico - Os oxcedentes da receita da SUPREVIDA serido obrigatéria ¢ integralmente
aplicados no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

APITULO V - DA PRESTACAQ DFE CONTAS

Artigo 27 - A prestacio de contas da SUPREVIDA — SUSTENTAR observara:

I - Os principios fundamentais de contabilidade € as normas brasileiras de contabilidade
tais como: exercicio financeiro coincidente com o ano civil, a unicidade orcamentéria. a
anualidade orcamentéria, a previsibilidade de todas as receitas e despesas, a publicidade
do relatério de atividades ¢ das demonstragdes financeiras das cntidades, a observincia
do recolhimento dos impostos, pagamentos das taxas e emolumentos, o recolhimento da
totalidade encargos sociais incidentes ¢ a prestagdo de contas aos Tribunais de Contas
respectivos de todos os recursos ¢ bens de origem pablica recebidos legalmente;

II - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatorio de atividades ¢ das demonstragoes financeiras da entidade. incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicao para
0 exame,

ILf - A prestag@o de contas de todos os recursos ¢ bens de origem publica recebidos sera
feita, conforme determina o paragrafo Gnico do Ariigo 70 da Counstituigio Federal,

IV - A realizagiio de auditoria, inclusive por auditores independentes, se for o caso, da
aplicago dos eventuais recursos objetos de termos de parcerias e conyénios;

CAPITULO VI - BO PATRIMANIO

Artigo 28 - O patrimdnio da SUPREVIDA sers constituido pela dotagdo inicial dos
associados e contribuintes e pelos bens moveis € imoveis que venham a ser acresceniado
por meio de doagdes, legado ¢ pcia aplicagio de reccitas.
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SUPREVIDA - SUSTENTAR E PRESERVAR AVIDA

Artigo 29 - A SUPREVIDA & constituida por prazo indeterminado, competindo a
Assembléia Geral decidir. nos termos deste estatuto, sobre sua eventual extingdo. Em tal
hipétese, o patriménio sera necessariamente destinado 4 entidade oy entidades sem fins
lucrativos com propésitos semelhantes.

§ 1" — Constituem bens permancntes: o acervo téenico, bibliografico, equipamentos
adquiridos através de convénios, projetos ou similares sendo inalienaveis, salvo
autorizagdo em contrario por Assembléia Geral.

§ 2° - Na hipélese de dissolugo da entidade, o respectivo patiiménio liguido sera
transferido a pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n® 9790/99, preferencialmente
para aquela que tenha o mesmo objeto social da extinta,

§ 37 - Na hipotese de a pessoa juridica perder a qualificagéo instituida na Lei n® 9.790/99
0 respeclivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o
periodo em que perdurou aquela qualificacdio, sera transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da Lei n. 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objeto
social.

§ 4° - A alienagiio dos bens imoveis e de direitos dependera de prévia aprovacio da
Assembléia Geral.

CAPITULO VH - DAS BISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 30 - Os associados nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas g
obrigagdes sociais. o
—
e
Artigo 31 — Eventuais omissdes, lacunas e dividas surgidas na aplica¢io do presente g
Estatuto serdo resolvidas pelo Conselho Diretor =
3

Artigo 32 - O presente estatuto sers regulamentado, se assim for considerado necessario, i \k‘-.

por Regimento Interno elaborado pelo Conselho Diretor e aprovado em W :
geral. 4 '

- |

Y BT

= E—‘ i
Artigo 33 - As presentes normas estatutdria entram vigor na presente data e m@mlﬁ _ !['_Q
Diretor eleito na Assembléia Geral de Fundaglio encaminhara ao Registro Civil @%’esgpn, o7 |-

Juridica.

PELOTAS, 13 DE FEVEREIRO DE 2010,

SANDRA GUILHERMINA R GUES PAlL ERREIRA .

DIRETOR EXECUTIVO . Th 2 AANKNQ L A
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GABINETE DO PREFEITO

ATESTADO

Atesto, para os devidos fins, que a SUPREVIDA - SUSTENTAR E
PRESERVAR A VIDA, localizada na Rua José Rizzolo, Bloco n° 210 - apto. 15,
COHAB Linddia - Pelotas/RS, com CNP] no 14.015.303/0001-92, estd em
pleno e regular funcionamento, com a seguinte diretoria:

DIRETORA EXECUTIVA: Sandra Guilhermina Rodrigues Paiva Ferreira
CPF: 301.280.640-72

DIRETORA FINANCEIRA: Jussara do Estreito Rutz
CPF: 723.605.770-34

DIRETOR ADMINISTRATIVO: Bruno Rodrigues Paiva Ferreira
CPF: 006.677.320-20

Gabinete do Prefeito de Pelotas, em 10 de agosto 2011.

a 3 :} a
Adolfo Antonio Fetter Junior
Prefeito Municipal

Atos Oficiais,
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Contribuinte,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizacdo cadastral.
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CODIGO E DESCRICAD DANATUREZA JURIDICA
399-5 - ASSOCIACAD PRIVADA
LOGRADOURD HUMNERD COMPLEMENTD
R RUA JOSE RIZZOLO 210 SALA 15/ TERRED
[ cep BAIRRODISTRITO MUKICPIC UF
! 96.065-T60 | | COHAB LINDOIA PELOTAS RS
SITUAGAD CADASTRAL CHATA DA SITUAGAD CADASTRAL
| ATIVA 2110672011
MOTIG DE SITUACAD CADASTRAL
ELH.-_L::-;:;;D ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECLAL _'

Aprovado pela Instruc&c Normativa RFB n® 1.183, de 19 de agosto de 2011,

Emitido nc dia 16/04/2014 as 09:36:21 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
Voltar

@ Copyright Receita Federal do Brasil - 16/04/2014



| Modooss [ Desonhscdo [ Mio esie o indeado Wlﬂ!mw” \ .
; B i | AR S—
[ mecussds ] e P [ — e B

CAIXA

A wida pede mais gue urn bance

s Sty T

B g

3 H H
1}F]lli!iil'!:llllllllllIlilliiillllillli‘lllit )
CTC PORTO ALEGRE RS BT DATA DE ms'rm.t 2VOGITTYS
SUPREMIDA SUST E PREZEPVAR VIDA
R JOSE RIZZOLC 210 SL15 TSREEC
96055760 PELOTAS RS

i, Bl

I

W

|
LA T r

& l : - SR L Y A-.-

DISQUE CARGA: 000 725 0101  ODUVIDORIA: 0800 725 7474 e calin gev. b

Raematente: 20032013 2700
PELOT. V014
15 DE NOVEMBRO 570

88015000 PELOTAS RS

(CAIA CAINA CAINA CAINACAINA CAISA CAIN A wuq
CAIA CAINA CAINA CAINA CAINA CAIA CAINA CAIXA
|CAIA CAIA CAINA CAIA CAIXA CAI%A CAI:A CAISA
|CAIA CAIA CAIA CAINA CAINA CAISA CAISA CAIS A
(CAIA CAINA CAINA CAIS A CAINA CAINA CAINA CAIS A
(CAIA CAIA CAIXA CAINA CAIA CAISA CAINA CAI% A
(CAIA CAIA CAINA CAINA CAINA CAINA CATSA CAIN A
(CAINA CAINA CAINA CAINA CATSA CAINA CAIN A calrA
CAINA CAINA CAIA CAINA ZAINA CAISA CAIMA CAINA

CAIA CAI'A CAIA CAINA SAINA CAISA CAISA CAIN A
[CAI.A CAIA CAINA CAINA CAINA CAISA CATNA CAIXA

DodF - EAGCHALR




