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PEDIDO DE INFORMACOES { Punek

Pedido de Informagdes n® 92/2015 - MC
Excelentissimo Senhor Presidente da Mesa Diretora,
Senhores Yereadores

Solicito ao Poder Executivo do Municipio de Pelolus
informagdes detalhadas sobre as providéncias tomadas
pela Prefeitura em relagdo ao desconto  das
contribuigdes previdencidrias dos servidores ¢ em
relagio as contribuigdes patronais a cargo do
Municipio de Pelotas em favor do Fundo de
Assisténcia Meédica dos servidores piablicos vinculados
ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Pelotas (PREVPEL), conforme Oficio
n.2 1042014 do Sindicato dos Municiparios de Pelotas
(em anexo).

O Vereador que esta subscreve, no uso de suas atribuigdes, solicita & Mesa Diretora que encaminhe a0
Puder Executivo do Municipio de Pelotas Pedido de Informagodes detalhadas sobre as providéncias tomadas pela
Prefeitura em relagdo ao desconto das contribuigdes previdencidrias dos servidores e em relagiio as contribuigoes
patronais a cargo do Municipio de Pelotas em favor do Fundo de Assisténcia Medica dos servidores publicos
vinculados ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Piablicos Municipais de Pelotas (PREVPEL), conforme Olficio
n.? 104/2014 do Sindicate dos Municipdrios de Pelotas (em anexo).

JUSTIFICATIVA

O presente Pedido de Informagdes se justifica na medida em que foi encaminhado 4 esta Casa
legislativa o Oficio n.° 104/2014 (em anexo), por parte do Sindicato dos Municiparios de Pelotas, requerendo as
medidas cabiveis em razio de possivel descumprimento por parte da Prefeitura de recolhimento contribuigdes
previdenciarias descontadas de servidores publicos municipais e descumprimento de obrigagdes patronais do
municipio em favor do Fundo de Assisténcia Médica dos servidores vinculados ao Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Pelotas (PREVPEL).
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Pelotas, 11 de julho de 2014,

Senhor Presidente

\Vimos por meio deste para informar que esta entidade sindical encaminhou
dentnecia ao Ministério Publico Estadual acerca da indevida disponibilidade de
recursos do Fundo de Assisténcia Medica (FAM) dos servidores estatutarios
vinculados ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pelotas
(PREVPEL)

A denuncia se refere a apropriagao indébita por parte da Prefeitura durante os
meses de janeiro e fevereiro deste ano no gque se refere a contribuigdo e
consignagdes por parte dos servidores, ou seja, foi descontado dos servidores a
contribuicao obrigatoria de dois per cento (2%), mais 0s servigos medicos utilizados,
uma vez gue a mesma vem langada em folha e deixou de ser repassada ao
PREVPEL, totalizando a importancia de R3 236,944 26, onde veio a ser quitada
somente no dia 23 de junho do corrente.

Nao obstante, conforme previsto nos termos do artigo 20, do Decreto
Municipal nimero 4.136/00, além da contribuigac médica assistencial sobre o salario
de contribuigdo do associado do PREVPEL (2%), também ha tal obrigatoriedade de
29 a titulo de contribuicdo patronal a cargo do Municipio. Ocorre que desde janeiro
desté' ano até o presente momento, o Executivo sequer repassou ao PREVPEL
qualquer quantia desta contribuigdo, que asseguradamente corresponde a mais de
R$ 1 milh&o.

Rua Almirante Barroso, 1614 — Fone: (53) 3028-7236 / 3225-7236 — Pelotas - RS
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Cabe salientar que © Conselho Deliberativo do PREVPEL, que inclusive tem
representante desta entidade, em nenhum momento foi consultado ou golicitada sua
autorizagao para tal conduta, tanto por parte do Executivo quanto pela Secretaria
Municipal qe Gestao Adminisirativa € Financeira (SGAF), desrespeitando €

descumprindo toda a legislagéo vigente

Seguem em anexo copias do oficio enviado pela SGAF ao PREVPEL, onde
confessadamente O Secretario da respectiva pasta afirma que RS 236.944,26, foram
objeto de apropriagac indébita, pois referiam-sé a parcela de contribuigéo dos
servidores para O FAM, descontados de Seus vencimentos & nao repassados nas
épocas proprias, além de que tambem as contribuicdes patronais deixaram de ser
apuradas e repassadas ate 0 momento. Tambem Segue copia do memoranao do
PREVPEL ao Conselho Deliberativo informando a movimentagao financeira da cota
de contribuigdo, tanto pof parte dos servidores bem como da Prefeitura, inclusive

ratificando o ja exposto No presente documento

Por fim, a manutengao da situagao de fato no estado em que se encontra, nao
s6 perpetuara o descumprimento @ Lei, como, tambem, podera a curo € médio
prazo comprometer © atendimento a saude dos servidores publicos municipais,

assegurado unica e exclusivamente pelos recursos do FAM

Face ao exposto, requeremos que esta Casa Legislativa adote as medidas

cabiveis aos fatos supra relatados.

Atenciosamente,

F)/' ,.1 N e

- ¥ 3 _(\!‘_‘:,:’_h-' i ) £ |
TATIANE LOPES RODRIGUES'
Presidente do Sindicalo dos
Municiparios de Pelotas

Ademar Ornel

Camara Municipal de \ereadores

Pelotas - RS

Rua Almirante Barroso 1614 - Fone. (53) AN2E-T236 47725-7236 — Pelotas - RS
Site; wanw SIME

E-mail: simp@ simpeiolas com.or

glatas com 'of



Nl

e

———

|nstituto de Previdénc‘.a dos Servidores

.' PREVPEL publicos Municipais de Pelotas
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MEMORANDO

10/07/2014
e Diretor presidente do PREVPEL/FAM

Para. fonselho Deliperalivo do PREVPEL

Em resposta @ seu memaorando datado de LTJDEJZUH
com movimento financeiro da cota da prafeitura &

.1;1|'r5f=ntamu5 a tabela abaixo,
Asgistencia Medica dos

ga conkrnbugao dos Servigores sara 2 fundn Q€
Servidores Municipals - FAM.

Mes Centrib. Patr. Consignado” Total Guia fepassado Saldo

jangira 239 345,30 224 702,97 : 454.048.2? 64.5?6,4& 395‘.4?1,2?

Favsraro 235 495,54 320.497,11 455.992,65 143 694,09 312 298.5¢
Marco 333.651,33 3470334, 20 451.385.5% 717 713594 733 649,62
Aor 239 480,64 215,137 93 ahg 61830 215,139,061 238 478,95
Total g47.972,81 g78.072.41 | 82604502 ga1 146,02 1.184.899,00

= Retgrentea contribuigdc dos gervidores € pagamentas 4o parcelas de financiamentos de servIghs

4 sande que yltrapassam O fmite de cphertura
leE:,-'SGAF, ae 2340612014, € planinas que © arompannafn, ggmente N3

v« ponforme Othicio
mteuralmmn.r g5 walares -nrreﬁr-mrnﬂentea as

migses (e marco & ~apni foram repassados
pneignagtes € rrat fal teita pualiuer ropasse d tulo oe cota patranal

por outro 1ado ot recursos d0 FAM 520 integralmente
direcionados ao cumprimento de cua destinaga legal, ficando eventuais 5aldos
em aplicagoes financeiras para @ constituigao de reserva contingencial

panda ndo houve o vencimento do prazo pare o repasse das
contribuigoes correspondentes 8o més de maio/20 14

Atenciosgme e '
n"lF ¢
/
e "'VL-r" i

RqﬂErfﬂ 8. Pinto
Uwerar Bieudente
PREWPLL

e — e e —— _,_.—-—'______,_—-—'_'_

Rua; Padre Anchieta, 2035 CEP. 96015-420 - Fone: i53) 3224 3855 - Fax: 32729 2144 - CNP): 03.577 180/
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FREFElTURA MUNICIPAL BE PELOTAS
gecretaria de Gestao Administrativa e Financeira

of N° 016-sgaf
Pelotas, 23 de junho de 2014,

Senhor Presidente

Vimes por meio deste, informar Que devido 2
mudanga obrigatona pard todos os municipios do Brasil adotarem © Novo Plano
de Contas Aplicado a0 Setor Publico, nos Meses de janeirc 3 abri/2014 a
Drefeitura deixou de repassar a importancia de RS 236 944 26 conforme planiha
em anexo . referenies as consignagbes em folha de pagamenta. valor este que
esiaremos repassando ate o dia 23 de junne impretervalimentie

Outrossim, as valores das contnbuigGes patronais

4o Fundo Assisténcia Meédica — FAM dos meses de janeiro a junho/2014, pelos

motivos acima citados, deixaram de sef apurados pela Contadoria Geral - SGAF &

gue agora apurados faremas um calendario de pagamento & & devida quitagac
cara feita ateé o final deste exercicio

Atenciosas Saudagoes.

T

Jose F@#sz
Secretario de Gestan Administrativa € Financeira

Exm® Sr.

Roberto da Silveira Pinto - 2
DD Diretor Presidente da PREVEPEL
PREVPEL :

Mesta cidade
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DEZEMBRD
EMPENHO PREVPEL &% EMPENHD PREVPEL EXAMES
E 027954/2013 33 182,94 E027931/2013 § 526,24
E 528079 ‘:n1 28 154.53 € 028035/2013 7319.88
= 028247/2013 782 70 £ 02824712013 119.70
£ 028149/2013 4 505.88 £ 028149/2013 +33 78
= 028018/2013 1 519 56 E 0280182013 Vi3.0%
£ p2E218/2013 4 32855 E JEE"‘”"“‘I" 41,87
E (028254/2013 342,70 = A3RNE4I2013 50,06
= 028122/2013 800 24 E LR8B4 3 3.0
£ 028105/2013 3350.83 £ 028105/2013 194
£ N2A144/2013 3 872,41 £ 02814412013 30 00
E 028082/201 3 5 530 68 £ 028092/2013 520 41
EO 02818712003 14 360 98 = 0‘281!'.'-?.":‘.".')13 A 169 74
E 0378662013 75 052 96 £ 027866/2013 25 8650
179.877.48 47,488,715
TOTAL DEVIDO 737.366,23] _ TOTAL PAGO 337.366,23)
DIFERENGA A PAGAR 0,00
:_ JANEIRO 4
EMPEHHFJ PREVPEL 1 | EMPFNHO PREVPEL EXAMES |
E O I....I:'_. &r2014 ::"l'..'__ il 714 _'.-"-',
v cmagaarznm 229,92 £ 0048052014 18,00
E 004527/2014 2 682,50 b ﬂnaaanzma 269,11
E 0p4567/2014 §70.95 E 004165/2014 5 371.48
£ 0pa592/2014 485 52 € 00459212014 170,92
£ N0an42/a014 14 AR E nu:.a"wzm.: 7243
\ E Ona188/20 14 B 42 V140532014 2154
E nod4165/2014 } 350 50 E a0 7224 IRBT
£ 0039732014 309 81 & 003G45/20 14 35 A%
E 004147/2014 24,15 £ 004134/2014 | 252 85
£ 004031/2014 769 82|  E003900:2014 aaa 74
£ 003949/2014 §87.20 £ 004111/2014 {1 98711
£ 103095/2014 402 98 £ gbasg7/2014 45 3B
\ £ 004134(2014 yg2502|  E00351812014 242,27
£ 00A0532014 25 08 E 003 'r‘~r3-2?‘ 70,00
00410412014 G T4 g ondvaid 2514 RaE G2
£ 003662/2014 : £ 003540/2014 35 52
E 00407212014 139 .51 3
E 003900/2014 3 B30 34 g
£ 003548/2014 63363 -
E 003878/2014 235,91 -
E 00356642014 118823 E
£ Q035182014 150280
. 32175.88 172.400,52
L'-' L i
[TOTAL DEVIDO 724,704,46 TOTAL PAGO 54.576,40
- —IOIFERENGA A PAGAR 160.128,06)
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FEVEREIRO

PREVPEL 2%

EMPENHO

FREVPEL EXAMES

EMPENHO
E 00A2583/2014
E 006325/2014
E 006417/2014
L0B465/2014
00B698/2014
00RA0E2C14
005443/2014

A A

oe3o3Mula

P 10w L T AL LR

momor mom
Pl =

in - B
o o =4 40 0
] L
oo

P

=

T

=

18 957.37
122,23
3 889,70

57114
aa2 177
3394 39
3.571.06
481,56
1.507.7
fhd 42

20908 65

44 119,58

108.526,47

E 006365/2014
E 00B41712014
E 006465/2C14
E 0065982014
E NORACR2014

EObG443/2014

E 008583/2074
EQ05617/2014
E 0056342014

E 005670/2014

368272
£3,00
10080
T2 a0

E II| |__i,|.'|

cas 7
[ P AL

3004

35 167,52

TOTAL DEVIDO

220.51019

TOTAL PAGO

143.693,99

DIFERENGA A PAGAR

76.816,20




MARGO

daso i o se s o n e

EMPENHO PREVPEL 2% EMPENHO PREVPEL EXAMES
E G0B979/2014 3 258,60 E 008979/2014 757 89
E Q094722014 3TT.37 E 0pa4T2i2014 160.02
£009414/2014 2 506,50 E Q0BBAY/Z014 33.00
£ 00880412014 3923 E 009058/2014 43,00
£ 008040/2014 G 38577 E COU040/2014 402302
E 00902312014 i3 G5 £ GORATSIZ2014 53.53
E 008841/2014 50961 £ 008247/2014 175,37
E DDAS4T/2014 458 56 £ 008924/2014 23,00
£ 008924/2014 300896 E 008393/2014 233,91
E 008771i2014 3 966 04 £ QDHB19/2014 21810
Eopasnizota 14.48 E.OQBTT1/2014 85563
E G0a854/2074 434 60 E.00%9414/2014 32210
E 008478/2014 2 735.00 E C08444/2014 §8.00
E 008B835/2014 22562 £ QDB42E/2014 12720
£ 008819/2014 561,83 E 005450/2014 251,11
E 008393/2014 1.538.15 E 00Bsa0/2014 357826
£ 008749/2014 244 95 £ 009392/2014 77.30
E 00B554/2014 77 89 E 005195/2014 §94.57
E 009058/2014 255.96 £ 005142/2014 303,14
E 00844412014 1 196,30 E 008372/2014 30.00
E 00842612014 560 19 £ 00862912014 5635.63
£ 000484/2014 41263 £ 0002262014 541 83
E QORARS0MZ0YS RS Ba Eo0e0 120 68337
E 00&195/2014 6 680.55 E 0052452014 138,64
£ 009142/2014 362472 E 005154/2014 1657 .54
E 009450/2014 884 72 E 0085052014 88,19
E 00922612014 331328 E QU=4B4/2074 34 BD
E 009392/2014 83z 62
E Q0921172014 g5Z.53
£'D09095/2014 2237855
£.009372/2014 450,22
E 00§629/2014 81291.6Q
£0d %i{,zum 155145
£ GdeiigE014 124 16
£ 08924512014 57241 .

et 114_33,3.@? i 4 42 897 2%
TOTAL DEVIDOQ 717.736,92 TOTAL-FAGO 217.735,92
DIFERENGA A PAGAR 0.00
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ABRIL

EMPENHO

PREVPEL 276 EMPENHO

PREVPEL EXAMES

E 01154212014
E Q1157712014
E 0115952014
E 01168182014
E 0117032014
E011905/2014
E 0118272014
g1z2110/2074
012135/2014
0118732014

0420782014

momomomom

M1 20152004
E0116992/20%4
E 0120312034
E 011988/2014
E 01205212014
E D12554/2014
E.012607/2014

E 012200201

E 0122072014
E011842/2014
EQ17772014
E.012300/20174
E 0121602014
E 0126232014

E 03283472014
E (12339/2014
£ 01237312014
E.012288/2014
ED125132014

E.01247312014

1.457 46 E Q1154272014

90,19 E 01i577r2014
2101 E 0175952014
3.005, 44 E-0119272014

1785 E 01208372014
244 85 E 0121352014
391316 E 01195472014
43841 E 012052/2014

145348 E 01255412014
512,59 E 1261212014
3 H 12
5 EG117772044

14 48 E 0123002004
8132 E 01218012014

773.08]  E012590/2014
263502  E 01238172014
177.08]  E 01253472014
as|  E0123392014

'67|  E0123732014

aoT. e E.012288/2014
20 920,07 E Q125132014
£5274.58
2220612

175274
379,87

180.400,01

e 1 -
1 “

¥
e |

56.19
57 20

5600
55856
46,70
80075
100,

1
e
1

34.739,60

TOTAL DEVIDO

215.139.61]  TOTAL PAGO

215.139,61

~|DIFERENGA A PAGAR

0.00




MAIC

EMPENHO "PREVPEL 2% EMPENHO PREVPEL EXAMES
/I'am
TOTAL DEVIDO 735.278.99 TOTAL PAGO 7 p.00
DIFERENCA A PAGAR 7035.279,99
1




TOTAL A PAGAR (DEZEMBRO A ABRIL)

236.944 26




