CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
VEREADOR CONCEIGAO MONHSAM

PROJETO DE LEI

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

EMENTA: Institui o Estatuto Municipal da Igualdade Racial e da
outras providéncias.

Art. 1° - Institui o Estatuto Municipal da Igualdade Racial e de Combate & Intolerancia
Religiosa contra quaisquer religides, como ag&o municipal de desenvolvimento de Pelotas,

objetivando a superagéo do preconceito, da discriminagao e das desigualdades raciais.

§ 1° - Para efeito deste Estatuto, considerar-se-a discriminagdo racial toda distingéo,
exclusdo ou restricdo baseada em raga, cor, descendéncia, origem nacional ou étnica que
tenha por objetivo cercear o reconhecimento, o gozo ou o exercicio dos direitos humanos e
das liberdades fundamentais em qualquer campo da vida publica ou privada, asseguradas
as disposi¢des contidas nas legislagées pertinentes a matéria.

§ 2° - Para efeito deste Estatuto, considerar-se-a desigualdade racial toda situacéo
'Tnjustificada de diferenciagéo de acesso e fruicdo de bens, servicos e oportunidades, nas
esferas publica e privada, em virtude de raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou
étnica. ' .

L
§ 3° - Para beneficiar-se do amparo deste Estatuto, considerar-8e-a negro aquele que se
declare, expressamente, comd negro, pardo, mestico de ascendéncia africana, ou através

de palavra ou expresséo equivalente que o caracterize negro.
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§%° - Para efeito deste Estatuto, serdo consideradas acdes afirmativas os programas e as

medidas especiais adotados pelo Municipio e pela iniciativa privada para a corregao das
desigualdades raciais e para a promogao da igualdade de oportunidades.

§ 5° - O Poder Publico adotara as medidas necessarias para 0 combate 2 intolerancia

para com as religides, inclusive coibindo a utilizagdo dos meios de comunicagao social para
a difusdo de proposigdes que exponham pessoa ou grupo ao 4dio ou ao desprezo por
motivos fundados na religiosidade.

Art. 2° - O Estatuto Municipal da Igualdade Racial e de Combate a Intolerancia Religiosa
orientara as politicas publicas, os programas e as acdes implementadas no Municipio,
visando a:

| - medidas reparatérias e compensatorias para os negros pelas sequelas e consequéncias
advindas do periodo da escravido e das praticas institucionais e sociais que contribuiram
para aprofundar as desigualdades raciais presentes na sociedade;

Il - medidas inclusivas, nas esferas publica e privada, que assegurem a representagéo
equilibrada dos diversos seégmentos raciais componentes da sociedade gaucha,
solidificando a democracia e a participagao de todos.

Art. 3° - A participacdo dos negros em igualdade de condigbes na vida social, econémica e
cultural do Municipio de Pelotas sera promovida através de medidas que assegurem:

| - o reconhecimento e a valorizagdo da composicdo pluriétnica da sociedade pelotense,
resgatando a contribuicdo dos negros na historia, na cultura, na politica e na economia de
Pelotas: '

Il - as politicas publicas, os programas e as medidas de acao afirmativa, combatendo
especificamente as desigualdades raciais que atingem as mulheres negras;
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Il - o resgate, a preservagdo e a manutencéo da meméria historica legada a sociedade

pelotense pelas tradigdes e praticas socioculturais negras;

IV - o adequado enfrentamento e superagdo das desigualdades raciais pelas estruturas
institucionais do Municipio, com a implementagdo de programas especiais de acao
afirmativa na esfera publica, visando ao enfrentamento emergencial das desigualdades

raciais;

V - a promogéo de ajustes normativos para aperfeigoar o combate ao racismo em todas as

suas manifestacdes individuais, estruturais e institucionais;

VI - o apoio as iniciativas oriundas da sociedade civil que promovam a igualdade de

oportunidades e o combate as desigualdades raciais.
CAPITULO | - DO DIREITO A VIDA E A SAUDE

Art. 4° - A saude dos negros sera garantida mediante politicas sociais e econdémicas que
visem a prevengdo e ao tratamento de doencas geneticamente determinadas e seus

agravos.

Paragrafo unico - O acesso universal e igualitario ao Sistema Unico de Saude — SUS -
para a promogao, protecdo e recuperagao da saude da populagdo negra sera proporcionado
, através de acdes e de servigos focalizados nas peculiaridades dessa parcela da populagéo.

Art. 5° - Os 6rgdos de salde municipal monitorarao as condigdes da populagdo negra para

subsidiar o planejamento mediante, dentre outras, as seguintes agdeg:

| - a promogéo da salde, integral da populagao negra, p;r‘iorizando a reducdo das

desigualdades étnicas e o combate a discriminagao nas instituicées e servigos do SUS;

Il - a melhoria da qualidade dos sistemas de informagao do SUS no que tange a coleta, ao

processamento e a analise dos dados por cor, etnia e género;
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Il - a inclusdo do conteldo da saude da populagdo negra nos processos de formacéo e de

educacdo permanente dos trabalhadores da saude;

IV - a inclusdo da tematica saude da populacdo negra nos processos de formacgdo das

liderangas de movimentos sociais para o exercicio da participagéo e controle social no SUS.

Paragrafo Gnico - Os membros das comunidades remanescentes de quilombos serdo

beneficiarios de incentivos especificos para a garantia do direito a saude, incluindo

melhorias nas condigdes ambientais, no saneamento basico, na seguranga alimentar e

nutricional e na atengao integral a salde.

Art. 6° - Serao instituidas politicas publicas de incentivo a pesquisa do processo de salde e

doenga da populag@o negra nas instituicdes de ensino, com énfase:

| - nas doencgas geneticamente determinadas;

Il - na contribuigdo das manifestacdes negras de promogao & saude;
Il - na medicina popular de matriz africana;

IV - na percepgéo popular do processo saude/doenca;

V -na e.scolha da terapéutica e eficacia dos tratamentos;

VI - no impacto do rapismo sobre as doengas. | "\

Art. 7° - Poderao ser priorizadas pelo Poder Publico iniciativas que visem a:

| - criagé@o de nlcleos de estudos sobre a satde da populagéo negra;
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Il - implementagdo de cursos de pds-graduagdo com linhas de pesquisa e programas sobre

A

a saude da populagéo negra no ambito das universidades;

1l - inclusdo da questéo da saude da populagdo negra como tema transversal nos curriculos

dos ensinos Médio e Superior;

IV - inclusdo de matérias sobre etiologia, diagnostico e tratamento das doengas prevalentes
na populacdo negra e medicina de matriz africana, nos cursos e treinamentos dos
profissionais do SUS;

V - promogdo de seminarios e eventos para discutir e divulgar os temas da saude da

populacédo negra nos servigos de saude.

Art. 8° - Os negros terdo politicas publicas destinadas a redugéo do risco de doengas
que tém maior incidéncia, em especial, a doenca falciforme, as hemoglobinopatias, o lupus,

a hipertensao, o diabetes e os miomas.
CAPITULO Il - DO DIREITO A CULTURA, A EDUCACAOQ, AO ESPORTE E AO LAZER

Art. 9° - O Poder Publico promovera politicas e programas de agéo afirmativa que
assegurem igualdade de acesso ao ensino publico para os negros, em todos os niveis de
educagao, proporcionalmente a sua parcela na composigdo da populagdo do Municipio, ao
mesmo tempo em que incentivara os estabelecimentos de ensino privado a adotarem tais

politicas e programas.

Art. 10 - O Municipio deve promover o acesso dos negros ao ensino gratuito, as atividades
esportivas e de lazer e apoiar a iniciativa de entidades gque mantenham espaco para
promogao social desta partela da populagao.

Art. 11 - Nas datas comemorativas de carater civico, as instituicbes de ensino publicas

deverdo inserir nas aulas, palestras, trabalhos e atividades afins, dados histéricos sobre

participagao dos negros nos fatos comemorados.
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Art. 12 - As instituicbes de ensino deverdo respeitar a diversidade racial guando
promoverem debates, palestras, cursos ou atividades afins, convidando negros, entre

outros, para discorrer sobre os temas apresentados.

Art. 13 - O Poder Publico devera promover campanhas que divulguem a literatura produzida

pelos negros e aquela que reproduza a histéria, as tradicées e a cultura do POVO Negro.

Art. 14 - Nas instituicies de ensino, publicas e privadas, devera ser oportunizado o
aprendizado e a pratica da capoeira, como atividade esportiva, cultural e Iudica, sendo
facultada a participagéo dos mestres tradicionais de capoeira para atuarem como instrutores
desta arteesporte.

Art. 15 - O Municipio devera promover programas de incentivo, inclusdo e permanéncia da

populagdo negra nos ensinos Médio, Técnico e Superior, adotando medidas para:

| - incentivar ag6es que mobilizem e sensibilizem as instituicdes privadas de Ensino Superior

para que adotem as politicas e agdes afirmativas;

Il - incentivar e apoiar a criagéo de_cursos de acesso ao Ensino Superior para estudantes
negros, como mecanismo para viabilizar uma incluséo mais ampla e adequada destes nas
instituigdes;

ill - dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabeléce as diretrizes e bases da educagdo nacional, na Lei Federal n.° 12.288, de 20 de
julho de 2010, que institui o Estatuto da Igualdade Racial e na Lei Estadual n.° 13.694, de 19
de janeiro de 2011, qﬁe institui o-Estatuto Estadual da Igualdade R"acial;

IV - estabelecer programas d; cooperagao técnica com as escolas de Educacao Infantil,
Ensino Fundamental, Ensino Médio e Ensino Técnico para a capacitagdo de professores
para o ensino da Historia e da Cultura Negras e para o desenvolvimento de uma educagio

baseada nos principios da equidade, tolerancia e respeito as diferencas raciais;

Rua XV de Novembro, 207 - Pelotas/RS - CEP 96015-000




~ MUNICIPIO DE PELOTAS
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
a VEREADOR CONCEICAO MONHSAM

V - desenvolver, elaborar e editar materiais didaticos e paradidaticos que subsidiem o
ensino, a divulgagéo, o debate e as atividades afins sobre a tematica da Histéria e Cultura

Negras;

VI - estimular a implementagédo de diretrizes curriculares que abordem as questdes raciais
em todos os niveis de ensino, apoiando projetos de pesquisa nas areas das relagdes raciais,
das ac¢bes afirmativas, da Histéria e da Cultura Negras;

VIl - apoiar grupos, nucleos e centros de pesquisa, nos diversos programas de pos-

graduagao, que desenvolvam tematicas de interesse da populagdo negra;

VIIl - desenvolver programas de extensdo universitaria destinados a aproximar jovens
negros de tecnologias avancgadas, assegurado o principio da proporcionalidade de género

entre os beneficiarios.

Art. 16 - O Municipio devera promover politicas que valorizem a cultura “Hip-Hop” em suas
manifestacdes de canto do “Rap”, da instrumentagéo dos “DJs”, da danga do “break dance”
e da pintura do grafite.

CAPITULO Il - DO ACESSO AO MERCADO DE TRABALHO

* Art. 17 - O Poder Publico devera promover politicas afirmativas que assegurem igualdade
de oportunidades aos negros tanto nos empregos oferecidos na iniciativa privada quanto
ao acesso aos cargos publicos, proporcionalmente a sua parcela na composicéo da
populagédo do Municipio, assegurando quanto a estes o seguinte: A

§1° Reserva aos negros de 20% (vinte por cento)das vagas- oferecidas nos concursos
publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no ambito da
administracdo publica municipal, das autarquias, das fundagdes publicas, das empresas
publicas e das sociedades de economia mista controladas pelo municipio, na forma desta

Lei.
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§ 22 A reserva de vagas serd aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no

concurso publico for igual ou superior a 3 (trés).

§ 32Na hipétese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a
candidatos negros, esse sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em
caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro

imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

§ 42 A reserva de vagas a candidatos negros constara expressamente dos editais dos
concursos publicos, que deverdo especificar o total de vagas correspondentes a reserva

para cada cargo ou emprego publico oferecido.

§ 5° Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo no concurso publico, conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundag&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE. Na hipétese de constatagdo de declaragéo falsa, o candidato sera eliminado do
concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagao da sua admissao ao servigo
ou emprego publico, apés procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o

contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

§ & Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas

destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

§ 72 Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla

concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

F

§ 82 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera

preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

§ 92 Na hipétese de né@o haver numero de candidatos negros apfovados suficiente para
ocupar as vagas reservadas,” as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem

de classificagao.

§100 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relagéo entre o numero de vagas total e o numero de

vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.
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*§ 11 - Para enfrentar a situacéo de desigualdade de oportunidades, deverdo ser

implementadas politicas e programas de formacgdo profissional, émprego e geragdo de
renda voltadas aos negros.

Art. 18 - A inclusdo do quesito raga, a ser registrado segundo a autoclassificacdo, sera
obrigatéria em todos os registros administrativos direcionados a empregadores e
trabalhadores dos setores publico e privado.

CAPITULO IV - DAS TERRAS QUILOMBOLAS
Art. 19 — Aos remanescentes das comunidades de quilombos que estejam ocupando terras
quilombolas em Pelotas, sera reconhecida a propriedade definitiva das mesmas, estando o
Municipio autorizado a emitir-lhes Os titulos respectivos, em observancia ao direito
assegurado no art. 68 do Ato das Disposi¢bes Constitucionais Transitérias da Constituicao
Federal e na Lei n.° 11.731, de 9 de janeiro de 2002, que dispde sobre a regularizacao
fundiaria de areas ocupadas por remanescentes de comunidades de quilombos.

CAPITULO V- DA COMUNICACAO SOCIAL

Art. 20 - A idealizacdo, a realizagéo e a exibicdo das pecas publicitarias veiculadas pelo
Poder Publico deverdo observar percentual de artistas, modelos e trabalhadores
afrodescendentes em ndmero equivalente ao resultante do censo do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE - de afro-brasileiros na composicdo da populacgio de Pelotas.

Art. 21 - A produgao veiculada pelos 6rgéos de comunicagao valorizara a heranca cultural e
a participagéo da populacdo negra na histéria de Pelotas. Y

Art. 22 - Na producéo de filmés, programas e pecas pub!icita’ré\‘s destinados a veiculagio
pelas emissoras de televiséo(e em salas cinematogréfii:as, devera ser adotada a pratica de
conferir oportunidades de emprego para atores, figurantes e técnicos negros, sendo vedada
toda e qualquer discriminagdo de natureza politica, ideoldgica, étnica ou artistica.
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Paragrafo unico - A exigéncia disposta no ‘caput” nao se aplica aos filmes e aos programas

que abordem especificidades de grupos étnicos determinados.

Art. 23 - Os 6rgéos e as entidades da Administragdo Publica Municipal poderdo incluir
clausulas de participacdo de artistas negros nos contratos de realizagdo de filmes,
programas ou quaisquer outras pecgas de carater publicitario nos termos da Lei Federal n.°
12.288/2010.

§ 1° - Os 6rgéos e as entidades de que trata este artigo incluiréo, nas especificagdes para
contratacdo de servigos de consultoria, conceituagéo, produgdo e realizacdo de filmes,
programas ou pecas publicitarias, a obrigatoriedade da pratica de iguais oportunidades de
€mprego para as pessoas relacionadas com o projeto ou servigo contratado.

§ 2° - Entende-se por pratica de iguais oportunidades de emprego o conjunto de medidas
sistematicas executadas com a finalidade de garantir a diversidade étnica, de sexo e de

idade na equipe vinculada ao projeto ou servigo contratado.

§ 3° - A autoridade contratante podera, se considerar necessario para garantir a pratica de
iguais oportunidades de emprego, requerer auditoria por 6rgao do Poder Publico.

§ 4° - A exigéncia disposta no “‘caput” ndo se aplica as producdes publicitarias quando
abordarem especificidades de grupos étnicos determinados.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24 - Esta Lei entra em vigor na data da publicagao, revogadas as disposigbes em

contrario .

-

Sala das Sessées, 14 de abr de 2015

VEREADOR
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