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CIPAL DE PELOTAS

PREFEITURA MUNI

GABINETE DO PREFEITO
] N SEh . hag i
Oficio 0297/2015-GPM g‘
v

Pelotas, em 05 de maio de 2015,

Exmo. Sr.

Ademar Fernandes de Ornel
Presidente da Camara Municipal
Pelotas- RS

i 'h‘?ﬁm«ykm&%ﬂﬂm&mmumwvx
Cémar
oy

Senhor Presidente,

Na oportunidade em que o cumprimento, reitero resposta ao oficio
legislativo n° 0111 (prot. no 2055/15) referente ao pedido de informaces
formulado pelo Vereador Marcus Cunha, o qual solicita informagdes sobre a
situacdo da médica Rossana Guidotti Gomes.

Em anexo, informagGes prestadas pela Secretaria de Gest3o
Administrativa e Financeira - SGAF (oitenta e uma paginas).

Atenciosamente,

Prefeito Municipal

Praca Coronel Pedro Osério, n°® 101, Pelotas/RS — CEP 96015-010
Fone: (53) 3309-6028 — Fax: (53) 3309-6062



Pelotas 05/05/2015
Ao Gabinete do Prefeito
Chefe de Gabinete
Sr.Nadson Hax.

Vimos por meio esclarecer a contratagdo da Médica Rossana Guidotti Gomes solicitado
através do Processo 000061/2015 desse gabinete, motivado pelo Vereador Marcus Cunha
conforme segue:

A) A Lei 5.738/2010 autoriza a contratagdo temporaria de Médicos plantonistas, ndo prevé tempo
determinado (segue em anexo).

B) Quanto ao modo de contratagdo a médica Rossana Guidotti Gomes foi cedida para substituir a
também médica plantonista Cleusa Maria Vitoria Pinto e o médico Danilo Benitez Lopes da Silva
ambos nos mesmos moldes contratuais, ou seja, profissionais contratados para SMS e cedidos ao
servigo de Biometria desta Secretaria (seguem documentos comprobatdrios em anexo).

C) As efetividades dos médicos plantonistas sdo informados por memorando pela chefia imediata.
(segue em anexo, documentos comprobatérios dos médicos plantonistas que passaram por esta
biometria).

D) A Secretaria de Gestdo Administrativa e Financeira sabendo da necessidade e urgéncia de
médico do Trabalho neste setor, realizou concurso publico no ano de 2014, edital 040/2014, onde
inscreveu-se apenas uma médica do trabalho, que foi aprovada, nomeada através do edital
103/2014 mas n3o tomou posse junto a esta Prefeitura. E imprescindivel no setor de biometria o
médico do trabalho, contatamos varios profissionais da rede, mas ndo aceitaram o pedido de
cedéncia para esta secretaria. Nos foi informado que a profissional Rossana Guidotti Gomes ¢
especializada em Medicina do Trabalho e teria interesse e entdo solicitamos a cedéncia da mesma.
E) Em virtude da falta de profissional e falta de interesse dos profissionais especializados,
encaminhamos Projeto de Lei para a Cdmara para contratagdo de Médico do Trabalho pela
Seéretaria de Gestdo Administrativa e Financeira, bem como a crlqgéo do Adicional de Pericia, que

4
tramita na CAdmara até o momento.

eziorski

Fernanda
Humanos

Diretora de Recurd,
SMGAL



Pr“éfeitura Municipal de Pelotas

CAPA DO PROCESSO

Niumero do Processo - MEM/000200/2015 Documento Origem :
Data de Abertura 1 6/1/2015 Hora : 17:49:36
Procedéncia 2.40.00.00.000.00 - Secretaria Municipal de Gestao Administrativa e Financeira

Tipo de Documento: Memorando
Assunto : Processos

Resumo Assunto - Solicita incluszo de 4 Projetos de Lei na proxima convocagéo extraordinaria
da Cdmara Municipal de Pelotas.
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Numero do Processo: MEM/000200/2015 Tipo de Document Memorando
Data de Abertura - 6/1/2015 Hora :  17:49:36




Prefeitura Municipal de Pelctas

Datax 26172015
Hora: 11016

03.99.36 Relaicrio de Degpacho (Chamado)

Nimerodo Documento IVEIVIOO0200/22015 Tipo de Documento Mermorando

Data de Criagio 6/1/2015 Hora de Griacgo 174936

Cocumento de Crigaim

Data do Doc. de Origern 6/1/2015 Data de Recelkimento

Usuariocue fez despacho LUCIAHEL ENABRUMARGOUD.

Resumodo Assunto  Solidita indusao de 4 Projetos de Lei na préxima convocacgo exraordinaria da Camara Vunidpal de
Pelotas.

Secpéncia 1 Bwio &/1/2015 Recebimento
Despacho *

Baro. S
B anrdo Fgueinedo Leite
0D Prefeito Miwscipad

Senihos Prefeito

mammm&mmmmp@m
Egrégia Casa, m@%&@%&ﬂ%wwmemﬂ
CCPARP:

~Conbratacio terrporaria de Educadores Sodais e Gozinheiros (Mensagem53)
w@m&m&m&ﬁm@mmme
Telefonistas (MensagemS56)

-Contratacio termpordria de Médico do Trabalho (Mersagem52)

~Criaco do adicioral de alividade médiop peridal (imersagem54).

Sanmaﬁs,sdm‘evmo-rmmwﬁmecmﬁd@agéa

Atencdosaaverie

José Frandsoo das Gagas Gruz

Secretario da SGAF

Pagina: 1




/ Prefeitura Municipzl de Pelotas

- .T\..V .

CAPA DO PROCESSS
‘Ndmero do Processo : MEM/G13962/2014 Documento Origam :
Data de Abertura : 16/9/2014 Hora : 14:05:00

Procedéncia : 2.40.00.00.000.00 - Secretaria Municipal de Gestao Administrativa e Financeira
interessado @ 2.40.05.02.0060.00.00.00 - Recursos Humanos - SMGAF

Tipo de Documento: Memorando

Assurito @ Aulorizacao para chnfsrata(;éo

Resuwmo Assunto : Confratagéo de Médico Planionista Rossana Guidotli Gomes para SSST.

ATA DESTING ASSINATURA DATA DESTING ASSINATURA
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_deled || 5D
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Namero do Processo: MEM/013862/2014 Tipo de Documento: Memorando
Data de Abertura :  16/9/2014 ) Hora :  14:05:00

Servidor Reguerente



Data :16/9/2014
Hora : 14:08

EM013962/2014
VBao de Capacitacio e Desenvoliments

Solictamos a Contratacdo da Médica do Trabaho Rossana Guidots Gomes em regime de plantio,
tendo em vista, que nio foj preenchida a vVaga oferecida no CoNcurso realzado bor esta Prefeitura edital
040/2014 para 3 SSSTda SGAF, A mesma possul um contrato pela tei 6.049/2013 que foi suspenso e
deverd ser feitz 3 rescisdo contratyual,

Atenciosamente,/

|
|

\
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R o Pelotas, 11 de sééémbréidezom_i

4 Sra. Arita Bergamann,
Secretdria Municipal de Saride

/

-

. o Vlme_s_ ‘m‘peimsameme, solicitar 5 cedéncia, com cardter de urgéncia e de forma provisoria,
-da-Médica Dra. Rossana Guidots Comes, tendo em vista que identificamds a suavéspecialiiziagéo em-
‘ Medigiﬁé‘;id rebalho, para atuar ng Supervisio de Satide o Seguranca do Trabalho-SSST desta:
- Secre aria, haia vista a Imperiosa necessidade de andamento do servico plblico prestado.

&

Sallentamos gue 2 medida. aqui requerida, . justifica-se pels iminente -auséncia. total de-

tor ¢ ainda, pela Inércia da tnica candidata aprovada no cargo de Médico . oF

Quanto- aos médicos que 2t entdo laboravam on ainda laboram ng S8ST, ésélafe'cemos_ique‘
0 Dr. Danilo Benitez Lopes da Silva 8 retornou 3 Secretaria Municipal de Satide-SMS ¢ a Dra,

Cleusa Maria Vitéria Pinto, em breve serd devolvida 3 SMS, ambos devido 3 incompatibilidade de
horérios junto g n0ssa Secretaria, .

“Portanto, rests demonsirado de forma precisa e com total completude, os fatos que nos’
levaram a soligitar a cedéncia pretendida, pois estamos diante de situagfo excepeional, urgente e

ecessaria, em respeito 3 Supremacia do interesse puiblico.

' Atenciosamente, |

- José Franciscodag Gragas Cruz
Secretdrio Municipal de Gestdo
Administrativa e F, inancelra

- Secreiaria Municipal de Gestig Administrativa ¢ Financeirg
- . Rea General Osério 17°918
Telefone (53) 39271 6070 ;




JUSTIFICATIVA

A Supervisio de Seguranga e Saude do Trabalho-SSST presta servigo continuo ¢ de
imperiosa necessidade aos servidores desta Prefeitura e, no momento conta com apenas uma profis-

sional, Médica do Trabalho, cedida provisoriamente pela Secretaria Municipal de Satde.

Salientamos que foi providenciado concurso publico, regido pelo Edital n°40/2014, para
o cargo de Médico do Trabalho, a fim de solucionar e regularizar a demanda apresentada, no entan-
to nos surpreendemos com apenas uma candidata aprovada, sendo que esta foi inerte diante de sua

nomeagfo, ou seja, nAo se apresentou para tomar posse no cargo.

@

E cedigo que a investidura em cargo publico depende de aprovagio prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo, nos
moldes do artigo 37 da Constituigdo Federal. Todavia, a propria Carta Magna faz excegéio para a
contratagdo, a qual ocorre quando hé excepcional interesse da Administragio Pdblica na contratago

temporaria, para fins de suprir a auséncia de servidor concursado.

Portanto, diante da situa¢do até aqui apresentada, com cariter excepcional, urgente, ne-
cessario e de atendimento do interesse publico, resta motivada a criagdo do projeto de lei para con-
tratagfo tempordaria no cargo de Médico do Trabalho, enquanto esta Administragéo providencia

novo certame para ingresso no quadro efetivo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI

Cria-se o Adicional de Incentivo a Atividade Médica Pericial,
vantagem destinada exclusivamente, aos servidores ativos,
detentores do cargo de Médico do Trabalho, que atuem na
Supervisdo de Saude e Seguranga do Trabalho da Secretaria
Municipal de Gestdo Administrativa e Financeira, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE PELOTAS, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A PRESENTE LEL

Art. 1° Cria-se o Adicional de Incentivo a Atividade Médica Pericial, vantagem
destinada exclusivamente, aos servidores ativos, detentores do cargo de Médico do
Trabalho, que atuem na Superviséo de Salde e Seguranga do Trabalho da Secretaria
Municipal de Gestdo Administrativa e Financeira, ou em unidade que vier a sucedé-la.

Art. 29 O Adicional de Incentivo a Atividade Médica Pericial corresponde ao valor de
R$3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).

Art. 3° O adicional de que trata esta Lei nao se incorpora a remuneragdo do servidor,
visto que € considerado somente para fins de célculos previdenciarios, de férias,
licenga maternidade e décimo terceiro.

Art. 4° As despesas decorrentes da presente Lej correrdo por conta de dotagdes
orcamentérias proprias.

Art. 5° O Poder Executivo podera regulamentar por Decreto esta Lei para sua fiel
execugao.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito de Pelotas, em 11 de dezembro de 2014.

Eduardo Leite
: Prefeito Municipal
Registre-se. Publique-se.

Tiago Bundchen
Chefe de Gabinete
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEX

Autoriza o Poder Executivo a contratar Médicos do
Trabalho, pelo regime administrativo da Lej Municipal
n° 5.011, de 23 de dezembro de 2003, alterada pela
Lei Municipal no 5.656, de 29 de dezembro de 2009,
por tempo determinado, na forma de contrato
administrativo, para atender necessidade tempordria
de excepcional interesse publico, e dd outras
providéncias.

O PREFEITO DE PELOTAS, ESTADO DO RIO GRANDE DO SuUL.
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONG E PROMULGO A PRESENTE LFI:

. Cargo | codigo | vagas |
{ Médico do NS-23.A37 | 02 + CR ll
Trabalho | |

L. —

§ 1° O prazo dos contratos autorizados no caput deste artigo ndo poderd
Ser superior a 12 (doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo.

§ 29 As atribuicSes e demais caracteristicas dos contratados com base
nesta Lei, corresponderio aquelas previstas na Lej Municipal n°© 4,683 de 12 de
julho de 2001, conforme Anexo desta Lej.

Art. 2° A contratacSo serd realizada mediante processo seletivo simplificado,
sujeito a divulgagdo na imprensa local.



Art. 3° Em hipétese a
concurso publico, o
decorrente da contra

guma serda considerado titulo
periodo de execucdo d

tagdo prevista nesta Lej

&

« a ser utilizado em
€ servigos prestados ao Municipio

Art. 40 As despesas decorrentes desta Lej correrdo por conta de dotacbes
orgamentarias préprias.

Art. 59 Estg Lej entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito de Pelotas, em 11 de dezembro de 2014,

Eduardo Leite
Prefeito Municipal

Registre-se. Publique-se.

Tiago Bundchen
Chefe de Gabinete



ANEXO DA LET MUNICIPAL NO .....iiiiiiiiiiiiiieniir e eeeienaenens

| - CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO DO TRABALHO
CODIGO: NS-23-A-37

Il - DESCRICAO SINTETICA:

Atividades de nivel superior, de grande complexidade , envolvendo trabalhos relativos
a Seguranga e Medicina do Trabalho. -

Il - EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Aplicar os conhecimentos de Medicina do Trabalho no ambiente de trabalho e a todos
0s seus componentes;

Detectar os riscos, de modo a minimiza-los até elimina-los e, na persisténcia dos
mesmos, ainda que reduzidos, determinar o uso de Equipamentos de Protecéo
Individual —-EPI, de acordo com a NR-6;

Colaborar quando solicitado, nos projetos e na implantagéo de novas instalactes
fisicas e tecnologicas da Instituicéo;

Responsabilizar-se, tecnicamente, pela orientagéo quanto ao cumprimento do disposto
na NR no que se refere as atividades executadas nas Secretarias:

Manter permanente entrosamento com a CIPA, valendo-se ao méaximo de suas
observagbes, estimulando-a como agente multiplicador no sentido preventivo e
corretivo, estudando suas solicitagées, procurando apoia-la, treina-la e atendé-la:

Promover a realizacédo de atividades de conscientizagdo, educacéo e orientagdo dos
trabalhadores no que se refere a prevencao de acidentes do trabalho e de doencas
Ocupacionais, através de campanhas ou de programas de duracdo permanentes;

Analisar e registrar acidentes de trabalho e das doengas ocupacionais ocorridas na
Instituigéo, arquivando-os e possibilitando o acesso facilitado a essas informacoes;

Atuar elaborando planos de controle de efeitos de catastrofes, salvando e dando
atencao as vitimas, em caso de acidentes de trabalho, de qualquer natureza, em caso
de emergéncia;

Realizar os exames médicos admissionais, periddicos e demissionais, registrando-os
em ficha clinica individual que ficara arquivada no proprio departamento ou servigo;

Emitir o Atestado de Satde Ocupacional por ocasido de admiss&o ao trabalho, bem
como de demissao; '

Realizar inspecdo de saude para efeitos de Licengas, encaminhando o servidor ao
INSS, quando celetista, ao PREVPEL, quando estatutario;

Se diagnosticar doenga ocupacional ou dela suspeitar, por ocasido do exame
demissional, encaminhar o servidor ao INSS, quando celetista, ao PREVPEL, quando
estatutario;



Caracterizar e classificar a insalubridade, através de pericia médica, segundo as
normas do Ministério do Trabalho, inclusive como assistente técnico do Municipio
emitindo laudos e manifestacées - em demandas judiciais que tenham por objeto a
- verificagdo de insalubridade e/ou periculosidade e demais matérias de sua
responsabilidade técnica:

Executar outras atividades correlatas.
IV - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugdo: Curso Superior de Medicina, com especializagdo a nivel de pos-graduagdo
em Medicina do Trabalho. T e

V - RECRUTAMENTO:

Externo.

VI - JORNADA DE TRABALHO:
33 (trinta e trés) horas semanais.
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Prefeitura Municipal de Pelotas

Data: 24/12/2014
05.99.02.10.01 - Ficha Funcional Hora: 09:59

Funcionario ; 33147 - ROSSANA GUIDOTTI GOMES

Nimero do Contrato: 37144

Lotagdo Exercicio : 2.08.00.00.000.00 - Secretaria Mum'cibal de Saude
2.08.00.00.000.00 - Secretaria Municipal de Sadde

Lotagdo Oficial : 2.08.00.00.000.00 - Secretaria Municipal de Saude
2.08.00.00.000.00 - Secretaria Municipal de Satde

Cargo: 5200 Medico Plantonista Regime Trabalho: Plantao

Grupo : Nivel Superior Regime Juridico: Contrato Administrativo
Nivel:  Contrato Administrativo - Nivel 46 - Zerado Forma ingresso: Selecso Publica
Situagdo do Contrato: Ativo ‘ Nimero Avangos :

Data Nascimento : 9/9/1961 o Estado Civil ; Casado(a)

Sexo: F Grupo Sanguineo :

CPF: 374.085730-15 Conta Pis/Pasep: 12078937276

Titulo Eleitor (lnscric;éo-Zona-Segao) : 00040170/04-69 -

Carteira de Trabalho: 49569610020 UF Cart. Trabalho : SC

Carteira de Identidade: 3019316821 * UFCI: RS Data: 12/11/2013 Orgio :
Naturalidade : PELOTAS Estado: Rio Grande do Sul

Data de Admissio: 19/9/2014 . ~ Data de Posse :

Data de Nomeagio : h Data Exoneragéo :

Data Opgdo FGTS : Dt. Aposentadoria :

Agéncia FGTS ; C.Corrente FGTS :

Banco Pagamento : BANCO SANTANDER C.Corrente Pgto: 010901671

Ag.de Pagamento:03240 XVDE NOVEMBRO - PELOTAS

Grau Instrugdo : Sup. Compl. ou Habilitagao Legal Eq. Cargo Exercido: Medico Plantonista

Filiagdo: ANTONIO GUIDOTTI LEDA DE CASTRO GUIDOTTI

HISTORICO DE CHEFIAS

Tipo de Chefia :
Descrigéio Chefia :

Local Chefia :

Data de Inicio : Data de Término :

Enderego: FRANCISCO FERREIRA VELOSO - DR Tipo Logradouro: Rua

N°. . 345 Complemento ;

Bairro: TRES VENDAS

Municipio : PELOTAS ® UF:RS Cep: 96065280

Telefone : 33027940 E-Mail :

DEPENDENTES ' Data de CGrau de Natureza de
Nome Dependente Sexo Nascimento Parentesco Dependéncia
CAIO ALEXANDRE GOMES ' M 26/4/1981 Conjuge Normal

Valido somente com o carimbo da Unidade de Recursos Humanos



ESTADO DO RIO GRANDE 5O SUL
. MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARTA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA £ FINANCEIRA

CONTRATO ADBMINISTRATIVO (RH) N° 033/2014

POR TEMPC DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO

O MUNICIPIC DE PELOTAS, com Prefeitura na Praca Cel. Pedro Osério, 101,
inscrito no CNPJ sob n° 87.455.53?/0001—57, doravante denominado CONTRATANTE, & Rossana Guidott
Gomes, brasileira, casada, KRG n° 3019316821 SSPIRS, CPF n° 374.095.730-15 PISIPASEP ne
120.73937.27-5 residente e domiciliado nests cidade & Rua: Francisco Ferreira Veloso, n° 345, Bairro:
Trés Vendas, doravante denominado (a) CONTRATADO (A), firmam o presente CONTRATO
ADMINISTRATIVO POR TEMPO DETERMINADG PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, conforme as disposicdes da Lei Municipal n® 5.011, de 23 de
dezembro de 2003, Lei Municipal n° 5.656 de 29 de dezembro de 2009 e Lej Municipal Autorizativa n°
5.738,de 12 de novembro de 2010, regendo-se ainda pelas seguintes clausulas:

Clausula Primeira - DO OBJETO

O presente instrumento tem por cbjeto a contratacao para a Fungdo de Médico Plantonista, com Jornada
de Trabalho denominada plantdo de até 12 horas didrias. A jornada de 24 horas corresponde a 02{dois)
plantdes didgrios em cada Unidade Bésica ou Setor da Secretaria Municipal de Satde para atender sz
necessidade temporaria de excepcional interesse plblico do CONTRATANTE disposta na Lei Municipal n°
5.011, de 23 de dezembro de 2003, Lei Municipal n° 5.656 de 29 de dezembro de 2008 e Lej Municipal
Autorizativa n® 5.738 de 12 de novembro de 2010.

Clausula Segunda — DA VIGENCIA
O presente contrato ters inicio em 18/08/2014 e termino em 18/09/201 5.

Clausula Terceira — DA REMUNERAGAD

A remuneracdo do CONTRATADD sera equivelente a R$ 35,00 {Trinta e Cinco Reails) por hora
trabalhada.

Pardgrafo Primeire™ Nao seréop consideradas, para efeito de base de calculo, as vantagens de natureza
individual dos servidores Ocupantes de cargos tomados corne paradigma. _
Pardgrafo Segundo — A remuneracac percebida pelo contratado sofreré desconto previderciario, na forma
da lei, '

Clausula Quarta - DAS OBRIGACHES DO (4} CONTRATADO (A)

a) cumprir a jornada de trabalho que the for determinado, em qualquer dos turnos de funcionamento do
CONTRATANTE, & executar com zelo, presteza, eficiéncia o probidade as tarefas que lhe forem confiadas;
b) exercer, com exagao, pontualidade o assiduidade as atribuicdes fixadas para a fungéo a que se destina a
contratagéo, tal cormno especificado nos termos do Convénio;

C) ressarcir os prejuizos porventura causados direta ou indiretamente ao CONTRATANTE em decorréncia
de cuipa ou dolo;

d) observar as normas legais e regulementares do CONTRATANTE, bem como as que regulamentam o
presente contrato.

Clausula Quinta - DAS VEDACOES

O contratado nio podera: °

a) receber atribuigdes, funcdes ou Encargos ndo previstos ro fespectivo contraio;

b) ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ocu em substituigdo, para o exercicic de cargo em
comissao ou fungzo de confiancga; ‘

Pardgrafo Unico - A inobservéncia das proibicbes descritas importard na rescisdo do contrato, nos casos
das allneas "g" e "p" acima, sem prejulzo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na
transgressao.



ESTADO DO RIO SRANDE DU SUL
MUNICEPIO BE PELOTAS
SECRETARTA MUNICIPAL DE SESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Clausula Sexta - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

a) pagar a remuneracio de RS 38,00 {Trinta ¢ Cinco Reais) por hora trabalhada,

b) efetuar o desconto da contribuigdo previdencidria decorrente da vinculagéo do (a) CONTRATADO (A} ao
Regime Geral da Previdéncia Sociat, ®

Clausula Sétima —~ DAS OBRIGACSES COMUNS Ag PARTES

As partes se obrigam a observar e fazer cumprir o disposto nos artigos 46, incisos I, v, V, Vi, Vlie X; 83 2
85; 92, inciso IV, V e Vi; 98; 115 2 119; 127 2 138; e, 159 a 164, da Lei Municipal n® 3.008, de 19 de
dezembro de 1986 {Estatuio).

Clausula Oitava - DA EXTINCAC DO CONTRATO

O presente contrato extinguir-se-4 na forma do art. 11° da Lei Municipal n® 5.011, de 23 de dezembro de
2003, Lei Municipal n° 5.658 de 29 de dezembro de 2009 e Lei Municipal Autorizativa n°® 5.738 de 12 de
novembro de 2010.

Paragrafo Unico - A extingéo do contrate, por parts do confratade, antes do término do praze contratual,
devera ser comunicada com a antecedancia minima de 30 (irinta) dias.

Clausula Nona - Da, DOTACAC ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da Unidade Crgamentaria n® 240 -
SMGAF ~ Gestio, manutencio e serviges de Gestio Administrativa e Financeira n° 04.122.0002.2145%
Elemento n® 3190040000 ~ Fonte 1.

Cidusula Décima - DO FORO :
As partes elegem o Foro da Comarca de Peictas, Poder Judicidrio do Estado do Rio Grande do Sul como
sendo o tnico e competente para dirimir as ddvidas decorrentes do presente contrato.
A
Por estarem justos & acertados, firmam o presente/ instrumento em irés vias de igual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas, para que produza seypyijuridicos efeitos.
]

A Pelotas, 19 de Setembro de 2044,

CONTRATANTE

¢

"Q{:- L LS

CONTRATADO (A)
TESTEMUNHAS:

NOME
CPF

NCME
CPF

-

PARA USO EXCLUSIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Matricula:
Programa Orgamentario:
Lotacao:
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PREFEITURA MunrcipalL pe PeLoTas
GABINETE DO Prererto

LED ne 5.738, be 12 pe NOVEMBRO pE 2010,

>

Autoriza a contratagdo tempordria de Médicos e
disciplina o sistema de plantdes na Secretaria
Municipal de Saude, e d3 outras providéncias,

O Prererto MunicipaL pe PeLotas, Estano po Rig GRANDE Do SuL,
Faco saser QuE o Camara MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONG £ PROMULGO A PRESENTE LI

Art. 1° Esta Lei autoriza a contratacdo tempordria de Médicos e disciplina o
sistema de plantdes na Secretaria Municipal de Salide

Art. 2° Fica o Poder Executive autorizado a contratar, em cardter excepcional
de interesse publico, médicos para atender, em regime de plantdo, nas
Unidades Bdsicas de Satde e nas agbes de média e alta complexidade da
Secretaria Municipal de Satide, tendo como pardmetro a remuneragdo de R$
35,00 por hora trabalhada.

I-0s }nédicos selecionados serdo lotados em Unidades Bdsicas de Salde e
setores da Secretaria Municipal de_Salde, designados por ato do Secretario
Municipal de Satde. S

§1° Qs medicos, servidores ativos da Secretaria de Salde, ficam
dispensados da Selegdo Pubiica.

II - A jornada dos médicos plantonistas, serd de até 12 (doze) horas
diarias.
III - A jornada de 24 horas corresponde a 02 (dois) plantSes didrios em

cada Unidade Bésica ou setor da Secretaria Municipal de Salde.

Art. 3° Em nenhuma hipdtese serj considerado titulo a ser utilizado em
concurso publico, o periodo de execugdo de servicos prestados ao Municipio
decorrente da contribuicdo prevista na Lei.



Art. 4° As despesas desta Lei correrao por conta das dotagBes orcamentdrias
proprias da Secretaria Municipal de Salde, por conta de recursos financeiros
especificos repassados a mesma com a finalidade de serem aplicados no
reforgo a atencdo médico-ambulatorial.

Art. 5° O poder executivo poderd regulamentar esta Lei para sua fiel
execucdo.

Art. 6° Fica revogada a Lej Municipal n® 5,652, de 29 de dezembro de 2009.
Art. 7° Esta Lej entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito de Pelotas, em 12 de novembro de 2010,

Adolfo Antonio Fetter Junior
Prefeito Municipal

Registre-se. Publique-se.

Abel Dourado
Secretario de Governo




Prefeitura Municipal de Pelotas

Data: 15/12/2014
Hora:15:21

05.99.02.10.01 - Ficha Funcional

Funcionario : 28562 - CLEUSA MARIA VITORIA PINTO

Ntmero do Contrato: 31282

Lotagéao Exercicio : 2.08.00.00.000.00 - Secretarig Municipal de Satde
2.08.11.02.001.08.00.00 - CAPS Zona Norte - SMS

Lotagdo Oficial ;

2.08.00.00.000.00 - Secretaria Municipal de Satide

2.08.51.00.000.00.00.00 - Secretaria Municipal de Satde e Bem Estar

Cargo : 5200 Medico Plantonista

Grupo : Nivel Superior

Nivel: Contrato Administrativo - Nivel 46 - Zerado
Situa¢io do Contrato: Ativo

Regime Trabalho: Plantio
Regime Juridico: Contrato Administrativo
Forma Ingresso : Selegao Publica

Nimero Avangos :

Data Nascimento : 3/3/1954 Estado Civil : Solteiro(a)
Sexo: F Grupo Sanguineo : A +
CP.F: 242536.180-49 Conta Pis/Pasep: 12304359207

Titulo Eleitor (lnscrigéo-Zona-Segéo) : 03051971/04-34 -
Carteira de Trabalho : 2037100013

Carteira de Identidade: 4001329707

Naturalidade : PELOTAS

Data de Admissio: 1/12/2010

Data de Nomeagio :

Data Opgdo FGTS :

UF Cart. Trabalho : RS
UFCI: RS Data: 15/1/1975
Estado: Rio Grande do Sul
Data de Posse :

Data Exoneragio :

Dt. Aposentadoria :

Orgio :

SSpP

C.Corrente FGTS :
C.Corrente Pgto: 713016157

Agéncia FGTS :

Banco Pagamento : BANCO SANTANDER

Ag.de Pagamento:03240 XVDE NOVEMBRO - PELOTAS
Grau Instrugdo : Sup. Com pl. ou Habilitagzo ‘[ega! Eg.

Filiagdo: CIROOLIVEIRA PINTO MARIA CENI VITORIA PINTO

Cargo Exercido: Medico Plantonista

HISTORICO DE CHEFIAS

Tipo de Chefia ;
Descrigido Chefia :
Local Chefia :

Data de Inicio : Data de Término :

Enderego : Tipo Logradouro :

N : Complemento :

Bairro :

Municipio : UF: Cep:

Telefone : E-Mail :

DEPENDENTES Data de Grau de Natureza de
Nome Dependente Sexo Nascimento Parentesco Dependéncia

Valido somente com o carimbo da Unidade de Recursos Humanos




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNTCEPTO DE PELOTAS
SECRETARTA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAC E FINANGAS

CONTRATO ADMINISTRATIVO (RH) N° Go8/2010

LTI R R gl

SOR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE ... .
PUBLICO R

. O MUNICIPIO DE PELOTAS, com Prefeitura na Praca Cel. Pedro Osorio, 101,
inscrito no CNPJ sob n® 87 455.531/0001-57, doravante derominado CONTRATANTE, e Cleusa Maria
Vitoria Pinto, brasileira, solteira, RG n® 4001328707, SEPIRS, CPF n° 242 5356.180.49, PIS/PASEP n°
423.04359.20.7 residenie € domiciliada nesta cidade & Av. Brasil n° 249, Bairro Simdes Lopes, doravanie
denominado(a) CONTRATADO(A), firmam o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO POR TEMPO ™
DETERMINADD PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE .
PUBLICO, conforme as disposigbes da Lei Municipal n°® 5.011, de 23 de dezembro de 2003, Lel Municipal n®-
5.656/de 29 de dezembro de 2008 e Lei Municipal Autorizativa n° 5.738,de 12 de novembro de 2010,
regendo-se ainda pelas seguintes clausulas:

Ctausula Primeira — DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a contratag@o para a Funcéo de Médico Plantonista, com Jormnada
de Trabalho denominada plantgo de até 12 noras diarias. A jornada de 24 horas corresponde a 02(dois)
plantdes diarics em cada Unidade Basica ou Selor da Secretaria municipal de Salde para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico do CONTRATANTE disposta na Lei Municipal n®
5011, de 23 de dezembro de 2003, Lei Municipal n° 5.656,de 28 de dezembro de 2000 e Lei Municipal
Autorizativa n® 5.738,de 12 de novembro de 2010. :

Ciausula Segunda — DA VIGENCGIA
- O presente contrato tera inicio ém 01/12/2010 e término em 10/06/2011.

o Clausula Terceira — DA REMUNERACAO _
i : A remuneragéo do CONTRATADO sera equivalente a ®$35,00 (Trinta e Cinco Reais) por hora
B trabathada. . .
; Paragrafo Primeiro - Nao seréo consideradas, para efsito de base de calculo, as vantagens de natureza
, individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma. .
Paragrafo Segundo — A remuneracao percebida pelo contratado sofrera desconto previdenciario, na forma
da lei.

Cléusula Quarta - DAS OBRIGACOES DO (&) CONTRATADO (A} -
a) cumprir a jornada de frabatho que the for determinado, em gualquer dos turmos de funcionamento do
i CONTRATANTE, e executar com zelo, presteza, eficiéncia e probidade as tarefas que lhe forem confiadas;
b) exercer, COm exacéo, pontualidade assiduidade as atribuigtes fixadas para a fungao a que se destina a
| contratacao, tal como especificado nos termos do Convenio; '
b ¢) ressarcir 0s prejuizos porventura causados direta ou indiretamente ao CONTRATANTE em decorréncia
de culpa ou dolo; : '
d} observar as normas legais e regulamentares do CONTRATANTE, bem como as queé regulamentam o
presente contrato. _

Clausula Quinta — DAS VEDAGOES

O contratado n&o podera:

a) receber atricuigoes, fungdes ou encargos n&o previsios no respectivo contrato; ‘

b} ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario cu em substituic&o, para o exercicio de cargo em.
comiss&o ou fungao de confianga; SRR
Paragrafo Unico - A inobservancia das proibicbes descritas importaré na rescisao do contrato, nos €asos
das alineas "a" e "b" acima, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na |

transgressao’. M
/ ‘%@s dos Sariss

ot Admiiniatragds de
~Rathirooy Mumstes
5 Ghepmpuingd

S
L
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ESTADO BO RIO SRANDE DO SUL
FAUNICIPIO DE PELOTAS ,
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQO E FENANGAS

Clausuia Sexta - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

' a) pagar a remuneragdo de R$35,00 {Trinta e Cinco Reais) por hora trabalhada.

b} efetuar o desconto da contribuicdo previdenciaria decorrente da vinculagéo do (a) CONTRATADO(A] ac
Regime Geral da Previdéncia Social.

Clausula Sétima — DAS OBRIGACOES COMUNS AS PARTES ,

As partes se obrigam a observar e fazer cumprir o disposto nos artigos 46, incisos Hi, IV, V, Vi, VileX; 83 a

85 92 inciso IV, V e VI; 98; 115 a 119; 127 a 138; e, 159 a 164, da Lei Municipal n® 3.008, de 18 de
_dezembro de 1986 (Estatuto). . ‘ :

Clausula Oitava — DA EXTINGAD DO CONTRATO : ,

O presente: contraio extinguir-se-a°na forma do art. 11° da Lei Municipal n® 5.011, de 23 de dezembro de
2003, Lei Municipal n° 5.656,de 29 de dezembro de 2009 e Lei Municipal Autorizativa n° 5.738,de 12 de
novembro de 2010. - -
* Paragrafo Unico — A extingdo do contrato, por parte do contratado, antes do término do prazo contratual,
devera ser comunicada com & aniecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Clausula Nona — DA DOTACAC ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente contrato correrfio por conta da dotagdo orcamentaria n°
10.122.0010.2038. Elemento 3190040000 — Fonte 40 - Cota Parte.

Clausula Décima - DO FORO -
As partes elegem o Foro da Comarca de Pelotas, Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Sul como
sendo o Unico & compatente para dirimir as dividas decorrentes do presente contrato.

Por estarem justos e acertados, firmam o presente instrumento, em frés vias de igual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas, para que produza seus juridicas, feitos. -

CONTRW
chT/wO(Af

Palotas, 01 de Dezembro de 2010.

TESTEMUNHAS:

NOME
CPF

NOME
CPF

PARA USO EXCLUSIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E F:NANQA_S’ S

Matricula:

Programa Orgamentario:

Lotacéo:

g



£8Bg| 22 owawezop g O .wumem@,@

<

AT s o
m\ﬁzai - ’ "t1obsy
& peEEIT
toats0bossiesd o %?@2@ 1243 m@m%ﬁ ép ﬁum@m ai@% wawﬁ@w r:m &@t@mm.ma Giuesesd 0 ayj-06i0in0 o

=*

.4«

55 sv10%ag ap m@hig

YEGE o0 oluow ep go g opjasay

QLR VINOLIA INZD  Wiaswwy ep 8 OLNId VHIIAIO 0uo 8p oy 7

=SV YSNaTo

QIld3w

L]

L]
Bp ofaLiy @ sieuns

casr ap rawezep op Sb we ,@@@wm@@ﬁ ep @ﬁau op 8BsndULD o EW.; We opusy

083 (Nq1440 sons op ota ou SVIO134 30 TvIgI4 w@gmmmw%ﬁZJ «d BOLIZY O

SYLONE 20 1vE30 34 20Y VAISYIAING .
VLT 3 OYSvIna3 vo OFistaw
Sy % O YAIIVEI3d v YOU1EN43y

\h.




foma e e Um.ym.\*x, /0 wahe L viu OB EDUCA V) B CULTURA
3 o An Wt die Lrd A RE FlLrRs. B8 W%FCw»w
YN ANs\a\v\ Oiptoms reqistrado sab n- K%WMM
N . N .
Fo VRS Fre. 42 % do hvre .

. - Processa mwlmm & .
S et @i}m:: \M; Polotns xﬂ do__ols %ﬁ% baos  do &%ﬂi
. . \ B . " ..‘.

<
Y
@
3
v

R
T o
!

| ) \%\m&x\ \Nm\ @\«. 'g e
; - / ] Lm s&g ?m@ @m w@@@ mm
HMWAE.\J mmwﬂwm. P2 6 TPV VS BEE FINRFIER
J BIRETAR MINISTEnn 1F EOUCACAD E CULTURA
s\ Diplume regtstzradu pue delegncdo de competéncia som- m.im?im. reed 2. 8¢ PELOIAS
plosa gistrade por oeeget e E&% Liosdo 1042,
ferido pe.. postans a.° 50 de 17-5-1971 de Deparen- - s%@o
sente ¢¢ Aeauntos Liniversiines do MEBC rnos fhume = , ?w,i./‘wﬁ
» . 8 T »@g ¥ mlie G. Ardulo
¢s Posmts blotmacel 0 848 do 10-00008% ¢ TR

EOESTLND B3 0l 6 WOl014B BO T, 6. B0 S1
RSSO ) Ket2 88k

FM. 28 @ m&@WW Voo
-] Ly 2

NI

3

,., . ;fw:, 1:

Medi

St




P I Y

VISTOS E ANCTAGOES

g

17

VISTOS E ANOTACOES

wreencenn e R RIS 500, 22 ARG |
R N RSN T VN W - NP (Y
oot BB SETHC O DD IRABAL O, {
v B0 Jpigm g _Portacia 25, de |

o

R S

enthn
Eﬁi’e:ss:ﬂﬁ i

CERTEG

CLEDSA_MARIA - TORTA PINTO..
$iteira . s Brasileira:

il rolidauc!
v

o Oliveirs: -inte.e Maris-Ceni-
Ciioria Pimt. . 03/03/1984

o peigiass

et e

e "
A JL AL A

& Clesnis

5 9.0 TR S TR Y

]

VR TR ST T

-«»s-'w;.x}a:f%w%@?j‘aﬂk e

[

1O ek Sakicing -z
s

. . iy
ca L

S P TR o e
TVE NOw Pt %

N S TR e S I AT R e = 2 -
. T T £ et e i
& : - e et —
PSS '

[Vale ‘como ,Dejcurﬁ_e,rito__de. identidade = o Fe Bibiics]
g & Resoluglo " 3/70 do CREMERS)

o GRUPO SANGUINEQ

BBBRAAE A

“deste -~ Cartdo

m POSit

. ,Da;a_C da _Exf:edigéo

Ay At

PR e

| = 5

‘ . ..; r.l f

3 n g P

B T s i e U U £
bivog T T iassmatara 196 Médico).
\. ’v " . . .

R LA E A e T

H
H

AR

4

it Vo,

el 2 A

Ay

P S

e e



~
‘

¥ Ti: N i
E'ZJ: b o
W‘gﬁ et il

Prefeitura Municipal de Pelotas

05.99.02.10.01 - Ficha Funcional

Data: 24/12/2014
Hora: 08:33

Funcionario :
Numero do Contrato: 36174

Lotagdo Exercicio : 2.08.00.00.000.00
2.08.00.00.000.00
2.08.00.00.000.00
2.08.00.00.000.00

Lotagdo Oficial

32265 - DANILO BENITEZ LOPES DA SILVA

Secretaria Municipal de Saude
Secretaria Municipal de Salde
Secretaria Municipal de Salide
Secretaria Municipal de Salde

1810 Médico
Grupo : Nivel Superior

Cargo:

Nivel:
Situagio do Contrato: Ativo

Data Nascimento: 11/1/1978

Sexo: M

C.PF: 057.767.880-72

Titulo Eleitor (Inscrigdo-Zona-Se¢do) :
Carteira de Trabalho: 49149010010
Carteira de ldentidade: 292745230
Naturalidade : GUARAREMA

Data de Admissdo: 5/1/2014

Data de Nomeagdo:

Data Opgéo FGTS :

Agéncia FGTS :

Banco Pagamento : BANCO SANTANDER

Contrato Administrativo - Nivel 6

Regime Trabalho :
Regime Juridico :

Forma ingresso:

Selecdo Publica

Numero Avangos :

Estado Civil :

Casado(a)

Grupo Sanguineo :

Conta Pis/Pasep :
23433963/01-24 -

UF Cart. Trabalho :
Data :

UFCl: SP

19017442258

RS
19/411996

Estado: Sdo Paulo

Data de Posse:

Data Exoneragio:

Dt. Aposentadoria :
C.Corrente FGTS :

Ag.de Pagamento:03240 XV DE NOVEMBRO - PELOTAS

Graulnstrugdo : Sup. Compl. ou Habilitagéo Legal Eq.

Filiagdo: PAULOLOPES DASILVA

Cargo Exercido:

NEUSABENITEZ PEREIRA LOPES DA SILVA

C.Corrente Pgto :

010868871

Médico

165 horas/mensais
Contrato Administrativo

Orgao: SSP

HISTORICO DE CHEFIAS

Tipo de Chefia :
Descrigdo Chefia :
Local Chefia :
Data de Inicio :

Data de Término ;

Enderego: Tipo Logradouro :

Ne. : Complemento :

Bairro :

Municipio : UF: Cep:

Telefone : E-Mail :

DEPENDENTES Data de Grau de Natureza de
Nome Dependente Sexo Nascimento Parentesco Dependéncia
MICHELE RODEGHIERO BOHM ¢ F 26/10/1979 Conjuge Normal

Valido somente com o carimbo da Unidade de Recursos Humanos




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
FUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARTA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

CONTRATO ADMINISTRATIVO (RH) N° 00212014

POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
. PUBLICO N

O MUNICIPIO DE PELOTAS, com Prefeitura na Praga Cel. Pedro Osorio, 101,
inscrito no CNPJ sob n® 87.455.531/0001-57, doravante denominado CONTRATANTE, e Danilo Benitez
Lopes da Silva, brasileire, casado, RG n° 29.274.523-0, SSP/RS, CPF n° 957.767.880-72, PISIPASEP n°
19.017.442.258, residente e domiciliado nesta cidade & Rua: Darci Adam n° 38, Bairro Trés Vendas,
doravante denominado{a) CONTRATADO(A), firmam o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, conforme as disposicoes Lei Municipal n® 5.011, de 23 de-dezembro de 2003, Lei
Municipal n° 5.656, de 29 de Dezembro de 2009, regendo-se ainda pelas seguintes clausulas:

Clausuia Primeira — DO OGBJETO

O presente instrumenic tem por objeto a contratagéo para a Fungéo de Médico-SAMU com Jornada de
Trabalho de 165 horas mensais, para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico
do CONTRATANTE disposta na Lei Municipal n® 5.011, de 23 de dezembro de 2003, Lei Municipal n® 5.656,
de 25 de Dezembro de 2009. SMS- Processo de Selegio Pablica - Edital N° 007/14.

Clausula Segunda — DA VIGENGIA
O presente contrato tera inicic em 05/01/20114 e término em 04101201 5.

Clausula Terceira — DA REMUNERACAD :

A remuneracéo do CONTRATADO sera equivalente a R$ 1.697,72 (hurm mil seiscentos e novenia e sete
reais & sefenta e dois centavosh ;

Pardgrafo Primeiro - N&o serfio consideradas, para efeitc de base de calculo, as vantagens de nafureza
individual dos servidores ocuparites de cargos tomados come paradigma.

Paragrafo Segunde — A remunerfagdo percebida pelo contratado sofrera desconto previdenciario, na forma
da lei.

Clausula Quarta - DAS OBRIGAGOES DO (&) CONTRATADO (A)

a) cumprir o horério que ihe for determinado, em qualquer dos turnos de funcionamento do CONTRATANTE,
e executar com zelo, presteza, eficiéncia e probidade as tarefas que Ihe forem confiadas;

b) exercer, com exacao, pontualidade e assiduidade as atribuicoes fixadas para a fungéo a que se destina a
contrataco, tal como especificado nos termos do Convénio; : :
c) ressarcir os prejulzos porventura causados direta ou indiretamente ac CONTRATANTE em decorréncia
de culpa ou dolo;

d) observar as normas legais € regulamentares do CONTRATANTE, bem como as que regulamentam o
presente contrato.

Clausula Quinta — DAS VEDAGOES

O contratado néo podera:

a) receber atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

b} ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em
comiss&o ou fung&o de confianga; ' '

Par&grafo Unico - A inobservancia das proibigbes descritas importaré na resciséo do contrato, nos casos
das alineas "a" e "b" acima, sem prejuize da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na

transgresséo. 8
'

‘-.\ “




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNLCIPIO DE PELOTAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAD ADMINISTRATIVA F FINANCEIRA

Clausula Sexta - DAS OBRIGACOES DO CONTRATAKNTE

a) pagar a remunerac&o mensal de R$ 1.897,72 thum mil seiscentos s noventa ¢ seie reais ¢ setenta e
doig centavos).

b) efetuar o desconto da contribuig@o previdenciaria decorrente da vinculagc&o do (a) CONTRATADO(A) ao
Regime Geral da Previdéncia Social.

Clausula Sétima - DAS OBRIGACOES COMUNS AS PARTES

As partes se obrigam a observar e fazer cumiprir ¢ disposto nos artigos 46, incisos M,V VL Vile X; 83 3
85; 92, inciso IV, V e VI; 98; 115 a 119; 127 a 138; e, 159 a 164, da Lei Municipal n® 3.008, de 18 de
dezembro de 1986 {Estatuio).

Clausula Oitava — DA EXTINCAC DO CONTRATO

O presente contrato administrativo extinguir-se-a na forma do Art. 11 da Lej Municipal n° 5.011, de 23 de
dezembro de 2003, Lei Municipal n° 5.656, de 29 de Dezembro de 2009,

Pardgrafo Unico — A exting&o do contrato, por parte do contratado, antes do término do prazo contratual,
devera ser comunicada com a anfecedancia minima de 30 (trinta) dias.

Clausula Nona - DA DOTACAD ORCAMENTARIA .
As despesas decorrentes do presente conirato correrao por conta da Unidade Orgamentaria n® 208 — SMS-
SOS SAMU REGIONAL n® 10.302.0438.2034 — Elemento n® 3130040000 — Fonte 4620,

Clausula Décima - DO FORO
As partes elegem o Foro da Comarca de Pelotas, Poder Judiciéric do Estado do Rio Grande do Sul como
sendo o Unico e competente para dirimir as davidas decorrentes do presente contrato.

Por estarem justos e acertados, firmam o presente indirumento em trés vias de igual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas, pars que produza seus juridicos efeitos.

Pelotas, 05 de Janeiro de 2014
Fernanda |

superigtentel

CONTRATANIE;

TESTEMUNHAS:

NOME
CPF

NOME
CPF

PARA USC EXCLUSIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Matricula:

Programa Orgamentario:

-Lotagao:




Prefeitura Municipal de Pelotas

63.89.20 Observagdes de Documenios

Data :13/2/2014
Hora: 14:14

De: Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Financeira
Para: Secretaria Municipal de Gest&o Administrativa & Financeira
Ad L e

Encaminho o (a) 5r (&) DANLD BENEYEZ LOPES DA SILVA no cargo de MEDICO PLANTOMNISTA, sob

Ao RH da SGAF({SSST)

matricula n® 32285-0, para desenvolver suas atividades nessa Secretaria.

Atenciosamente, . ¥

Pégina: 1




Numero: _ ¢ /¥4 12014

PREFEITURA MUMICIPAL DE PELOTAS I E Ry
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAC Data: L) 14740157

ADMINISTRETIVA E FINANGEIRA

COMUNICADO APRESENTACAC AC TRABALHO
CONTRATO ADMINISTRATIVO

A S oAl (25 1)  Adihoo
Encaminhamos & V. S o Sr. (g) ;;r//’ /Iq I’/ Pl L/ 7 zﬁi’ ﬁ’ c:”-":/cf{ 4/{/
matricula n® C’-? 2 55 et contratado (a) como {M/“/’Cr o /ﬁ - 7}, o, L

pelo prazo de meses, devendo o mesmo se apresentar IMEDIATAMENTE.

Supervisdo de Capaciiacéo e Desenvolvimento

De: %\} Para: Supervisio de Capacitacao e Desenvolvimento

Comunicamos que o Sr. (a) 1\(\ \MP@‘ DSLV\,L gg» 2 jﬁbéﬂw\g O gs\\\ VO

matricula n.® 2)126 A “‘wapreaentou—se ao+rabalho no dia O\/Q_\l /LY setorde S"xf
lotacgo_ > &€ orcamento . __Fonte
enderego NS ann . N \ﬁf./Q

. Néri Schiller
Supervisor do SSST
Matricula: 20802

Secretario Municipal ou Superiorimediato Vhefe imediato
OBS: Todos os campos devem ser preenchidos obrigatoriamente {nome do candidato, matricula,

. .ta de apresentagdo, setor, lotag@o, orgamento, fonte e enderegoj. A devolucdo do mesmo a
Capacitacido e Desenvolvimento-SGAF devera ser no primeiro dia fil subseqtiente a apresentacdo do
servidor nomeado ou contratado. Deve ser assinado e conter o carimbo de quem assinou. Se ndo forem
oreenchidos todos os campos do documento este devera retornar tantas vezes quanto necessario
até que esteja totalmente preenchido. '

Visto e

RECIBO DE COMUNICAGAO DE Namero: ¢ L7 12014
APRESENTAGAO AO TRABALHO

Datar- 13 1oLy 44

\

'/["\ ,
Sr.(a) = ) }f},w & jﬁ Lts'}( 2 X}»’ﬂ{& O{*” >¥f 2 ey
Estou ciente, gue o nao comparecsmento D&IEDIATO‘ acarretars y/a anulaga/ﬁés atos de admissao.

; (j}’ s , iy ///-(L_' f/C-a :
‘Assinatura q_c,j/S'ervido,f

TR



Prefeitura Municipal de Peiotas
Data: 24/12/2014
05.99.02.10.01 - Ficha Funcional Hora: 08:33

Funcionario : 29880 - DANILO BENITEZ LOPES DA SILVA

Nuimero do Contrato: 33315

Lotagdo Exercicio : 2.08.00.00.000.00 - Secretaria Municipal de Salde
2.08.51.00.000.00.00.00 - Secretaria Municipal de Salude e Bem Estar

Lotagdo Oficial : 2.08.00.00.000.00 - Secretaria Municipal de Saude
2.08.51.00.000.00.00.00 - Secretaria Municipal de Sadde e Bem Estar

Cargo: 1810 Medico Regime Trabalho: 180 horas/mensais

Grupo : Nivel Superior * Regime Juridico : Contrato Administrativo
Nivel :  Conirato Administrativo - Nivel 6 Forma Ingresso: Selecgdo Publica
Situacao do Contrato:Término do Contrato Namero Avangos :

Data Nascimento: 11/1/1978 Estado Civii: Casado(a)

Sexo: M Grupo Sanguineo :

CPF: ©57.767.880-72 Conta Pis/Pasep: 10017442258

Titulo Eleitor (Inscrigao-Zona-Seg¢do): 23433963/01-24 -

Carteira de Trabalho: 49149010010 .. UF Cart. Trabalho : RS

Carteira de Identidade: 292745230 UFCI: SP Data: 19/4/1996 Orgio: SSP
Naturalidade : GUARAREMA Estado: Sao Paulo

Data de Admissao: 5/1/2012 Data de Posse:

Data de Nomeagéio : Data Exoneragdo: 4/1/2014

Data Opgéo FGTS : Dt. Aposentadoria :

Agéncia FGTS : C.Corrente FGTS :

Banco Pagamento : BANRISUL C.Corrente Pgto: 3519999301

Ag.de Pagamento:00475 TRES VENDAS

Grau Instrugdo : Sup. Compl. ou Habilitacao Legal Eq. Cargo Exercido:  Médico

Filiagdo: PAULCLOPES DASILVA  NEUSABENITEZ PEREIRALOPES DA SILVA

HISTORICO DE CHEFIAS .

Tipo de Chefia :
Descrigdo Chefia :

Local Chefia :

Data de Inicio : Data de Término :

Enderego: DARCIADAM ' Tipo Logradouro: Rua

N°.; 38 Complemento :

Bairro : TRES VENDAS

Municipio: PELOTAS UF:RS Cep: 96020420

Telefone : 32229464 E-Mait : '

DEPENDENTES ‘ Data de Grau de Natureza de
Nome Dependente Sexo Nascimento Parentesco Dependéncia
MICHELE RODEGHIERO BOHM : F 26/10/1979 Conjuge Normal

Valido somente com o carimbo da Unidade de Recursos Humanos




ESTADO DO RIO GRANDE O SUL
MUNICIPIO BE PELOTAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAC

CONTRATO ADMINISTRATIVO (RH) N° 063/2012

POR TEMPO DETERMINADOC PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO v

O MUNICIPIO DE PELOTAS, com Prefeiiura na Praca Cel. Pedro Osério, 101, inscrito no
CNPJ scb n°® 87.455.531/0001-57, doravante denominado CONTRATANTE, e Danilo Benitez Lopes da
Silva, brasileiro, casado, RG n° 28.274.523-0 SSPISP, CPF n° 957767880-72 PIS/IPASEP n°
19017442258, residente e domiciliado na cidade de Morro Redondo & Av das Acacias n° 73, Bairro
Centro, doravante denominado(a) CONTRATADO(A), firmam o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO
POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, conforme as disposictes da Lei Municipal n° 5.011, de 23 de Dezembro de 2003,
Lei Municipal n® 5.658, de 29 de Dezembro de 2009 e Lei Municipal n® 5.824, de 15 de Agosto de 2011,
regendo-se ainda pelas seguintes cldusulas:

Clausula Primeira — DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a contratac@o para a Furco de Wiédico, com Jornada de Trabalho
de 180 horas mensais, para atender a necessidade temporédria de excepcional interesse plblico do
CONTRATANTE disposta na Lei Municipal n° 5.824, de 15 de Agosto de 2011.

Clausula Segunda — DA VIGENCIA
O presente contrato terad inicio ern 05/04/2012 e término em 0401/2043.

Clausula Terceira ~ DA REMUNERACAQD

A remunerag@o do CONTRATADO seré equivalenie a R$ 1.879,28 {hum mil quinhentos e setenta e nove
reals e vinte e oito centavos).

Pardgrafo Primeiro - Ndo sergo consideradas, para efeito de base de calculo, as vantagens de natureza
individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.

Paragrafo Segundo — A remuneragéo percebida pelo contratado sofrerd desconto previdenciario, na forma
da lei. » '

Clausula Quarta - DAS OBRIGACDES DO (A) CONTRATADO {A)
a) cumprir o horério que lhe for determinado, em qualquer dos turnos de funcionamento do -
CONTRATANTE, e executar com zelo, presteza, eficiéncia e probidade as tarefas que lhe forem confiadas;
b) exercer, com exacio, pontualidade e assiduidade as atribuigtes fixadas para a funcé@o a que se destina &
contratac&o, tal como especificado nos termos do Convénio; ‘

¢) ressarcir os prejuizos porveniura causados direta ou indiretamente ac CONTRATANTE emn decorréncia
de culpa cu dolo; '

d) observar as normas legais e reguiamentares do CONTRATANTE, bem como as gue regulamentam o
presenie confrato.

Clausula Quinta —~ DAS VEDACOES

O contratado ndo poderé:

a) receber atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

b) ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituic&o, para o exercicio de cargo em
comisséo ou funcéo de confianga;

Paragrafo Unico - A inobservancia das proibicbes descritas importara na rescisdo do contrato, nos casos
das alineas "a" e "b" acima, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na
transgresséo.”

Clausula Sexta - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE ‘
a) pagar a remuneragdc mensal de R$ 1.579,28 (hum it quinhentos ¢ setenta e nove reais e vinte ¢
oito centavos). . A

. /2 :z;, .
q Maﬁgés dos Santos

% Superintendente Administragae

Geral e Apoio



ESTADD DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARTA MUNICIPAL BE ADMINISTRACAD

b) efetuar ¢ desconio da contribuicao previdenciaria decorrente da vinculagao do (2) CONTRATADG(A) ao
Regime Geral da Previdéncia Social.

Clausula Sétima - DAS OBRIGACOES COMUNS AS PARTES®

As partes se obrigam a observar e fazer cumprir o disposic nos artigos 46, incisos HI, IV, V, VI, Vlle X; 83 a
85; 92 inciso 1V, V e VI; 98; 115 a 119; 127 a 138; e, 159 a 164, da Lei Municipal n° 3.008, de 19 de
dezembro de 1986 (Esiatuto).

Clausula Oftava — DA EXTINGAD DO CONTRATO

O presente contrato extinguir-se-& na forma do Art. 4° da Lei Municipal n® 5.824, de 15 de Agosto de 2011.
Paragrafo Unico — A exting&o do contrato, por parte do contratado, antes do término do prazo contratual,
devera ser comunicada com a antecedéncia minima de 30 {trinta) dias. :

Clausula Nona — DA DOTAGAD ORGAMENTARIA
As despesas decorrenies do presente contrato correr&o por conta da Unidade Orgamentéaria n® 208 - SMS
Gestdo Administrativa da Satde n° 10.122.0010.2038 — Elemento n° 3190040000 ~ Fonte 40

Clausula Décima - DO FORO -
As partes elegem o Foro da Comarca de Pelotas, Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Suf como
sendo o Unico e competente para dirimir as dividas decorrentes do presente contrafo.

Por estarem justos e acertados, firmam o presente instrurnento em trés vias de igual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas, para que proguza sgus juridicos efeitos.

% Y .
Wa ‘ (g5 >antos Pelotas, 05 de Janeiro de 2012.
. Superintendente Administragao
Gera £ 4907 7
Wﬁ?ﬁﬂ E ~ '
-~ CONTRAT \Db%f)/ / ,

TESTEMUNHAS:

NOME
CPF

NOME
CPF

¢

PARA USO EXCLUSIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAC

Matricula:

Programa Orgamentario:

Lotagdo:




Prefeitura Municipal de Pelotas

03.99.20 Observagdes de Documentos

Data :13/1/2012
Hora : 13:31

Memorando - MEM/Q00495/2012 )

De: Secretaria Municipal de Administracéo

Para: Secretaria Municipal de Salde e Bem Estar

Ao RH da SMSEE.

Encaminho o(a) Sr(a). banilo Benitez topes da Silva, no cargo de Médico, sob matricula no

-
5 -

. para desenvolver suas atividades nessa Secretaria,

Atenciosamente,

Pagina: 1




Namero:

o e <
PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS ecxs Y IS 12012
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Data: ,
{2 ik 24D

COMURNICADO APRESENTAGCAC AC TRABALHO
CONTRATO ADMINISTRATIVO

De: Super’\{iséa de Capacitagéo e Para:

Desenvolvimenioc g‘“] (\

Encaminhamos a2 V. $* o Sr. (a) “;\a’ﬁ; }L—f‘;: S L ’é\g 7 f L‘dﬂ i

Bc« <ft\:c, . Omatricula n° ;L(i PF@ - co;;atado (a) como
‘pe!o prazo de meses, devendo 0 mesmo se

P

apresentar IMEDIATAMENTE.

Charlene Brum Del
Agente Administrativa
Matricula: 27825-¢

Superviséo de Capacitagcéo.e Desenvolvimento

De: Para: Supervisdo de Capacitagdoc ¢
Desenvolvimento

o [ ! i
N7 y , — .
Comunicamos que o Sr.(a)_ @ C(Z’MJ/@ Ei}ié%cb/% MQ”&’)
matricula n.° ZO‘V% Ef{j apreseniou-se ao trabalho no dia@@ Ol/ SZ S?ator de
o =
6AMU lotac&o orcarmento

enderego

Visto

Secretario Municipal cu Superior imediato Chefe Imediato

OBS: Solicitamos a devolucio deste comunicado, ao Superviséo de Capacitagéo e
Desenvolvimento, no primeiro dia Util subsequente a apresentacdo do servidor contratado.

Ao

RECIBO DE COMUNICAGAO DE . Wamero: oo €4 /2012
APRESENTAGAO AQ TRABALHO . ‘

Data: ﬁ% !(ﬁ’i | Jdes AN

, | - 1 , o
sr(a) . oo Ao 5 Qe ARy dc BN ;3&/-‘ S
Estou ciente, que o n&o comparecimént%’ i

admissao. - b A
{0 7 o s ’ {.(/é, 7 N
e Asginzitura do S9P63dor

e S e




Namero:

i PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS _ O Sy 2012
© SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

D;afza

A6 1ed i

COMUNICADO APRESENTACAO AC TRABALHO
CONTRATO ADMINISTRATIVO

De: Supervisfo de Capacitagéo e Fara:
Desenvolvimento ~

I LA , e }
Encaminhamos a V. 8% o Sr. (&) DG Xep R\ﬂ—y\ /}\Q\S ; ﬁ A Ce,
P
N (]/\_?Q/\ matricula n° ;Qi JO?PQ« - & contratado (a) como
57 A . 3 SR \ ‘
//{x N T B K~ daian q?@ pelo prazo de _ meses, devendo o mesmo se

apresentar IMEDIATAMENTE.

° Agente Admmstratwo
patricuta: 27825-0

Supervisio de Capacitagéo e Desenvolvimento

De: Para: Supervisio de Capacitagao e
Desenvolvimento

matricula n.° %)ﬂ apresentou-se ao traba!ho no dia C/@J A 2. Setorde

%%4 lotac&o orcamente
endereco Mx O . NN LD
Visto Néri Schiller-
Matricule—2e
Sepréfsﬁ’io nicipal ou Superior imediato Chefe imediato

OBS: Solicitamos a devoiugao deste comunicado, ao Superviséo de Capacitagao e
|Desenvolvimento, no primeiro dia Gtil subseguente a apresentacédo do servidor contratado.

. q
Comunicamos que o Sr.(a \{D(‘;r\. \ " \%}\_A xk_» );Qﬂ\nu\ Qc:

RECIBO DE QOMUNECA(}?—\@ DE Numero: O S_L_{ 12012
APRESENTAGAD AC TRABALHO

pata: Ll 1ol =47

Sr.(a) \\LMQ& Kﬁm_\’(’z ' {/.u c\?&\ &ﬁigcﬁ

&¥3 ha anujdcdo dos atos de

Estou ciente, que 0 n&o comparecimento EM ‘ ) :
admisséo. , ]
ys JHew 7

k/#’s‘s@ig{géjﬁ Styﬁor
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Prefeitura Municipal de Pelotas
Data: 15/12/2014

03.99.36 Relatério de Despacho (Chamado) Hora: 4347
Namero do Documento MEN/003486/2012 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagdo 14/3/2012 Hora de Criagdo 14:16:58
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem 14/3/2012 Data de Recebimento
Usuario que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES
Emitente ~

Resumo do Assunto Efetividade dos Médicos da SSST.

Sequéncia 1 Envio 14/3/2012 Recebimento
Despacho Ao SPCES.

Estamos encaminhando efetividade de Cleusa Maria Vitdria Pinto e Danilo Benitez L. Da Silva no periodo de 15/02/2012 a
14/03/2012 onde 0s mesmo tiveram 114 horas trabalhadas.E Gorki Grimberg teve 48 horas trabalhadas e apds foi desligado deste
setor.

Dr. Neri Schiller
SUpervisor da SSST.

Pagina: 1 ]
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Prefeitura Municipal de Pelotas

03.99.36 Relatério de Despacho (Chamado)

Data: 16/4/2012
Hora: 12:26

Numero do Documento MEM/005099/2012 Tipo de Documento Mem orando
Data de Criagdo 16/4/2012 ’ Hora de Criagdo 12:23:51

Documento de Origem

Data do Doc. de Origem 16/4/2012 Data de Recebimento

Usudrio que fez despacho PAULARENATA SOARES DOMINGUES

Emitente

Resumo do Assunto Efetividade dos Médicos.

Sequéncia 1 Envio 16/4/2012 Recebimento

Despacho Ao SPCES.

Estamos encaminhando a efetividade de Cleusa Maria V. Pinto e Danilo Benitez, onde os mesmos tiveram 126 horas trabalhadas no

perfodo de 15/03/2012 & 14/04/2012.

Dr. Neri Schiller
Supervisor da SSST.

Pagina: 1




Prefeitura Municipal de Pelotas

Data: 15(12/2014
03.99.36 Relatério de Despacho (Chamado) Hora: 15:18
Numero do Documento MEM/006720/2012 Tipo de Documento Mem orando
Data de Criagio 15/5/2012 Hora de Criagio 12:40:33
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem 15/5/2012 Data de Recebimento
Usudrio qus fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES
Emitente
Resumo do Assunto Efetividade dos Médicos.

Sequéncia 1 Envio 15/5/2012 Recebimento 25/512012
Despacho Ao SPCES-SMA,

Estamos encaminhando a efetividade de Cleusa Marfa Vitdria Pinto e Danil Benitez, referente ag periodo de 15/04/2012 3
14/05/2012 onde os Mesmos tiveram 120 horas trabalhadas.

>

Paula Domingues
Lider de Equipe

. Pagina:1 |
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Prefeitura Municipal de Pelotas

03.99.36 Relatorio de Despacho (Chamado)

Data: 18/6/2012
Hora: 13:35

Numero do Documento MEM/008742/2012 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagdo 18/6/2012 Hora de Criagdo 13:30:47

Documento de Origem

Data do Doc. de Origem 18/6/2012 Data de Recebimento

Usuario que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES

Emitente

Resumo do Assunto EFETIVIDADE DOS MEDICOS DA SSST/MAIO- 2012.

Sequéncia 1 Envio 18/6/2012 Recebimento

Despacho Ao SPCES.

Estamos encaminhando a efetividade dos médicos referente ao perfodo de 15/05/2012 & 14/06/2012 onde Cleusa Maria V. Pinto e

Danilo Benitez tiveram 132 horas trabalhadas.

Dr. Neri Schiller
Supervisor da SSST.

Pagina: 1




Prefeitura Municipal de Pelotas
Data: 15/12/2014

‘ 03.99.36 Relatério de Despacho (Chamado) Hora: 15:18
NGmero do Documento MEM/010173/2012 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagdo 16/7/2012 Hora de Criagdo 11:55:18
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem 16/7/2012 Data de Recebimento
Usuario que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES
Emitente
Resumo do Assunto Efetividade dos Médics da SSST.
Sequéncia 1 Envio 16/7/2012 Recebimento 17/7/2012

Despacho Ao SPCES - SMA.
Estamos encaminhando a etividade de Cleusa Maria Vitéria Pinto e Danilo Benitez, no periodo de 15/06/2012 & 14/07/2012 onde os
mesmos tiveram 126 horas trabalhadas.

Dr. Neri Schiller
Supervisor da SSST

Pagina: 1




Frefeitura Municipal de Pelotas
Data: 15/8/2012

: 03.99.36 Relatério de Despacho (Chamado) Hora: 12:18
Nimero do Documento MEM/011539/2012 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagao 15/8/2012 Hora de Criagdo 11:58:31
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem Data de Recebimento 15/8/2012
Usuario que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES
Emitente

Resumo do Assunto Efetividade dos Médicos da SSST.

Sequéncia 1 Envie 15/8/2012 Rece}bimento
Despacho Ao SPCES - SMA.

*

Estamos ecaminhando a efetividade de Cleusa Maria Vitdria Pinto e Danilo Benitez, referente ao periodo de 15/07/2012 4
14/08/2012 onde os mesmos tiveram 132 horas trabalhadas no periodo.

o V/
e

_-DrreEr SeRiller ©

@@wss/or da SSST

Pagina: 1




Prefeitura Municipal de Pelotas

03.99.36 Relatorio de Despacho (Chamado)

Data: 15/12/2014
Hora: 15:18

Nimero do Documento MEM/012867/2012 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagio 14/9/2012 Hora de Criagdo 12:27:25

Documento de Origem

Data do Doc. de Origem 14/9/2012 Data de Recebimento

Usuario que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES
Emitente
Resumo do Assunto Efetividade dos Médicos da SSST.

Sequéncia 1 Envio 14/9/2012
Despacho Ao SPCES - SMA.

Estamos encaminhando a efetividade de Cleusa Maria V. Pinto e Danilo Benitez referente ao perfodo de 15/08/2012 &

14/09/2012, onde os mesmos tiveram 132 horas trabalhadas.

Paula Domingues
Lider de Equipe. ®

Recebimento

Pagina: 1




- Prefeitura Municipal de Pelotas
% Sy Data: 14/11/2012
gtk 03.99.36 Relatério de Despacho (Chamado) Hora: 12:56
Ntimero-do Documento MEM/015686/2012 ® Tipo de Documento Memorando
Data de Criagdo 14/11/2012 Hora de Criagao 13:51:26
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem 14/11/2012 Data de Recebimento
Usuério que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES
Emitente

Resumo do Assunto Efetividade dos Médicos da SSST.

Sequéncia 1 Envio 14/11/2012 Recebimento
Despacho Ao SPCES-SMA.

Estamos encaminhando a efetividade de Cleusa Maria V. Pinto e Danilo Benitez, referente ao periodo de 15/10/2012 a 14/11/2012,
onde 0s mesmos tiveram 132 horas trabalhadas no periodo.

Paula Domingues
Lider de Equipe

Pagina: 1




Prefeitura Municipal de Pelotas
Data: 17/12/2012

03.99.36 Relatorio de Despacho (Chamadoy) Hora: 1147
Ndmero do Documento MEM/016990/2012 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagdo 14/12/2012 Hora de Criagdo 15:43:15
Documento de Origem )
Data do Doc. de Origem 14/12/2012 Data de Recebimento
Usudrio que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES
Emitente

Resumo do Assunto efetividade dos Médicos da SSST.

Sequéncia 1 Ehvio 14/12/2012 ' Recebimento
Despacho Ao SPCES-SMA.

Estanmos encaminhando a efetividade de Cleusa Maria V. Pinto e Danilo Benitez, referente ao periodo de 15/11/2012 & 14/12/2012,
onde os mesmos tiveram 114 horas trabalhadas.

Dr. Neri Schiller
Supervisor da SSST.

Pégina: 1
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Prefeitura Municipal de Pelotas

03.99.36 Relatério de Despacho (Chamado)

Data: 15/1/2013
Hora: 1432

NGmero do Documento MEM/000630/2013 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagio 15/1/2013 Hora de Criagio 15:26:51

Documento de Origem

Data do Doc. de Origem 15/1/2013 Data de Recebimento

Usuario que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES

Emitente

Resumo do Assunto Efetiidade dos Médicos da SSST.

Sequéncia 1 Envio 15/1/2013 Recebimento
Despacho Ao SPCES - SGAF,

Estamos encaminhando a efetividade de Cleusa Maria Vitéria Pinto e Danilo Benitez, referente ao periodo de 15/ 12/2012 &

14/01/2013, onde os mesmos tiveram 108 horas trabalhadas no periodo.

Paula Domingues
Lider de Equipe

Pagina: 1




Prefeitura Municipal de Pelotas
Data: 15/12/2014

: 03.99.36 Relatério de Despacho (Chamado) Hora: 15:12
Numero do Documento MEM/0018567/2013 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagdo 14/2/2013 Hora de Criagdo 14:26:53
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem 14/2/2013 Data de Recebimento
Usuario que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES
Emitente
Resumo do Assunto Efetividade dos médicos da SSST - SGAF.
Sequéncia 1 Envio 14/2/2013 Recebimento 18/2/2013

Despacho Ao SPCES - SGAF.

Estamos encaminhando a efetividade de Cleusa Maria V. Pinto e Danilo Benitez referente ao periodo de 15/01/2013 & 14/02/2013
onde os mesmos tiveram 126 horas trabalhadas.

Obs: Os demais servidores da SSST foram 100% efetivos no més de janeiro.

Dr., Neri Schiller
Supervisor da SSST.

Pagina: 1




Prefeitura Municipal de Pelotas
Data: 18/3/2013

03.99.36 Relatdrio de Despacho (Chamado) Hora: 10:21
NGmero do Documento MEM/003072/2013 Tipo de Documente Memorando
Data de Criagiio 18/3/2013 Hora de Criagdo 10:12:53
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem 18/3/2013 Data de Recebimento
Usuario que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES
Emitente

Resumodo Assunto Efetividade dos Médicos da SSST.

Sequéncia 1 Envio 18/3/2013 Recebimento
Despacho Ao SPCES - SGAF. ¢

Estamos encaminhando a efetividade dos médicos da SSSTrefente ao perfodo 15/02/2013 3 14/03/2013, onde Cleusa Maria V.
Pinto teve 120 horas e Danilo Benites teve 119 horas trabalhadas no acima sitado periodo.

Obs: Fabiana Fermandes Laroque temum falta no dia 05/02/2013.

Dr. Neri Schiller
Supervisor da SSST.

Pagina: 1




Prefeitura Municipal de Pelotas
Data: 15/12/2014

03.99.36 Relatorio de Despacho (Chamado) Hora: 15:13
Nimero do Documento MEM/004329/2013 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagdo 16/4/2013 Hora de Criagdo 08:05:48
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem Data de Recebimento 16/4/2013
Usuério que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES
Emitente

Resumo do Assunto Efetividade dos Médicos da SSST.

Sequéncia 1 Envio 16/4/2013 Recebimento 19/4/2013

Despacho Estamos encaminhando a efetividade de Cleusa Maria V. Pinto e Danilo Benitez, referente ao periodo de 15/03/2013 3
14/04/2013, onde os mesmos tiveram 120 horas trabalhadas no periodo.

Dr. Neri Schiller
Supervisor da SSST hd

Pagina: 1




Prefeitura Municipal de Pelotas
Data: 15/5/2013

03.99.36 Relatério de Despacho (Chamado) Hora: 09:53
Numero do Documento MEM/005724/2013 . Tipo de Documento Memorando
Data de Criagdo 15/5/2013 Hora de Criagdo 09:50:07
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem 15/5/2013 Data de Recebimento
Usuario que fez despacho PAULARENATA SOARES DOMINGUES
Emitente

Resumo do Assunto Efetividade dos Médicos da SSST.

Sequéncia 1 Envio 15/5/2013 Recebimento
Despacho Ao SPCES SGAF.

Estamos encaminhando a efetividade referente ao periodo de 15/04/2013 a 14/05/2013, onde Cleusa Maria V. Pinto teve umtotal
de 108 horas trabalhadas e Danilo Benitez um total de 102 horas trabalhadas no periodo.

A
=

D
@s ¥ da SSST
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Préfeitura Municipal de Pelotas

03.99.36 Relatdrio de Despacho (Chamado)

Data: 17/6/2013
Hora: 09:21

Namero do Documento MEM/007020/2013 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagdo 17/6/2013 Hora de Criagdo 09:09:20

Documento de Origem

Data do Doc. de Origem 17/6/2013 Data de Recebimento

Usudrio que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES

Emitente

Resumo do Assunto Efetividade dos meédicos da SSST.

Sequéncia 1 Envio 17/6/2013 Recebimento
Despacho Ao SPCES - SGAF.

Estamos encaminhando a efetividade dos médicos da SSST, referente ao periodo de 15/05/2013 & 14/06/2013, onde Cleusa Maria

V. Pinto teve 90 horas e Danilo Benitez 102 horas trabalhadas no periodo.

Dr. Neri Schiller
Supervisor da SSST

Pagina: 1




Prefeitura Municipal de Pelotas

03.99.36 Relatério de Despacho (Chamado)

Data: 14/8/2013
Hora: 11:15

Numero do Documento MEM/009920/2013 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagao 14/8/2013 Hora de Criagdo 11:08:32

Documento de Origem °

Data do Doc. de Origem 14/8/2013 Data de Recebimento

Usuario que fez despacho PAULARENATA SOARES DOMINGUES

Emitente

Resumo do Assunto Efetividade dos Médicos da SSST- SGAF.

Sequéncia 1 Envio 14/8/2013 Recebimento
Despacho Ao SPCES - SGAF.

Estamos encaminhando a efetividade dos médicos da SSST, referente ao periodo de 15/07/2013 & 14/08/2013 ,onde Cleusa Maria

Vitdria Pinto teve 108 horas e Danilo Benitez 114 horas trabalhadas no periodo.

Dr. Neri Schiller

Supervisor da SSST.
“~
' i) 4
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Set (2043

4 ‘ § Prefeitura Municipal de Pelotas
gt
%{3 i Data: 18/9/2013
e B - : 09:
R 03.99.36 Relatorio de Despacho (Chamado) Hora: 09:45
Numero do Documento MEM/011520/2013 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagdo 12/9/2013 Hora de Criagdo 12:20:24
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem 12/9/2013 Data de Recebimento
Usuarie que fez despacho PAULARENATA SOARES DOMINGUES
Emitente

Resumo do Assunto Efetividade dos Médicos da SSST.

Sequéncia 1 Envio 16/9/2013 Recebimento 17/9/2013
Despacho Ao SPCES - SGAF.

*

Estamos encaminhando a efetividade dos médicos da SSST, referente ao periodo de 15/08/2013 & 14/09/2013, onde Cleusa Maria
V. Pinto e Danilo Benitez tiveram 102 Horas trabalhadas no periodo.

Dr. Neri Schiller
Supervisor da SSST.

Péagina: 1
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Prefeitura Municipal de Pelotas
Data: 18/10/2013

N 03.99.36 Relatério de Despacho {Chamado) Hora: 12:40
Numero do Documento MEM/013230/2013 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagdo 14/10/2013 Hora de Criagdo 11:27:24
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem 14/10/2013 Data de Recebimento
Usuario que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES
Emitente

Resumo do Assunto Efetividade dos Médicos da SSST.

Sequéncia 1 Envio 14/10/2013 Recebimento
Despacho A Supervisio de Folha de Pagamento - SGAF

Estamos encaminhando a efetividade dos médicos da SSST, referente ao periodo de 15/09/2013 & 14/10/2013, onde Cleusa Maria
V. Pinto e Danilo benitez tiveram 96 horas no periodo.
QBS: Os demais servidores deste setor foram 100% efetivos no més de setembro de 2013.

Dr. Neri Schiller
Supervisor da SS5T

Pagina: 1
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NN | 2013

Resumo do Assunto Efetividade dos Médicos da SSST - SMGAF.

‘5%'\ Prefeitura Municipal de Pelotas
W u; n Data: 14/11/2013
e 03.99.36 Relatorio de Despacho (Chamado) Hora: 08:19
Numero do Documento MEM/015032/2013 d Tipo de Documento Memorando
Data de Criagdo 14/11/2013 Hora de Criagéo 08:10:58
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem 14/11/2013 Data de Recebimento
Usuario que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES
Emitente

Despacho A Supervisio de Folha de Pagamento - SMGAF,

i onde ambos tiveram 102 horas trabathadas.

Dr. Neri Schiller
Supervisor da SSST

OBS: Demass servidores deste setor foram 100% efetivos no periodo de 01/10/2013 & 31/10/2013.

Sequéncia 1 Envio 14/11/2013 Recebimento

i Estamos encaminhando a efetividade de Cleusa Maria V. Pinto e Danilo Benitez, referente ao periodo de 15/10/2013 & 14/11/2013,

Pagina: 1




Prefeitura Municipal de Pelotas

03.99.36 Relatério de Despacho (Chamado)

Data: 15/12/2014
Hora: 15:13

Namero do Documento MEM/016806/2013 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagdo 16/12/2013 Hora de Criagdo 08:21:43

Documento de Origem

Data do Doc. de Origem 16/12/2013 Data de Recebimento

Usuério que fez despacho PAULA RENATA SCARES DOMINGUES

Emitente
Resumo do Assunto Efetividade dos Médicos da SSST.

Sequéncia 1 Envio 16/12/2013
Despacho A Supervisio de Folha de Pagamento - SGAF.

Recebimento

Estamos encaminhando a efetividade de Cleusa Maria V. Pinto e Danilo Benitez, referente ac periodo de 15/11/2013 a 14/12/2013

onde ambos tiveram 96 horas trabalhadas no periodo.

OBS: Fabiana Fernandes Laroque apresentou uma falta no dia 05/11/2013 e demais servidores deste setor foram efetivo no

periodo de 01/11/2013 & 30/11/2013.

Dr. Neri Schiller
Supervisor da SSST

Pagina: 1
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Prefeitura Municipal de Pelotas
Data: 15/12/2014

03.99.36 Relatério de Despacho (Chamado) Hora: 14:58
Namero do Documento MEM/000592/2014 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagdo 15/1/2014 ¢ Hora de Criagédo 09:57:26
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem 15/1/2014 Data de Recebimento
Usuério que fez despacho PAULARENATA SOARES DOMINGUES
Emitente
Resumo do Assunto Efetividade dos Médicos da SSST.
Sequéncia 1 Envio 15/1/2014 Recebimento 17/1/2014

Despacho A Superviséo de Folha de Pagamento.

Estamos encaminhando a efetividade de Cleusa Maria V. Pinte, referente ac periodo de 15/12/2013 & 14/01/2014 onde a mesma
teve 90 horas trabalhadas.

Paula Domingues
Lider de Equipe

Pagina: 1




Prefeitura Municipal de Pelotas
Data: 15/12/2014

2 03.99.36 Relatério de Despacho (Chamado) Hora; 14:59
Namero do Documento MEM/000594/2014 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagcdo 15/1/2014 Hora de Criagdo 13:01:48
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem 15/1/2014 Data de Recebimento
Usuério que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES
Emitente
Resumo do Assunto Efetividade do Dr. Danilo Benitez- SSST
Sequéncia 1 Envio 15/1/2014 Recebimento 16/1/2014

Despacho A Folha de Pagamento da SGAF,

Conforme orientacio da SGAF, encaminho efetividade de Danilo Benitez, referente ao perfodo de 15/12/2013 & 04/01/2014 onde o
mesmo tevé 112 horas trabalhadas no periodo.

Paula Domingues
Lider de Equipe

Pagina: 1




Prefeitura Municipal de Pelotas
Data: 15/12/2014

. 03.99.36 Relatorio de Despacho (Chamado) Hora: 15:00
Nimero do Documento MEM/002098/2014 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagao 18/2/2014 Hora de Criagdo 09:49:55
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem 18/2/2014 Data de Recebimento
Usuario que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES
Emitente
Resumo do Assunto Efetividade dos Médicos da SSST-SMGAF.
Sequéncia 1 Envio 18/2/2014 Recebimento 18/2/2014

Despacho A Supervisio de Folha de Pagamento - SMGAF.

Estamos encaminhando a efetividade de Danilc Benitez referente ao periodo de 05/01/2014 & 14/02/2014 onde o mesmo teve 78
horas trabalhadas e de Cleusa Maria V. Pinto referente ao periodo de 15/01/2014 & 14/02/2014 onde a mesma teve 90 horas
trabalhadas.

@

OBS: Demais servidores deste setor foram 100% efetivos no perfodo de 01/01/2014 a 31/01/2014.

Dr. Neri Schiller
Supervisor da SSST

Pagina: 1




Prefeitura Municipal de Pelotas
Data: 15/12/2014

03.99.36 Relatorio de Despacho (Chamado) Hora: 15:00
Nimero do Documento MEM/003227/2014 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagdo 14/3/2014 Hora de Criagdo 08:23:56
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem 14/3/2014 Data de Recebimento
Usuario que fez despacho PAU LA RENATA SOARES DOMINGUES
Emitente

Resumo do Assunto Efetividade dos Médicos da SSST - SMGAF.

Sequéncia 1 Envio 14/3/2014 Recebimento 17/3/2014
Despacho A Superviséo de Folha de Pagamento.

Estamos encaminhando a efetividade de Cleusa Maria V.Pinto e Danilo Benitez, referente ao periodo de 15/02/2014 & 14/03/2014,
onde ambos tiveram 84 horas trabalhadas no periodo.

OBS: Fabiana Fernandes Laroque apresentou uma falta no dia 20/02/2014, os demais servidores deste setor foram 100% efetivos
no perfodode 01/02/2014 3 28/02/2014,

Dr. Neri Schiller
Supervisor da SSST

Pagina: 1




Prefeitura Municipal de Pelotas
Data: 15/12/2014

: 03.99.36 Relatério de Despacho (Chamado) Hora: 15:01
Numero do Documento MEM/005216/2014 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagdo 15/4/2014 Hora de Criagdo 08:25:18
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem 15/4/2014 Data de Recebimento
Usuério que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES
Emitente
Resumo do Assunto Efetividade dos Médicos Ha SSST-SMGAF.
Sequéncia 1 Envio 15/4/2014 Recebimento 16/4/2014

Despacho A Supervisdo de Folha de Pagamento-SMGAF.

Estamos encaminhando a efetividade dos médicos referente ao periodo de 15/03/2014 & 14/04/2014, onde Cleusa Maria V.Pinto
teve 102 horas trabalhadas e Danilo Benitez 90 horas trabalhadas no periodo.

OBS: Fabiana Fernandes Laroque apressentou uma falta no dia 18/03/2014, os demais servidores deste setor foram 100% efetivos
no periodo de 01/03/2014 & 31/03/2014.

Dr. Neri Schiller
Supervisor da SSST

Pagina: 1




Prefeitura Municipal de Pelotas

Data: 15/5/2014
Hora: 08:20

”“‘“*mmw 03.99.36 Relatério de Despacho (Chamado)
Namero do Documento MEM/006719/2014 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagdo 15/5/2014 Hora de Criagdo 08:11:43
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem 15/5/2014 Data de Recebimento
Usuario que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES
Emitente
Resumo do Assunto Efetividade dos Meédicos da SS8T - SMGAF,

Sequéncia 1 Envio 15/5/2014 Recebimento
Despacho A Superviso de Folha de Pagamento da SMGAF.

Estamos encaminha ndo a efetividade dos médicos da SSST, referente ag periodo de 15/04/2014 3 14/05/2014, onde Cleusa Maria
V. Pinto teve 84 horas e Danijlo Benitez 78 horas trabalhadas no periodo.

OBS: Demajs servidores deste setor foran? 100% efetivos no periodo de 01/04/2014 3 30/04/2014,

Dr. Neri Schiller %

Supervisor da SSST,

N

> Pagina: 1



Prefeitura Municipal de Pelotas
Data: 15/12/2014

; 03.99.36 Relatorio de Despacho (Chamado) Hora: 15:02
Namero do Documento MEM/008453/2014 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagdo 16/6/2014 Hora de Criagédo 08:07:44
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem 16/6/2014 Data de Recebimento
Usuéario que fez despacho PAULARENATA SOARES DOMINGUES
Emitente
Resumo do Assunto Efetividade dos Médicos da SSST.
Sequéncia 1 Envio 186/6/2014 Recebimento 18/6/2014

Despacho A Supervisdo de Folha de Pagamento - SMGAF.

Estamos encaminhando a efetividade dos médicos da SSST, referente ao periodo de 15/05/2014 4 14/06/2014, onde Cleusa Maria
V. Pinto e Danilo Benitez tiveram 102 horas trabalhadas no periodo.

OBS:Referente ao periodo de 21/05/2014 & 23/05/2014( Paralizagdo), informamos que Célio Roberto Vergara Rosa apresentou
atestado médico e no periodo de 01/05/2014 a 31/05/2014, além dos servidores paralizados ja informados, Fabiana fermandes
Laroque apresentou uma falta no dia 26/05/2014.0s demais servidores deste setor foram 100% efetivos no periodo.

Dr, Neri Schiller
Supervisor da SSST.

Pagina: 1




Prefeitura Municipal de Pelotas

Data: 15/12/2014

. 03.99.36 Relatorio de Despacho (Chamado) Hora: 15:02
Nimero do Documento MEM/009876/2014 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagdo 14/7/2014 Hora de Criagao 10:29:30
Documento de Origem .
Data do Doc. de Origem 14/7/2014 Data de Recebimento

Usuério que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES
Emitente
Resumo do Assunto Efetividade dos Medicos da SSST.

Sequéncia 1 Envio 14/7/2014
Despacho A Supervisdo de Folha de Pagamento - SGAF.

Estamos encaminhando a efetividade de Cleusa Maria V. Pinto e Danilo Benitez,
onde os mesmo tiveram 69 horas trabalhadas no pericdo.

Dr. Neri Schiller
Supervisor da S5ST.

Recebimento 14/7/2014

referente ao periodo de 15/06/2014 @ 14/07/2014,

Pagina: 1




Prefeitura Municipal de Pelotas
Data: 15/12/2014

: 03.99.36 Relatério de Despacho (Chamado) Hora: 15:02
NGmero do Documento MEM/O011701/2014 Tipo de Documento Memorando
Data de Criagao 14/8/2014 Hora de Criag@o 08:29:25
Documento de Origem
Data do Doc. de Origem 14/8/2014 Data de Recebimento
Usuéario que fez despacho PAULA RENATA SOARES DOMINGUES
Emitente
Resumo do Assunto Efetividade dos Médicos € Senidores da SSST.
Sequéncia 1 Envio 14/8/2014 Recebimento 14/8/2014

Despacho A Folha de Pagamento da SMGAF.

®

Estamos encaminhando 2 efetividade dos Médicos da SSST, referente ao periodo de 15/07/2014 & 14/08/2014, onde Cleusa Maria

V. Pinto tevé 72 horas e Dari

lo

Benitez 66 horas trabalhadas no periodo.

Os demais servidores deste setor, comecarama fazer uso do ponto eletrdnico, sendo:
* Matheus e Denise no dia 16/07/2014;
*Claudia Giusti no dia 17/07/2014;
Os demais servidores Estatutarios comegaram o uso no dia 15/07/2014.

OBS: Neri Schiller e Paula domingues foram 100% efetivos no periodo de 01/07/2014 a 31/07/2014.

Dr. Neri Schiller
Supervisor da SSST
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Prefeitura Municipal de Pelotas

Data: 28/1/2015

05.99.02.10.01 - Ficha Funcional Hora: 14:25

Funcionario : 33147 - ROSSANA GUIDOTTI GOMES

Namero do Contrato: 37144

Lotagao Exercicio : 2.08.00.00.000.00 - Secretaria Municipal de Salde
2.08.00.00.000.00 - Secretaria Municipal de Saude
2.08.00.00.000.00 - Secretaria Municipal de Satde
2.08.00.00.000.00 - Secretaria Municipal de Satide

Lotagdo Oficial :

Cargo: 5200 Medico Plantonista Regime Trabalho: Plantdo

Grupo : Nivel Superior
Nivel: Contrato Administrativo - Nivel 46 - Zerado
Situagdo do Contrato: Alivo

Data Nascimento : 9/8/1961

Sexo: F

CPF: 374.095.730-15
Titulo Eleitor (Inscri¢do-Zona-Segdo) : 00040170/04-69 -

Carteira de Trabalho: 49569610020 *

Carteira de Identidade: 3019316821

Naturalidade : PELOTAS

Data de Admissdo: 19/9/2014

Data de Nomeagao:

Data Opgdo FGTS :

Agéncia FGTS :

Banco Pagamento : BANCO SANTANDER

Ag.de Pagamento:03240 XVDE NOVEMBRO - PELOTAS
Grau Instrugdo : Sup. Compl. ou Habilitacao Legal Eq.
Filiagdo: ANTONIO GUIDOTTI  LEDADE CASTRO GUIDOTTI

Regime Juridico: Contrato Administrativo
Forma Ingresso: Seleg8o Publica
Nimero Avangos :

Estado Civil: Casado(a)

Grupo Sanguineo :

. Conta Pis/Pasep: 12078937276

UF Cart. Trabalho: SC

UFCi: RS Data: 12/11/2013
Estado: Rio Grande do Sul
Data de Posse :

Orgio:

Data Exoneracdo:
Dt. Aposentadoria :

" 'C.Corrente FGTS :

C.Corrente Pgto: 010901671

Cargo Exercido:  Medico Plantonista

HISTORICO DE CHEFIAS

Tipo de Chefia :
Descrigdo Chefia :
Local Chefia :
Data de Inicio:

Data de Término :

Enderego: FRANCISCO FERREIRAVELOSO -DR

Tipo Logradouro : Rua

Ne.: 346 Complemento :

Bairro: TRES VENDAS

Municipio: PELOTAS UF:RS Cep: 96085280

Telefone : 33027940 . E-Mail :

DEPENDENTES Data de Grau de Natureza de
Nome Dependente Sexo Nascimente Parentesco Dependéncia
CAIO ALEXANDRE GOMES M 26/4/1981 Conjuge Normal

Valido somente com o carimbo da Unidade de Recursos Humanos
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N . s ‘i - s
Sarga Freayéneia '
DISCIPLINAS 1 Hordria TR . . n -
;;/M %, Conceito § PROFESSOR{A) Titatacie
- introdugho A Hi"htnu Seaamn G B iz N . .
. T ’ = & i5 100 A Casimiro Pereira funior Mestre
Miedicina do Trabalho
Adminisiragio em Sakde: ,
- ch;”‘cs Gerencials para o Mddico do i3 100 A Tvo Medsiros Reis Esp
75 166 A Rafael Murile Diglacomo Mesrre
bailo 36 160 A /Lucio Jose Boteiho Mestre -
@i )
N’I&wd(mmifa A pesGuisa 38 . 165 A ‘Waldemar Pac%.;—:go Junior Douloy
Sapesments 4o meiv i3 166 A {uiz Abner de H. Bezema Doutor
] slogia do Trabalho 13 25 B Glaycon Michels Doutor
;cﬁc do Tr-*baiha: -
75 .
hAesire
15 10 A Ragquel’ Schlindweln Zaniai Bourora
o o T Fdemar Soares Antonini westre
30 100 A Il ‘
530 75 c Claudia Reging dos Santos Douiora
§ i35 100 A Claudia Regina dos Sanios Doutora
; . -
: Casirairo Pereira Junior Mesire
5 50 25 - Regina Céla dos 8. Valim Mestre
i v 2 fad T - . o
i : hvea“.sa}; mos Fonseca Especialisia
- Poeum O.J.’:l[ a5 OCUPL&‘C.GndLb -t o - Sa;im Amed AL ESPCCEZhS‘(a
P PO M: Cid Gomes Mestre
t 30 10, A 1fede Jorge Cherem Doutor
j wie !;i’:’hk‘,‘ﬁ
}
5 - -
i . 15 100 A (laycon Mi Doutor
5 Casimiro Pereira Junior Mesue
i) 63 100 A & ivo Medeiros Reis Especiaiisia
3] 15 180 A 1 ucic Iose Bowho hestre
: - Casimiro Percire Junior Mestre
: 15 rh , Carlos A. P. de Caswo Mestre
' Y T Marcelo . Webster Mestre
] ' ‘ Casimire Pereira junior esirs
35 100 L Rafrel Maorike Diglacomo Mesire
1 ) i Iva Medeiros Reis
BEONGURAF AL C P CONVENCDES
- A-OTIMC 5,82 10)
FOTAL 576 B - BOM (&,00 43,9)
C—\UNC‘EN"‘E('/ 7.9

MONOGRAFIA: Sat
 GRIENTACAO: Me.

de B depressiio do Trabalhador
Lucio José Botelho
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A Universidade Regional de Blumenau foi reconhecida pela Portaria
Ministerial n.® 117 de 13/02/86, publicado no D.O.U. de 14/02/86.
O presene cprse de PK>°~Graﬁua£;éo Lato sensu foi aprovado pelo
Conseltio de Ensino, Pesquisa ¢ Bxtensto — CEPE da FURE. Parccer n°
J3/08 de "9/"'/08 obedecendo &s disposiglbes da Resotugan N° 006/03
de 0R/G4/05 da Universidade Regional de Blumenae, da Resojugdo Ne
387/07 de 20/11407 do Cprsetho Estaduat. d& Educagso (SC) ¢ da
solugho 001/07 de (8/08/07 do Consetho MNacionat de Educagio.




MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

CONTRATO ADMINISTRATIVO (RH) N° 033/2014

POR TEMPQ DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICC :

O MUNICIPIO DE PELOTAS, com Prefeitura na Praca Cel. Padro Osorio, 101,
inscrito no CNPJ sob n° 87.455,531/0001-57, doravanie denominado CONTRATANTE, e Rossana Guidott
Gomes, brasileira, casada, RG n° 3019318821 S8PIRS, CPF n° 374.085.730-15 PIS/PASEP n°
120.78837.27-6 residente e domiciliado nesta cidade 2 Rua: Francisco Ferrelra Velose, n® 345, Bairro:
Trés Vendas, doravante denominade {(a) CONTRATADO (A), firmam o presente CONTRATO
ADMINISTRATIVO POR TEMPQO DETERMINADGC PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICC, conforme as disposigbes da Lei Municipal n° 5.011, de 23 de
dezembro de 2003, Lei Municipal n° 5.656 de 29 de dezembro de 2009 e Lei Municipal Autorizativa n®
5.738,de 12 de novembro de 2010, regendo-se ainda pelas seguintes clausulas:

Cladusula Primeira - DO OBJETO ,

G presente instrumento tem por objeto a contratac&o para a Fungdo de Médico Plantonista, com Jornada
de Trabalho denominada plantdo de até 12 horas diarias. A jernada de 24 horas corresponde a 02(dois)
plantdes diarios em cada Unidade Basica ou Seior da Secretaria Municipal de Salde para atender a
necessidade temporéria de excepcional interesse piblico do CONTRATANTE disposta na Lei Municipal n°
5.011, de 23 de dezembro de 2003, Lei Municipal n° 5.656 de 28 de dezembro de 2009 e Lej Municipa!
Autorizativa n® 5.738 de 12 de novembro de 2010.

Clausula Segunda — DA VIGENGCIA .
O presente contrato terd inicio em 19/06/2014 e términc em 18/09/2045,

Cldusula Terceira — DA REMUNERAGAOD :

A remuneracgo do CONTRATADO sera equivalente” 2 R$ 35,00 (Trinta e Cinco Reais) por hora
trabalhada.

Paragrafo Primeiro - Nao serdo consifieradas, para efeito de base de célculo, as vantagens de natureza
individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma..

Paragrafo Segundo — A remuneragdo percebida pelo contratado sofrera desconto previdenciario, na forma
da lei.

Clausula Quarta - DAS OBRIGACOES DO {A} CONTRATADO (A) -

a) cumprir a jornada de trabalhe gue lhe for determinado, em qualquer dos turnos de funcionamento do
CONTRATANTE, e executar com zelo, presteza, eficiéncia e probidade as tarefas que he forem confiadas;
b) exercer, com exac&o, pontualidade e assiduidade as alribuictes fixadas para a fungo a que se destina a
contratagéo, tal como especificado nos termos do Conveénio;

C) ressarcir os prejuizos porventura causados direta ou indiretamente ao CONTRATANTE em decorréncia
de culpa ou dolo; '

d) observar as nermas legais e regulamentares do CONTRATANTE, bem como as que regulamentam o
presente contrato.

Clausula Quinta — DAS VEDACOES

O contratado néo podera;

a) receber atribuigdes, fungbes ou encargos nao previsios no respectivo contrato;

b) ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicgo, para o exercicio de cargo em
comiss&o ou funcéo de confianga; ‘

Paragrafo Unico - A inobservancia das proibicbes descritas importara na rescis&o do contrato, nos casos
das alineas "a" e "b" acima, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na
transgressao. ' ‘

L




ESTADO DO RIO GRANDE RO SUL
MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARTA MUNICIPAL DE BESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Clausula Sexta - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

a) pagar a remuneragdo de R$ 35,20 (Trinta ¢ Cinco Reais) por hora trabalhada.

b) efetuar o descontc da contribuic&o previdenciaria decorrente da vinculagio do () CONTRATADO (A) ac
Regime Geral da Previdéncia Social.

Clausula $étima ~ DAS OBRIGACOES COMUNS AS PARTES

As partes se abrigam a observar & fazer cumnprir o disposto nos artigos 486, incisos 1L, IV, V, VI, Vlie X; 83 a
85; 92, inciso IV, V e VI; 88; 115 & 119; 127 2 138, &, 158 a 164, da Lai Municipal n® 3.008, de 19 de
dezembro de 1986 (Estaiuin).

Ciausula Oitava — DA EXTINCAO DO CONTRATO

O presente contraio extinguir-se-a na forma do art. 11° da Lei Municipal n® 5.011, de 23 de dezembro de
2003, Lei Municipal n° 5.656 de 29 de dezembro de 2009 e Lai Municipal Auforizativa n® 5.738 de 12 de
novembro de 2010.

Pardgrafo Unico —~ A exting2o do contrato, por parte do contratado, antes do término do prazo contratual,
devera ser comunicada com a antecedéncia minima de 30 {trinta) dias.

Clausula Nona —- DA DOTACAD ORCAMENTARIA

As despesas decorrenies do presente contrato correr8o por conla da Unidade Qrgamentaria n® 240 -
SMGAF ~ Gestieo, manutencio ¢ servicos de Gestio Administrativa e Financeira n® 04.122.0002.2115
Elemenio n° 3190040000 — Fonte 1.

Clausula Décima - DO FORO ,
As partes elegem ¢ Foro da Comarca de Pelotas, Poder Judicidrio do Estado do Rio Grande do Sul como
sendo o Unico e competente para dirimir as davidas decorrentes do presente contrato.

Por estarem justos e acertados, firmam o presente in Qumento em trés vias de igual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas, para que produza seus jppidicos itos.

Pelotas, 18 de Setembro de 2014,

CONTRATANTE. 1
ks @~ LARLAN i\x
CONTRATADO (A):

- TESTEMUNHAS:

NOME

CPF

NOME

CPF

PARA USO EXCLUSIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Matricula:
Programa Orgamentario:
Lotagdo:




Prefeitura Municipal de Peloias

CAPA DO PROCESEO

'do Processo : MEM/013962/2014 Documento Origem :

de Abertura : 16/9/2014 Hora : 14:05:00

edéncia : 2.40.00.00.000.00 - Secretaria Municipal de Gestao Administrativa e Financeira
nteressado : 2.40.05.02.000.00.00.00 - Recursos Humanos - SMGAF

' Tipe de Documento: Memorando

Assunto : Aulorizac&o para Conlralagao

Resumo Assunio : Confratacdo de Médico Plantonista Rossana Guidetli Gomes para SSST.

DATA DESTING ASSINATURA DATA DESTING ASSINATURA {

Mo |Arpg o on

~

Nimerc do Processo: MEzM/013862/2014 Tipe de Documento: Memorando
Data de Abertura :  16/8/2014 Hora:  14:05:.00

Servidor Requerenie



J Prefeitura Municipal de Pelolas

R4 F
5 . . ta :16/9/2014
Jg; 03.99.20 Observagdes de Documentos Hora : 14:08

Jiorando - MENI013962/2014

A
Supervisdo de Capackacio e Desernvolvimento -

Solictamos a contratagdo da Médica do Trabaho Rossana Guidotti Gomes em regime de plantdo,
tendo em vista, que n3o foi preenchida a vaga oferecida no concurso realzado por esta Prefeitura edital
040/2014 para a SSSTda SGAF. A mesma possui um contrato pela Lei 6.049/2013 que foi suspenso e
devera ser feita a rescis3o contratual,

s
Atenciosamente, f’
.
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A Sra. Arita Berg'm}anﬁ,e
- Secretdria Municipal de Savide

'Vzmos :respeztosameme solicitar 3 cedéncia, com carater de urgenma ede forma provzsona
8 D - Rossan; Gmdot‘tl Gomes, tendo ern vista que identificamds a sua’ espemaluagd.e em.

do ‘Traba ) tuar @2 Supervisio de Satide e Spgmanga do Trabalho-SSST desta: - -
"pemosa nese@sxdad@ de andamem@ do serwgo pubhco prestado o

: Sahentamo‘: que mwdlda a;qul zequenda, justzﬁca-se pela nmnente ausencia total de:
proﬁsszona'sno referido setor ¢ amda?, pela inéreia da Gnica, @and1da“ra apmvada no cargo de Médico,
do Trabaih 2 onmda do CONCUrso pubhco vigente n° 04/2014 conforme documenta@ao;_

comprobatonaemanexo i’:'. : S S A O TV P LT T T

: o Quanto aos medmos quﬁ ate emao iaboravam ou mnda 1aboram na SSST esclarecemosﬁquet E
0 Dr Danilo Benitez Lopes da Silva ja retornou & Secretaria Mummpa]; de Satde-SMS ¢ a Dra.’
Cleusa, Maria ana Pinto, em breve sera devolv:zda 3 SMS, ambos dew.do 3 mcompahblhdade de
horanos Junm a nmsa‘%e@r@tma : o

+Portanto, resta demonstrado de foxma plemsa e com totai compiemd 0s fatos que nos .
levaram a sohcxtar a cedencla pre‘tendida pois estamos. dlame de sﬁuag”o cxc pcxonal urgente e

necesséma em respeito'a' supremama o interesse pubhco, .

B v"‘Jose Francxs\d%s Gmgam Cruz
. Secretdrio Municipal de Gesz‘ao .
Administrativa e Financeira

i Sevc”f*‘et&ric:z”zlwm;z:cipdi fde':Gestdo; Administrativa é F i;ﬁncei?a
- . Rug General Osério n°918 - .
I Tele]om (53) 392] 6070 j{= ‘




ESTAD@ DO RIO GRANDE DO Sl
* MUNICIPIO DE PELOTAS
RELATORIO DE CLASS!MCA@AO FINAL
CARGOS COM PROVA DE TITULDS
ANERC il DO EDITAL DE CONCURSO N° 098/2014 — 18/07/2014
REALIZAGAD OBJETIVA CONCURSOS LTDA.

VERIDIANE SILVA DE CASTRD 2990 40,50 0,00 40,50 343
| EL1AS DE SOUZA CARVALHO WOJCIECHOWSK] . 5 ZH# 5 16972 40,50 0,00 40,50 344
: 'DAROSA PIZARRO 9849 40,50 0,00 40,50 345
SERIIA FRANCO GALL] - 14854 40,50 0,00 49,50 346
CAROLINE CAMPELQ SOARES 10770 40,50 0,00 40,50 347
CARJESUS GONCALVES LEMOS — 554 14577 40,50 0,00 40,50 348
BER PEREIRA DE MELLO 12223 40,00 0,00 40,00 349
RINA DA SILVA RODRIGUES 2323 40,00 0,00 40,00 350
FATTAH DE AZEVEDC BARBOSA 1434 40,00 0,00 40,00 351
PATRICIA GRACIELE PHILIPPSEN MADERS GONCALVES 4344 40,00 0,00 40,00 352
MATHALIA GOMES E SILVA DE SILVA 14032 40,00 0,00 40,00 353
70 LUCIANO MEDEIROS ARALD! 11779 40,00 0,00 40,00 354
. DIEGO RODRIGUES AVILA 17247 40,00 0,00 40,00 355
; JGS::MARA CORREA SCARES — 4 #7704 1572 40,00 0,00 40,00 356
::_'ENGENHF: RO CIVIL ) .
Nome : Inscriggo OB PV.TIT  Resultado  Classificaggo
SE HENRIQUE CARLUCIO CORDEIRO 15363 58,50 1,70 60,20 1
TAGO PEREIRA ARMAQO - 15857 55,50 0,00 55,50 2
- MICHELE SCHNEIDER . 12500 52,50 1,70 54,20 3
RICARDO MOCO BATISTA ~ 12324 53,00 0,40 53,40 4
"+ MARINA LUCAS BUCHWEITZ . 12868 52,00 1,20 53,20 5
"MICHELE SEUS NORNBERG 18348 5200 - . 120 53,20 6
" LIANE PORTO GRIEPP 11570 48,00 - £,20 53,20 7
- JOSE MARIA HALLAL DA SILVA 14960 46,00 2,00 45,00 8
‘ALICE NOLASCO RODRIGUES . 8155 42,50 1,10 43,60 g
HELOISK TAVARES DA SILVEIRA SCHRAMM - 6258 43,00 0,00 43,00 10
VAGNER FEIO MENDES 0555 41,50 1,30 42,80 11
IRUPE SARAIVA BOTELHO 4825 41,50 0,00 41,50 2
'CARGLINE AVEIRO QUADRADO 5803 40,50 0,00 40,50 13
CHARLES DA ROSA SCHNEIDER 15422 40,00 0,60 40,00 14
LUISA STURMER CORREA 141384 40,00 0,00 40,00 15
MEDICO - AREA CLINICO GERAL _
Nome Inscricéo - 0BJ PV.TIT Resultado  Classificagiio
MARCELO SOUZA DUARTE 12801 83,50 7,80 71,30 1
EDGARD VERNETT! FERREIRA . 16479 58,50 8,60 67,10 2
PAMELA LIMA BANDEIRA 45417 59,50 0,00 59,50 3
DIEGO MARIANO SEEGER AGUIRRE 15427 53,00 4,60 57,60 4
RICARDO DE LA ROCHA VIEIRA : 15416 58,50 0,00 56,50 5
: MARTA GONCALVES PERELLD , R - 56,00 6
"'_"R“U“AL!A ANDRZEJEWSKT YUK ™ ' 13669 52,50 EO 55,50 7
T VERIDIANA BGHNS DUARTE ™ ST s aggs e sp gy 3,40 55,40 8
JULIA KANAAN RECUERO 15948 55,00 0,00 55,00 g
AUILDO DOS SANTOS MUNHOZ . 10038 49,50 3,00 52,50 10
TEREZA DE JESUS BORGES DE AZEVEDO 14297 49,00 1,60 50,60 1
VANESSA SZARESK! 17072 50,50 - 0,00 50,50 12
RENATA SCHMITZ 15928 47,00 300 - 50,00 13
SAULO MAIA MARTINS DA SILVA . ’ 16297 48,50 0,00 48,50 14
. CARLOS ALBERTO WEEGE 16402 45,50 3,00 48,50 15
MARCOS MOREIRA PEREIRA _ ° 5515 44,00 3,20 47,20 18
MEDICO DO TRABALHG
Nome Inscricio OBJ PV.TIT  Resultado Classifi cagao N
DANIELA ALVES GASTAL 10955 5450 7.00 6150 Fed, W03
NUTRICIONISTA
Nome Inscrigio OBd PY.TIT Resultado  Classificagdo
FABIANA LEMOS GOULARTE DUTRA 6581 43,00 13,70 61,70 1
SIMONE MUNIZ PACHECO 12922 55,00 5,70 60,70 2
CAMILA DE OLIVEIRA PORCELLI 16106 54,00 4,20 58,20 3
MARIA VERONICA MARQUEZ COSTA - 988 47,00 8,40 56,40 4
JULIANA MACEDG GONCALVES 13407 . 48,00 7,40 55,40 5

Razizagio
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