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PREFEITURA MUNicIrAL DE PELOTAS
GABINETE DO PREFEITO

Pelotas, 01 de abril de 2016.

MENSAGEM N° 026/2016.

Senhor Presidente,

Submetemos a apreciagéio dessa Casa Legislativa o Projeto de
Lei anexo, que Dispde sobre a criacio de Adicional por Trabalho em
Estabelecimento Prisional, vantagem destinada exclusivamente, aos servidores
ativos e em efetivo exercicio, lotados na Secretaria Municipal de Salde e
designados para o desempenho de suas atividades na Unidade Basica de Salde
Prisional, e da outras providéncias.

Dessa forma, contamos com o acolhimento e aprovagdo do

mesmo, nos termos em que se apresenta.

Atenciosamente,

‘tuardo Leite
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

Ademar Fernandes de Orne!

DD. Presidente da Camara Municipal
Pelotas- RS o



PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
* GABINETE DO P REFEITO

PROJETO 0E LEIX

Dispée sobre a criagdo de Adicional por Trabalho em
Estabelecimento Prisional, vantagem destinada
exclusivamente, aos servidores ativos e em efetivo
exercicio, lotados na Secretaria Municipal de Sadde e
designados para o desempenho de suas atividades na
Unidade Bdsica de Saude Prisional, e d& outras
providéncias.

O PREFEITO DE PELOTAS, ESTADO DO R10 GRANDE DO SiL.
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A PRESENTE LEI

Art. 1° Esta Lei dispSe sobre a criac30 de Adicional por Trabalho em
Estabelecimento Prisional, vantagem destinada exclusivamente, aos servidores
ativos e em efetivo exercicio, lotados na Secretaria Municipal de Salde e
designados para o desempenho de suas atividades na Unidade Bdsica de Satde
Prisional, e da outras providéncias.

Art. 2° Fica instituido o Adicional por Trabalho em Estabelecimento Prisional,
vantagem destinada exclusivamente, aos scrvidores ativos e em efetivo exercicio
nos cargos, empregos ou fungbes de Auxiliar ou Técnico de Enfermagem, Auxiliar
em Salde Bucal, Assistente Social, Dent'sta, Enfermeiro, Médico e Psicdlogo,
lotados na Secretaria Municipal de Salde o designados para o desempenho de
suas atividades na Unidade Basica de Salde Prisional, com sede no Presidio
Regional de Pelotas.

Art. 3° O Adicional por Trabalho em Estabelecimento Prisional corresponde aos
valores discriminados abaixo conforme caca cargo, emprego ou fungdao e desde
que cumprida efetivamente na Unidade B&<ica de Salde Prisional a carga horaria
prevista a seguir:

I - R$ 675,00 para Auxiliar ou Técnico de tnfermagem, 30 horas semanais;

IT - R$ 900,00 para Auxiliar ou Técnico de | nfermagem, 40 horas semanais;
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IIT - R$ 900,00 para Auxiliar em Saude Buc:l, 40 horas semanais;
IV - R$ 2.765,00 para Assistente Social, 40 horas semanais;
V - R$ 2.075,00 para Assistente Social, 30 horas semanais;
VI - R$ 2.075,00 para Dentista, 30 horas scmanais;

VII - R$ 2.765,00 para Dentista, 40 horas semanais;

VIII - R$ 2.075,00 para Enfermeiro, 30 horas semanais;

IX - R$ 2.765,00 para Enfermeciro, 40 horas semanais:

X - R$ 2.900,00 para Médico, 30 horas semanais;

XI - R$ 3.865,00 para-Médico, 40 horas semanais;

XII - R$ 2.075,00 para Psicologo, 30 horas semanais;

XIII - R$ 2.765,00 para Psicologo, 40 horas semanais.

Art. 4° O Adicional de que trata esta L¢i ndo se incorpora a remuneracdo do
servidor, considerado somenie para fins (e calculos previdencidrios, de férias,
licenga maternidade e décimo terceiro.

Art.5° As despesas decorrentes da presente Lei decorrerdo exclusivamente de
verbas especificas oriundas da Portaria/M5 n® 2765/2014 e Resolucdo CIB n©
259/2015 e outras que vieram a ser editad: s.

Art. 6° O Poder Executivo poderd regulamentar por Decreto esta Lei para sua fiel
execugao.
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Art. 70 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito de Pclotas, em 01 de abril de 2016.

"gu rdo Leite

I'refeito Municipal

Registre-se. Publique-se.

Nadison Hax
Chefe de Gabinete



