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Documento Protccoiadn

Senhor Presidente,

REsponsives

Submetemos a apreciacdo dessa Casa Legislativa o Projeto de Lej
anexo, que dispde sobre o reajuste dos vencimentos e saldrios dos servidores e
empregados da Empresa da Pedreira Municipal Limitada - EMPEM. Segue apenso
ao presente parecer do Conselho de Politica de Administracdo e Remuneracao de
Pessoal - COPARP,

Dessa forma, contamos com ¢ acothimento e aprovagao do mesmo

em regime de urgéncia, nos termos em gue se apresenta.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEX

Dispbe sobre o reajuste dos vencimentos e saldrios dos servi-
dores e empregados da Empresa da Pedreira Municipal Limita-
da - EMPEM, e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PELOTAS, ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL.
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A PRESENTE LEI

Art. 19 Esta Lei dispSe sobre o reajuste de vencimentos e saldrios dos servidores e em-
pregados da Empresa da Pedreira Municipal Limitada -~ EMPEM.,

Art. 29 Os vencimentos e saldrios dos ocupantes de cargos e empregos pUblicos da Pe-
dreira Municipal Limitada - EMPEM , serdo reajustados linearmente pelo indice
INPC/IBGE, apurado entre maio de 2016 e abril de 2017 e ser3o pagos de forma parcela-
da, conforme seque:

a) 3% (trés por cento) a partir de 1° de maio de 2017 e

b) 1,49% (um virgula quarenta e nove por cento) a partir de 1° de dezembro de
2017, sendo composto por 0,99% (zero virgula noventa e nove por cento) a titulo da
diferenga apurada no periodo para integralizagdo do indice mencionado no caput des-
te artigo e 0,5 (zero virgula cinco por cento) a titulo de ganho real.

Paragrafo Unico — Os percentuais de reajuste mencionados no caput deste artigo se-
rao sempre aplicados nos vencimentos e salarios do més de abril de 2017.

Art. 3° O auxilio-alimentag8o pago aos servidores e empregados ocupantes de cargos e
empregos publicos da Empresa da Pedreira Municipal Ltda - EMPEM, fica reajustado em
10% (dez por cento), passando a perceber o valor de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais)
a partir de 1° de maio de 2017.

Art. 4° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotacdes orga-
mentarias préprias.

Art. 59 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, tornando sem efeito as dispo-
sicbes em contrério.

Gabinete da Prefeita de Pelotas, em 22 de junho de 2017.

Paula Schild Mascarenhas
Prefeita Municipal




JUSTIFICATIVA

Submetemos a apreciacdo dessa Egrégia CAmara Municipal o anexo
Projeto de Lei, que dispde sobre o reajuste dos vencimentos dos servidores da

Empresa da Pedreira Municipal.

Tal Projeto leva em conta a obrigatoriedade estabelecida em Lei de
que o Executivo encaminhe anualmente, no prazo legal, para apreciacao dessa
Casa Legislativa, o indice de reajuste anual estabelecido para os servidores da

Empresa da Pedreira Municipal.

O Projeto ora apresentado contempla apenas uma servidora que ocu-
pa o cargo de Diretora Administrativa da EMPEM, até uma destinacao final da si-

tuagao da referida empresa.

O presente Projeto de Lei, igualmente leva em conta e contempla li-
mites ja referidos a manutengdo de uma servidora cuidando dos interesses fiscais
e judiciais da EMPEM, até a sua destinacdo final, que hora estd sendo estudado
pela Administracdo Municipal.



SECRETARIA DE
GESTAOC ADMINISTRATIVA
FINARNCEIRA

Pelotas, 21 de junho de 2017

Sr. Secretario
Otoni Sérgio Flores Xavier

Comunicamos a manifestacdo de opinido do Conselho de Politica de
Administracdo e de Remuneracéo de Pessoal — COPARP conforme disposto na Lei Municipal
n° 4.459/1999, Art. 2°. Conforme consta na Ata n° 24/2017, em anexo, a opinido manifestada

pelos conselheiros do COPARP referentes aos seguintes Projetos de Leis:

- Projeto de lei que dispbe sobre o reajuste dos vencimentos, salérios, gratificacdes de funcao
(GF) e vale-alimentacao dos servidores do Servico Auténomo de Saneamento de Pelotas —

SANEP. Por unanimidade os conselheiros foram favoraveis ao projeto;

- Projeto de lei que dispde sobre o reajuste dos vencimentos e salérios dos servidores
publicos municipais da Administracdo Direta do municipio. Por unanimidade os conselheiros

foram favoraveis ao projeto;

- Projeto de lei que dispde sobre a concessio de Auxﬂio—A!imentagéo aos servidores ativos da
Administracido Direta do Municipio de Pelotas. Por unanimidade os conselheiros foram

favoraveis ao projeto;

- Projeto de lei que dispde sobre o reajuste dos vencimentos dos servidores ativos, inativos e
pensionistas e vale-alimentacdo dos servidores ativos do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Pelotas — PREVPEL. Por unanimidade os conselheiros

foram favoraveis ao projeto;

- Projeto de lei que dispbe sobre o reajuste dos vencimantos e salarios dos servidores e
empregados da Empresa da Pedreira Municipal Limitada — EMPEM. Por unanimidade os
conselheiros foram favoraveis ao projeto.

Atenciosamente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
CONSELHC DE POLITICA DE ADMINISTRACED E DE
REMUNERACAD DE PESSDAL

ATA N 02472017

Aos vinte e um dias do més de junho de 2017 reuniram-se na Secrelaria Municipal de
Gestdo Administrativa e Financeira (SGAF) os representantes do Conselho de Politica
de Administragdo e Remuneracio de Pessoal (COPARP), estardo presentes os seguintes
representantes: da SGAF, Cristiane Cardozo Padilha, Dulce Elena Dias de Avila e
Pimitrius de Oliveira; do SIMP Mircio Torma Lopes; do Poder Legislativo, Fabiana
Retamar ¢ da SIMSAPEL, Rosemeri das Neves dos Santos; ausente ¢ representante do
SIMP, Gisele Caldas Schwanz. Aberta a reunido, realizada e cardter de urgéncia, foi
anali Wdo ¢ projeto de lel que dispde sobro o reajuste dos venci rnentos, saldrios,
pratificagBes de fungiio (GF) ¢ vale-alimen tagdo dos servidcres do Servico ,xutonomo
dL saneamento de Pelotas — SANEP. Por unanimidade os consell neiros forarm favordved
a0 projeto. A representante da SIMSAPEL, Rosemeri, expée cue & favordve!l ao prmei‘o,
uma vez que a proposta foi aceita pela categoria, porém repistra que o justificativa
apresentada pela Prefeitura que o projeto estd nos limites d- realidade orgamentéria o
fmanceira, ndo condiz com a realidade, pois a receita do SANEP vem tendo o
ncremento a partir da alteraciio da forma de cob oranga pars consumo medido e este
incremento tende a aumentar, ainda mai is, a partir de julho, devido a cobr ‘anga da taxa
de lixo. O representante do SIMP, IMércio Torra, corrcbora com a opinido da
representante da SIMSAPEL, acrescentando que lais incrementos sic poblicos e
nolérios. Apds o Conselho analisou o projeto de lei que dispde sobre o reajuste dos
vencimaentos e saldarios dos servidores publicos municipais do Administr racio Direta do
rmunicipio. Por unanimidade  og canselheiros foram  favoravels ao projeto. O
reprasentante do SIMP Mdarcio Torma, afirma que 0 municipio teve o incremento
orcamentario e financeiro nos Glimos anos o contraditoricmants s investe menos
com folha de pagamento, de acordo cum os dados do TCE ao final do ano de 2016
apontam um comprometimento de apnrms 44% com gastos de pessoal. Bem como,
expoe como desnecessario o art, 62 do projcto. Apds foi analisado o proieto de lai que

dispbe sobre a concessio de  Auxilio-Alimentacio acs servidores  ativos da
Administracio Direta do Munic pio de Pelotas. Por unanimidade os consetheiros foram
[ovordvels ao projeto. B seguida foi onalisado o projeto ce fei gue dispde sobre o
reajuste dos vencimentos dos sorvidores ativos, inativo. ¢ poensionistas e valo-
alimentacdo dos servidores ativos do Instituto do Previdéncia dos Sorvidores Publicos
Municipais de Pelotas — PREVPEL. Por unanimidade os conselhieiros foruam favoraveis ao

projeto. Posteriormente foi analisado o projeto de lei que dispde sobre o reajuste dos
vencimentos e saldrios dos servidores e empregados da Empress da Pedreira Munici pul
Limitada ~ EMPEM. Por unanimidade os conselheiros forarn: favariveis ao projeto. C
representante de SIMP, Mircio “Thrma, repudia a forma como sio concedidos og
reajustes, pois ndo leva em consic cragiio @ autonomia financeira de sun Autarquia e

das Empresas Pahblicas. A representante do SIMSAPEL, Roserieri apoia o manifestacio




do SIMP. Este COPARP repistra, nesta ata, a insatisfagiic em analisar projetos que 3
foram aprovados na Cimara de Vereadores. Nada mais havendo o tratar, foi lavrada,
por mim, Cristiane Cardoro Padilha, a presente ata, assinada por todos os presentos
acima nominados e referenciados.
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