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PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
GABINETE DA PREFEITA

Pelotas, 21 de dezembro de 2017.

MENSAGEM N° 078/2017.

Senhor Presidente,

Submetemos a apreciagdo dessa Casa Legislativa o Projeto de
Lei anexo, que autoriza o Poder Executivo a contratar para a funcdo de Educador
Social, por tempo determinado, na forma de contrato administrativo, para
atender a Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Segue apenso ao presente,

parecer do Conselho de Politica de Administracdo e Remuneracdo de Pessoal -

COPARP e Impacto Financeiro.

Dessa forma, contamos com o acolhimento e aprovacdo do

mesmo em regime de urgéncia, nos termos em que se apresenta.

ascarenhas
Municipal
Exmo. Sr.

Luiz Henrique Cordeiro Viana
DD. Presidente da Cadmara Municipal
Pelotas- RS



PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
GABINETE DA PREFEITA

PROJETO DE LEI

Autoriza o Poder Executive a contratar para a
funcdo de  Educador Social, por tempo
determinado, na forma de contrato administrativo,
para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, e da outras
providéncias.

A PREFEITA DE PELOTAS, ESTADO DO R10 GRANDE DO SUL.
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A PRESENTE LEI.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, nos termos do
inciso IX, do artigo 37 da Constituicdo Federal e da Lei Municipal n°® 5.011, de 23
de dezembro de 2003, 40(quarenta) Educadores Sociais, por prazo determinado,
em razao de excepcional interesse publico, para atuagdo na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

Art. 2° O contrato decorrente da presente Lei sera firmado pelo prazo de até 12
(doze) meses, com possibilidade de uma prorrogacdo por sucessivo e igual
periodo, podendo, entretanto, ser interrompido a qualquer tempo por interesse
do Municipio.

Paragrafo Unico - As condigbes e as exigéncias para a contratacdo, bem
como as atribuigbes e competéncias para a fungdo de Educador Social sdo as que
constam no Anexo desta Lei.

Art. 3% A contratagdo sera realizada mediante processo seletivo simplificado,
sujeito a divulgagao na imprensa local.

Art. 4° O periodo de execugdo de servigos decorrente da contratacdo prevista
nesta Lei, em hipdtese alguma, sera considerado titulo a ser utilizado em
concurso publico para provimento de vagas no quadro de pessoal da
administragao direta municipal.




Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das seguintes
dotagdes orgamentarias proprias.

I — projeto atividade 08.243.0102.2177;
Il - projeto atividade 08.242.0102.2180;
ITI - projeto atividade 08.241.0102.2176;
IV - projeto atividade 08.244.0102.2178;
V - projeto atividade 08.244.0102.2162;
VI - projeto atividade 08.243.0102.2167;

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Gabinete da Prefeita de Pelotas, em 21 de dezembro de 2017.

Paula’ Sé/ild

Prefeita |

Registre-se. Publique-se.

Clotilde Victéria
Secretaria de Governo



ANEXO LEI'N° DE DE DE 201__

| - Funcéo: Educador Social

Il — Descricao sintética: executar atividades de apoio, de recreagdo e acompanhamento

diurno e noturno de criangas, adolescentes e populagao adulta.

[l - AtribuicGes: executar atividades ludicas e recreativas, trabalhos educacionais de artes
diversas; acompanhar criancas, adolescentes, adultos a passeios, visitas e festividades
sociais; Proceder, orientar e auxiliar as criangas, adolescentes e adultos doentes, no que
se refere a higiene pessoal; auxiliar a criangca o adolescente, pessoas com transtorno e
idosos na alimentacao; servir refeicdes; Arrumar e trocar roupas de cama; auxiliar no
desenvolvimento da coordenagao motora, bem como observar a saude e o bem-estar dos
usuarios, levando-as, quando necessario para atendimento medico ambulatorial, ministrar
medicamentos conforme prescricdo médica; prestar primeiros socorros, cientificando o
superior imediato da ocorréncia; levar ao conhecimento da chefia imediata qualquer
incidente ou dificuldade ocorrida; zelar e orientar o publico alvo quanto as normas e
procedimentos da instituicdo; acompanhar grupos nas oficinas diversas; participar de

reunides de equipe; executar tarefas correlatas.
IV — Escolaridade e Requisitos: ensino fundamental completo; aptidao em avaliacao
psicologica; aprovagdo em investigacdo de vida pregressa;, submissdo a entrevista

individual e demais critérios previstos em edital de selegao.

V — Carga horaria: 40{quarenta) horas semanais. O exercicio do cargo podera exigir a
prestacdo de servigco a noite, sabados, domingos e feriados, sujeito a servico externo,

atendimento ao publico e plantbes,

VI - Remuneragao: R$ 937,00 (padrao acrescido de complementos legais).
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
. MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Memorando n2 252/2017-Recursos Humanos

Pelotas, 21 de Novembro de 2017.

Assunto: Contratagdo de Pessoal

Prezada Diretora

Ao cumprimenta-lo em atendimento ao solicitado, encaminhamos as demandas para a
justificativa das contrataces tempordrias dos servidores a esta Secretaria de Assisténcia Social.

Primeiramente, informamos que em 27 de Dezembro do decofrente ano, encerra 0
contrato administrativo dos Educadores Sociais, que atuam nos Servigos de Prote¢do Social
Especial de Alta Complexidade e Proteg¢do Social Basica, bem como aos memorandos internos
751/2017 e 785,2017 foram rigorosamente analisados a sua real necessidade, tendo como
analise inicial a estruturacdo em que os servicos hoje se encontram e as consequéncias que a
falta dos mesmos poderiam causar ao ente publico e principalmente aos usudrios dos servicos.
Procuramos entio demonstrar abaixo situacdes pontuais, com suas devidas justificativas, bem
€omo as p_revisﬁes orgamentdrias que suportariam as contratacdes e/ou nomeacdes.

1. CONTRATACAO DE EDUCADORES SOCIAIS

Projeto Atividade: 08.243.0102.2177-00-Servico de Acolhimento Institucional a Criancas e
Adolescentes

Fonte: 0001
Quantidade: 12(doze) Educadores Sociais
Justificativa:

Os presentes contratos temporarios por excepcional interesse publico devem-se
principalmente pela insuficiéncia de pessoal técnico lotado aos Abrigos Institucionais,
tipificados como Servicos na Protegdo Social Especial de Alta Complexidade.

Segundo levantamento realizado pelo Departamento de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade, o municipio possui 06 (seis) abrigos institucionais, voltados para criangas e
adolescentes, que sofreram algum tipo de violagdo de diretos e/ou fisicos, motivos pelos quais
estdo sob custddia do municipio através dos abrigos institucionais.

prefeiiura de

Rua: Mal. Deodoro 404 — Pelotas/RS — CEP: 96020-220 )
Fon (5335095600 Pelotas

E-mail: siss@pelotas.com.br / sas.pelotas@email. com
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vamos compartilhar a cidode



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
. MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Projeto Atividade: 08.242.0102.2180-Residéncia Inclusiva
Fonte: 0001
Quantidade: 05 (cinco) Educadores Sociais

Justificativa:

Os presentes contratos temporarios por excepcional interesse publico devem-se
principalmente pela insuficiéncia de pessoal técnico lotado aos Abrigos Institucionais,
tipificados como Servigos na Protecdo Social Especial de Alta Complexidade.

Segundo levantamento realizado pelo Departamento de Protecdo Social Especial de
Alta Complexidade, o municipio possuiu 02 (dois) abrigos institucionais, voltados para publico
que demandam de aten¢do especifica (com deficiéncia, necessidades especiais, pessoas
soropositivas, com menores de 01 ano, idosos com grau de Dependéncia de Il ou Ill) e que
sofreram algum tipo de violagdo de direitos e/ou fisicos, motivosﬁpelos quais estao sob
custédia do municipio através dos abrigos institucionais.

Projeto At'ividade: 08.241.0102.2176- Servico de Acolhimento Institucional ao ldoso
Fonte: 0001

- Quantidade: 05 (cinco) Educadores Sociais

Justificativa:

Os presentes contratos tempordrios por excepcional interesse publico devem-se
principalmente pela insuficiéncia de pessoal técnico lotado aos Abrigos Institucionais,
tipificados como Servigos na Protegdo Social Especial de Alta Complexidade.

Segundo: levantamento realizado pelo Departamento de Protecio Social de Alta
Complexidade, o municipio possui 01 {um) abrigos institucionais, voltados para idosos, que
sofreram algum tipo de violagdo de direitos e/ou fisicos, motivos pelos quais estio sob
custédia do municipio através dos abrigos institucionais.

E-mail: giss@pelotas.com.br / sas.pelotasi@email.com vamos compartilhar a cidode

Rua: Mal. Deodoro 404 — Pelotas/RS — CEP: 96020-220 } prefeitura de
Fone: 53 309360 Pelotas




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
. MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Projeto Atividade: 08.244.0102.2178-Servigo de acolhimento Institucional Atendimento a
Mulheres vitimas de Violéncia e Casa de Passagem

Fonte: 0001
Quantidade: 04 (Quatro) Educadores Sociais
Justificativa:

Os presentes contratos temporérios por excepcional interesse publico devem-se

principalmente pela insuficiéncia de pessoal técnico lotado aos abrigos Institucionais,

tipificados como Servigos na Protegdo Social Especial de Alta Complexidade.

Segundo levantamento realizado pelo Departamento de Protecdo Social de Alta
Complexidade, o municipio possuiu 02 (dois) servicos de acolhimentos institucionais, voltados
para mulheres vitimas de violéncia e pessoas em situacdo de rua, motivos pelos quais estdo
sob custédia do municipio. )

Projeto Atividade: 08.244.0102.2162-Prote¢3o Social Bisica — CRAS
Fonte: 0001

Quantidade: 07 (Sete) Educadores Sociais

Justificativa:

Os presentes contratos tempordrios por excepcional interesse publico devem-se
principalmente pela insuficiéncia de pessoal técnico lotado na Protecdo Social Basica,
especificamente no CRAS, na qual estdo dentro da tipificagdo dos Servicos em Assisténcia
Social na Protegdo Social Bésica.

Segundok levantamento realizado pelo Departamento de Protecdo Social Basica, o
municipio possuiu 05 (cinco) Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), na qual estdo
dentro da tipificagdo Dos Servigos em Assisténcia Social na Protecao Social Bésica.

Rua: Mal. Deodoro 404 — Pelotas/RS — CEP: 96020-220 ) prefeitura de
S ———— Pelotas

E-mail: gjss@pelotas.com.br / sas.pelotas@email.com W . vamaos compartilhar a cidade
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Projeto Atividade: 08.243.0102.2167
Fonte: 0001
Quantidade: 07 (sete) Educadores Sociais

Justificativa:

Os presentes contratos temporarios por excepcional interesse publico devem-se
principalmente pela insuficiéncia de pessoal técnico lotado na Prote¢do Social Basica,
especificamente no SCFV, na qual estdo dentro da tipificagdo dos servigos em Assisténcia Social
na Protegdo Social Bésica.

Segundo levantamento realizado pelo Departamento de Protecdo Social Basica, o
municipio possuiu 05(cinco) Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), visto
a ampliagio do nimero de criancas e adolescentes nos Servicos de convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo no CRAS Sdo Gongalo, reabertura do Servico de Convivéncia no
Fragata e a abertura de um novo servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo na
Colonia 72 Distrito.

Desta forma solicito que sejam providenciados os tramites necessarios para urgéncia
no atendimento aos pleitos supramencionados, a fim de que ndo ocorram interrupgdes dos
servicos, que provocariam graves danos aos servigos ora ofertados por esta municipalidade.

- Sem mais para o momento, subscrevemo-nos

Atenciosamente,

Rua: Mal. Deodoro 404 — Pelotas/RS — CEP: 96020-220
Fone: (53) 3309-3600
E-mail: giss@pelotas.com.br / sas.pelotasi@egmail.com

Pelotas

vamos compartilhar a cidade
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bSTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTMTIVA E FINANCEIRA

Pelotas, 18 de dezembro de 2017.
Sr. Secretario
Jairo da Silva Dutra

Comunicamos a manifestagdo de opinido do Conselho de Politica de
Administracdo e de Remuneragédo de Pessoal — COPARP conforme disposto na Lei
Municipal n°® 4.459/1999, Art. 2°. Canforme consta na Ata n° 39/2017, em anexo, a
opinido manifestada pelos conselheiros do COPARP, a respeito do Projeto de Lei que
autoriza o Poder Executivo a contratar 40 (quarenta) Educadores Sociais, por prazo
determinado, para atuacdo na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, foi de 02

votos.contrarios e 03 favoraveis ao projeto.

Atenciosamente

CMETisNg IR v
Cristiane C. Padilha - Presidente do COPARP

Rua General Osorio, 918 — Pelotas/RS — CEP: 96020-000 n/;

Fone: (53) 3921-6057 f’WL ! ’pel@itr g

vemos compartilhar a cidade
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
CONSELHO DE POLITICA DE ADMINISTRACAO E DE
REMUNERACAO DE PESSOAL

ATA N¢ 039/2017

L/ reunirame-se na Secretaria M Ly Q:ﬂl de

de Administracio e Ren uneracao de Pessoal (COPARP), estando presentes os seggumtes
. Cristiane Cardozo Padilha, Rubens Augusto Pereira Calderipe
£ Dulce Elena Dias de mfm,; do SIMP, Gisele Caldas Schwanz e Marcio Torma Lopes; do
SIMSAPEL, Rosemeri das Neves dos Santos; e ausente a representante do Poder
sl Fabiana Retamar Abertz a reunido (o analisado o retorno dos
wonamentos realizados ;3{3%05 representantes deste Conselho, confarme ata n®
' o0 Proje ei para criacdo do Adicional de Coordenador (AC),
sponsabilidade Téenica Médica (ARTM) e Adicional de Responsabilidade
Tecnica da Enfermagem (ARTE} aos servidores Iotados na Secretaria Municipal de
ne Servico de Urgéncia e Emergéncia Pr Hospitalar 24 horas {(SAMU). ©
Msetho retorna novemente o orojelo

representantes:

’3 em vista que ndo houve respostas
aos questionamentos realizados, ¢ encaminha novamente os questionamentos,
referente a fonte vinculada, ;}5’&‘*%’%5,{:@ para o exercicio 2018 e opgdo do projeto ao invés
daonciusao/foriacio i c*c»sw?’om*swe ctf')p‘ra da Ata n? 038/2017 anexa. Apbs foi-
o dos questionamentos realizados por este Conselho, a respeito do
!ﬁro;e;«zm de Lei parg wmrma\,a@ de 40 Educadores Socials, por prazo determinado, para
atuacdo na Secretaria Municir pal de Assisténcia Social. Os representantes dos Sindicatos
foram desfavoravels ao projeto tendo em vista a seguinte justificativa do Secretério da
SMAS, Luiz Longaray: "0 pedido de contratagdo em detrimento da nomeacio através
de concurso publico se dd em razio da peculiaridade da atividade. O que se tem
verificado no decorrer dos anos é que apos o servidor obter estabilidade no servigo
punlico ao menos para o cargo de educador social é a falta de comprometimento e
gesinteresse pelas atividades, um enorme numero de pedido de transferéncia para
OULTOs servicos, para readaptacio em outras funcbes. Através da contratacdo, atr&vés
de contrato mtimmist:'a-t‘ivcs aliada a selecdo publica e capaci tagdo periddica, temos
obtido melhores resultados no cuidado com og usuarios nos servicos de convivéncia
2 especal unidades de acolhimento insti itucional”. De acordo com o representante do
SIVIF, Marcio Torma, a justificativa val contra a legislagdo, a opinido do Secretério nio
pode estar acima da legi slacdo gue versa sobre as contratagbes do servigo ptblico, ou
2Cja, concurso publico. Também  informa que as questbes de transferéncia e
readaptacao cabe a biomedicina do trabalho e até onde o SIMP tem conhecimento nio
na um estudo relativo ao argo de bducador Social. A representante do SIMSAPFL,
Rosemeri acompanha o voto e a justificativa supracitada. Os representantes da SGAF
foram favoraveis ao projeto, tendo em vista a relevincia das atividades do cargo,

Cantt

ntudo, concorda que a justificativa nio fol plausivel. Em seguida foi analisade o

)

anahisado o reto
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CLel para contratacio de 08 Operadores de Servicos Postais para

ssenvolvimento Rural, por tempo determinado, na forma de

YO, pars atender necessidade tempordria de excepcional interesse

publico, conforme convénio firmado entre Prefeitura e Empresa Brasileira de C Correips ¢

wht ratos, onde os conselheiros ,;o%wtasmn manifestacdo da Procuradoria Geral do
f J08/2017, quanto as obrigacbes e repasses, tendo em vista que o
fus assinado em outub da 2016, e ndo havia sido 1 repassado a este COPARP

alé o presente semoestre. O representante do SIMP, Marcio Torma, solicita vistas ao
projeto, bem como solicita gue seja gquestionado a SMI DR, se ainda ha interesse em

LA O processo seletivo, tendo em vista o tempo transcorrido. Nada mais havendo

tar, for lavrada, por mim, Cristiane Cardozo Padilt ha, a presame ata, assinada por
s acima nominados e referenciados. ) ;

Cristiune Cardozo Paditha Ruberrs Agéusto Pereira Calderipe

Biular §

Titular SGAF

e AR v‘ e B e
Dulce Elena Dias de Avila Marcio Torma Lopes
Suplente SGAE ,Mf%f.im\l\’c.}r SIMvIP

Fabiana Retamar “Rosemeri das Nevesgms Santos

litular Poder Legislativo Titular SIMSAPEL

Gisele Caldas Schwanz

¥ Pl i
Ditutar SIpAR



Impacto Financeiro EDUCADORES SOCIAIS-201 7/2018 L

I ) Remuneracdo
— Educadores
possuem 1 Ano (13 meses) x| Vale alimentagdo

| insalubridade| quantidade x TOTALCOM
Quantidade Funcgdo de 20% Remuneracido Totais - Ano INSS PATRONAL ENCARGOS

;
|40 |Fducadores Sociais| RS 1.158,00 [R$  602.160,00 | RS 105.600,00| R$  707.760,00 | RS 135.999,04 |[RS  843.759,04

40 Total

observagio A REMUNERAGAQ JA ESTA BASEADO COM SALARIO MINIMO DE R$965,00 A CONTAR DE JANEIRO/2017.




