‘PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
GABINE'I:E DA PREFEITA

Pelotas, 02 de margo de 2018.

MENSAGEM N.° 016/2018.

L Em_(O2 o

Senhor Presidente, : YA

Submetemos a apreciagdao dessa Casa Legislativa o Projeto de Lei anexo,
que altera a carga horaria dos servidores publicos municipais, ocupantes de emprego

publico, sob regime celetista da administracdo direta municipal.

Dessa forma, contamos com o acolhimento e aprovagdo do mesmo, nos

termos em que se apresenta.

Atenciosamente,

Exmo. Sr.

Anderson Garcia

Presidente da Cdmara Municipal
Pelotas- RS



PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
GABINETE DA PREFEITA

PROJETO DE LEI

Altera a carga hordria dos servidores publicos
municipais, ocupantes de emprego publico, sob
regime celetista da administracdo direta
municipal, e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PELOTAS, ESTADO DO R10 GRANDE DO SUL.
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A PRESENTE LEI.

Art. 1° Fica reduzida para 30 (trinta) horas a carga horaria semanal dos servidores
publicos municipais, ocupantes de emprego publico, que exerciam suas atribuicdes em
regime de 36 (trinta e seis) ou 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Paragrafo unico. A mudanga prevista no caput deste artigo abrange os seguintes
empregos da administragdo direta municipal, sob regime celetista: administrador,
agente administrativo, agente fiscal, analista de sistema, arquiteto, assistente
administrativo, assistente social, auxiliar de enfermagem, auxiliar de engenheiro nivel
01, auxiliar de engenheiro nivel 03, auxiliar de escritério, auxiliar técnico engenharia
I, auxiliar técnico engenharia II, bidlogo, bioquimico, burocrata, continuo, digitador,
economista, eletricista instalador, enfermeiro, engenheiro agricola, engenheiro
agronomo, engenheiro civil, escriturario, fiscal de tributos, médico, médico
veterinario, monitor de escola, oficial administrativo, procurador municipal, psicdlogo,
recepcionista, relacdes-publicas, socidlogo, técnico agricola, técnico em contabilidade,
técnico em museologia, telefonista, topografo.

Art. 2° Fica reduzida para 40 (quarenta) horas a carga horaria semanal dos
servidores publicos municipais, ocupantes de emprego publico, que exerciam suas
atribuicoes em regime de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Paragrafo unico. A mudanca prevista no caput deste artigo abrange os seguintes
empregos da administragdo direta munigipal, sob regime celetista: artifice, auxiliar de
servicos gerais, calceteiro, carpinteiro, chapista, encarregado de usina, mecanico,
mestre de obras, motorista, operador de maquinas nivel 01, operador de maquinas
nivel 02, operador de maquinas, operario, pedreiro, pintor, pintor de obras, pintor de
veiculos, serralheiro, servente e soldador.

Art. 3° As alteracSes de carga horaria mencionadas nesta Lei ndo trardo qualquer
prejuizo a remuneragdo dos servidores abrangidos pela modificagdo do horario.

Art. 4° Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Lei Municipal n®
3.115, de 13 de maio de 1988, no tocante apenas a jornada de trabalho.

Art. 5° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotagodes

i



orgamentarias proprias.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Prefeita de Pelotas, em 02 de margo de 2018.

Paula Schild Mascarenhas
Prefeita

Registre-se. Publique-se.

Clotilde Victoria
Secretaria de Governo
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINIST RATIVA E FINANCEIRA

JUSTIFICATIVA

Considerando a composicdo dos cargos (regime estatutario), a sua natureza, os
servicos executados e a realidade de exercicio {rotina e demandas absorvidas), a fim
de equalizar cargos e empregos de natureza igual ou semelhante, bem como avaliando
a necessidade de servico da administracdo. Considerando ainda, as orientacGes
técnicas e legais no tocante 3 reducdo de carga horéria, que deverd ser pautada pelo
interesse publico e que nio gere aumento de despesa com nomeacgOes ou horas
extras. Passamos a reduzir g carga hordria dgs empregos publicos (regime celetista)
para 30h/semanais daqueles que se enquadram em empregos de nivel superior ou de
apoio administrativo e, para 40h aqueles relacionados a obras, servigos gerais e
manutencdo, os quais sio fungdes comuns em todas as secretarias e o funcionamento

dos servicos prestados exige tal carga horaria.
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Rua Generat Qsério, 918§ - Pelotas/RS — CEP: 96020-000 » el
Fone: (53) 39216057 p @ tmmy

vamos compartithar o cidade
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SADEIITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
21 POUTICA DE !XDM!N?S? RACAD E DE
REMUNE?A(}AO DE PESSOAL

ATA NP §45/2018

A0S vinte e sate dias do mds de fevereiro de 2018 reuniram- -5@ na Secretarna Municipal
de Gestdo Admunistrativa o Financeira (SGAF) os representantes do Conselho de
Politica de Administracio femuneragdo de Pessoal (COPARP), estando presentes os
seguintes representanies: o SGAE, Cristiane Cardozo Padilha, e Rubens Augusto
Pereira Calderipe; do SIMP, Marcio Torma Lopes e do SIMSAPEL, Rosemeri das Neves
dos Santos; ausentes: a representante do Poder Legislativo, Fabiana Retamar; da SGAF,
Otoni Sérpio Florey )(a\mr e do SIMP, Gisele Caldas Schwanz. Aberta a reunido foi
expesto o Projeto de Lol para contratacio de 10 Médicos — Area Clinico Geral e 25 para
Medico — Area Psigui; ~m., as representantes da SGAF, foram favoraveis ao projeto, pois
nao hd aprovados no concurso publico, bem como entendem a*necessidade de atender
populagio. Os roorcsentanies dos Sindicatos foram desfavoraveis ao projeto, d('
SCOrde com o rearon oo e Marcio forima, 4 contratacao ndo veio ac ompanhada do
provisso de concurso pablico justificando @ emergéncia, pois a situacdo dos médicos ¢
recorreme. Apos foi crxpoﬂo em votacdo o Projeto de Lei para contratacio de 03
FonoaudiGlogos, por tempn determinado para atuacdo na SMED. Por unanimidade, os
representantes foram favordvels ao - proicto, contudo foi solicitado para que seja
NCiuido no proximo concurse pablico. £m seguida foi exposto o Projeto de Lei para
'aif‘eragao da carga homna dos servidores publicos mumccpals ocupantes de cargo
gfetivo, sob regime estatutanio o celetista da administragiio direta. Por unanimidade, os
representantes o *E‘,m«,_m,x:, a0 projeto. O representante do SIME, Marcio Torma,
seiets gue fol wire svango para os CZ‘Ji’{’OS de arguedlogo, engenheiro mecinico ¢
pudd;_,()g,() contudo, solicita que sejam analisados os cargos de escriturdrio e servente, -
storme ¢ 18 minute encaminhada pels Prefeita. Bem como, entende que devia ser 5

+

ot UL, tontone pramessa do candidite a Prefeita, %*auk
. Masuarenngs, alundenco « todos os funcionarios. E também relata o avango referenie

205 celeti®tas no cargo de analista de sistema. A, representante do SIMSAPEL, Rosemeri
does Santes, con 1o declaragio anterior ¢ salienta a reivindicagfio do SIMSAPEL
VNG s'upr(z*;u“;t;:ﬁw do SIMP, Marcio Torma, aszoia a

RS endo a watar, foi lavrada, por mim, Crstlane
(arw/.o Padilha, a presente ata, assmada por todos os presentes Wa‘ nominados e

referoncindos., - /’>
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