PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
GABINETE DA PREFEITA

Pelotas, 21 de agosto de 2018.

MENSAGEM N° 049/2018.
Senhor Presidente,

Submetemos a apreciagdo dessa Casa Legislativa o Projeto de Lei anexo, que
dispde sobre o reajuste dos vencimentos, salarios, gratificagdes de fungao (GF), gratificagdo
especial instituida pela Lei Municipal n° 6.497/2017 ¢ vale-alimentagdo dos servidores do
Servico Auténomo de Saneamento de Pelotas — SANEP. Seguem apensos, impacto

financeiro e ata do COPARP.

Dessa forma, contamos com o acolhimento € aprova¢do do mesmo, nos termos

em que se apresenta.

Atenciosamente,

Exmo. Sr.

Anderson de Freitas Garcia
Presidente da CAmara Municipal
Pelotas- RS



PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
GABINETE DA PREFEITA

PROJETO DE LEI

Dispoe sobre 0 reajuste dos  vencimenlos,
salarios,  gratificagoes de fungdo  (GF),
gratifica¢do especial instituida ~ pela  Lei
Municipal n° 6.497/2017 e vale-alimentagdo dos
servidores do Servigo Autonomo de Saneamento
de Pelotas — SANEP, e dd outras providéncias.

O PREFEITO EM EXERCICIO DE PELOTAS, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A PRESENTE LEL

Art. 1° Esta Lei dispde sobre 0 reajuste dos yencimentos, salarios, gratificagbes de funcdo (GF),
gratificagéo especial instituida pela Lei Municipal n® 6.497/2017 e vale-alimentacdo dos servidores
do Servigo Autdnomo de Saneamento de Pelotas — SANEP.

Art. 2° Os vencimentos, saldrios € as gratificagdes de funcao (GF) dos servidores do Servigo
Autdnomo de Saneamento de Pelotas — SANEP sdo corrigidos em 2.2% (dois virgula dois por
cento), a partir de 1° de maio de 2018, compondo-se este indice de 1,7% (um virgula setenta ¢ por
cento), referente a variagdo do INPC, apurada entre primeiro (1°) de maio de 2017 e 30 de abril de
2018, € 0,5% (meio por cento) de ganho real.

Art. 3° O vale-alimentagdo pago aos servidores do SANEP fica reajustado em R$ 25,00 (vinte ¢
cinco reais) a partir de 1°de maio de 2018.

Art. 4° A gratificagdo especial instituida pela Lei Municipal n° 6.497/2017 fica reajustada em R$
20,00 (vinte reais) a partir de 1° de maio de 2018.

Art. 5° As despesas decorrentes dos reajustes previstos nesta Lei serfiio cobertas por receitas
orcamentdrias proprias da Autarquia.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
Gabinete da Prefeita de Pelotas, em 21 de agosto de 2018.

Paula Schild Mascarenhas
Prefeita
Registre-se. Publique-se.

Clotilde Victoria
Secretaria de Governo



JUSTIFICATIVA

O presente Projeto leva em consideragdo a obrigatoriedade estabelecida em Lei de
que o Executivo encaminhe, anualmente, no prazo legal, para apreciagdo dessa Casa
Legislativa, o indice de reajuste anual estabelecido para o funcionalismo ptblico municipal

da administrago indireta.

O Projeto ora apresentado foi elaborado considerando a disposigdo da atual
Administragdo Publica Municipal em conceder, nos limites da realidade orcamentaria €
financeira da Autarquia, reajustes que reponham a inflagdo anual do periodo para a categoria

dos servidores municipais do SANEP, bem como conceder-lhes ganho real.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
Data: 18/05/2018
05.99.03.90.02 - Comparativo Rubricas diferentes Simulagdes Hora: 10:39
1° Periodo 2° Periodo
Total Valor Total Valor
Rubrica Descrigdo Rubrica Funcionarios Rubrica Funcionarios Rubrica
Base de Célculo
30900 Base FGTS 217 845.585,48 217 863.019,88
30901 Base INSS 234 975.045,36 234 989.916,74
30903 Base IRRF 780 1.977.928,60 782 2.030.775,97
30904 Base PrevPel Contribuigéo 561 1.583.515,06 560 1.626.374,82
30905 Base PrevPel Salde 585 1.618.416,54 564 1.661.545,16
30906 Base PrevPel Contribuigdo Férias 23 42.810,64 23 43.660,15
30908 Total de Descontos(sanep) 801 829.596,63 800 848.724,25
30909 Total Bruto(sanep) 801 2.777.285,25 800 2.840.645,86
30941 Base IRRF(Sem dedugbes) 799 2.581.358,92 798 2.639.113,53
ssconto
30254 Mensalidade Simp. 85 2.898,18 87 2.989,33
30260 Pensdo Judicial 85 62.014,68 87 63.547,71
30349 Banrisul Emprestimo Novo 221 92.347,24 220 92.089,66
30353 PrevPel Exames 111 22.700,81 111 22.700,81
30354 Faltas 33 7.601,63 33 7.851,41
30365 Vadle transporte 292 20.490,94 327 23.444,81
30378 Saude Maior 43 16.613,13 43 16.613,13
30389 Empréstimo Caixa Federal 81 28.269,10 81 28.269,10
30390 Emprestimo Santander 103 35.187,94 103 35.187,94
30505 Antecipacdo de Férias (Desconto) 46 86.564,64 46 86.564,64
30559 Mensalidade Simsapel 326 9.318,11 326 9.524,04
30561 Mensalidade Simsapel Férias 15 317,26 15 324,30
30567 Fundagdo Comp. 35 6.461,70 35 6.461,70
30568 Fundagdo Mensal 119 2.391,87 119 2.444 61
30571 IRRF 445 109.695,70 457 116.911,97
30573 Prevpel Contribuicdo 555 166.982,81 560 171.697,32
30574 Prevpel Saude 559 31.058,59 564 31.921,17
30575 INSS Contribuigéo 234 86.011,79 234 87.114,42
30576 INSS S/Antecipagdo de Férias 14 4.031,41 14 4.088,58
30577 IR S/Antecipagdo Férias 10 2.514,19 10 2.680,24
30578 PrevPel Contribuigdo S/Antecipagao de Férias 23 4.709,19 23 4.802,64
30579 PrevPel Satde S/Antecipagdo Ferias 23 856,21 23 873,21
30602 Infragdo de Tréansito 2 52,06 2 52,06
30603 Funsap - Saude 56 14.253,98 56 14.253,98
30662 Indenizagdo de Acidente de Transito 1 133,33 1 133,33
30729 Vale Alimentagdo (cartdo) 6 30,00 6 30,00
30730 Desconto de Horas Faltas 3 169,90 3 173,61
30732 Asersan - Mensalidade 97 1.695,95 97 1.733,49
30750 Asersan - Convenio 59 4.446,86 59 4.446,86
30914 Simp Compras (Sanep) 23 5.494,80 23 5.494,80
30918 Simp Salde 9 4.281,46 10 4,367,02




PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS 7
ol Data: 18/05/2018
05.99.03.90.02 - Comparativo Rubricas diferentes Simulagées Hora: 10:39
1° Periodo 2° Perjodo
Total Valor Total Valor
Rubrica Descrigao Rubrica Funcionarios Rubrica Funcionarios Rubrica
Liquido
30910 Valor Liquido (Sanep) 798 1.947.688,18 798 1.981.921,37
Patronal
30950 Valor FGTS (8,0%) - Patronal 217 67.646,76 217 69.041,58
30951 Valor INSS (23%) - Patronal 234 224.260,37 234 227.680,76
30952 Valor INSS - SAT (1%) - Patronal 234 9.750,49 234 9.899,22
30953 PrevPel - Patronal 561 307.043,52 560 315.353,98
30954 PrevPel - FAS (2%) - Patronal 565 32.368,35 . 564 33.230,83
Referéncia
30743 S - Nro de Faltas em Horas 3 7,75 3 7,75
30920 Nro de Horas Extras 50% 551 19.885,75 551 19.885,75
30921 Nro de Horas Extras 100% 279 5.738,00 279 5.738,00
30922 Nro de Avancos 545 2.220,00 544 2.215,00
30923 Nro de Quinquenio 219 1.409,00 218 1.408,00
30924 Numero Dependentes Salario Familia 14 15,00 12 13,00
30925 Numero Dependentes Abono Familia 165 211,00 161 205,00
30926 Numero Dependentes IRRE 477 818,00 474 807,00
30927 Nimero Dependentes Abono Esposa 1 2,00 1 2,00
30930 Nro de Horas Neturnas 129 8.473,50 129 8.473,50
30931 Nro de Faltas 33 136,00 33 138,00
30945 Nro de Média Horas Extras 50%(Férias) 38 1.196,53 38 1.196,53
30946 Nro de Média Horas Extras 100%(Férias) 25 388,37 25 388,37
30847 Nro de Média Horas Noturnas(Férias) 14 560,74 14 560,74
30948 Nro de Média Horas Repouso Remunerado(Férias) 39 5.528,88 39 5.528,88
30948 Nro de Média Horas Noturnas Inc(Férias) 1 239,82 1 239,82
30960 Nro Média de Horas Extras 50% - Aux.Doenga 20 637,11 20 645,83
30961 Nro Média de Horas Extras 100% - Aux.Doenca 14 182,83 14 182,83
30962 Nro Média de Horas Noturnas - Aux.Doenca 10 448,51 10 448,51
30970 S - Dias Férias - Carga 52 1.480,00 52 1.480,00
31004 S - Valor Total pago HE 566 426.017,62 566 434.448,11
31005 S - Jornada Semanal de Trabalho 814 29.396,00 813 29.360,00
31006 S - Jornada Mensa! de Trabalho 814 146.980,00 813 146.800,00
31007 S - Quantidade Total de Horas Normais 814 4.884,00 813 4.878,00
31008 S - Quantidade Total de HE Realizadas 566 25.623,75 566 25.623,75
309999 Ndmero de Avos - Sanep 801 9.605,00 800 9.591,00
Referéncia IRRF
9003 Dedugdo IRRF Dependentes 477 155.084,62 474 152.999,13
30008 Hora Extra Repouso Remunerado 568 86.493,45 568 88.208,34
30072 Horas Noturnas 124 16.032,60 124 16.348,91
30073 Hora Noturna Incorporada 17 4.441,58 17 4.539,05
30101 Adicional 265 56.462,88 265 57.697,09
30102 Cargo em Comissao 17 123.471,07 17 119.544,07




PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS

Data: 18/05/2018

05.99.03.90.02 - Comparativo Rubricas diferentes Simulagées Hora: 10:39
1° Periodo 2° Periodo
Total Valor Total Valor
Rubrica Descrigéo Rubrica Funcionarios Rubrica Funcionarios Rubrica
30103 Dif. Adicional 1 88,03 1 88,03
30109 Insalubridade 403 120.350,28 403 120.350,28
30110 Adicional Periculosidade 26 13.315,82 26 13.608,70
30114 Salario Base 747 1.084.088,10 747 1.107.882,34
30115 Avangos 521 102.700,86 521 104.851,11
30119 Salario Base Inativos 8 23.861,05 8 24.385,99
30134 Vencimento Unico 11 79.809,88 11 81.565,67
30142 Abono férias 8 12.369,78 8 12.621,08
30203 Hora Extra 50% 551 306.390,82 551 312.486,45
30205 Hora Extra 100% 279 119.626,70 279 121.961,67
30210 Gratificagdo Especial Lei 8497/17 113 22.119,99 123 24.800,00
30212 Salario Familia 1 31,71 0 0,00
30213 Abono Familia 5 221,97 5 221,97
30217 1/3 Constitucional Férias 52 49.832,76 52 50.874,27
30300 Gratificagdo RT! Incorporada 1 385,24 1 393,72
30400 Media Hora Extra 50% - Ferias 38 17.368,57 38 17.721,14
30401 Media Hora Extra 100% - Ferias 25 8.028,46 25 8.186,26
30402 Media Hora Noturna - Ferias 14 1.199,58 14 1.278,94
30403 Media Hora Extra Rep.Remunerado-Férias 39 5.114,71 39 5.228,16
30405 Média de Horas Extras 50% - Aux.Doenca 20 8.734,15 20 9.148,85
30406 Média de Horas Extras 100% - Aux.Doenga 14 3.611,14 14 3.682,30
30407 Média de Horas Noturnas - Aux.Doenga 10 864,99 10 882,72
30449 Dif. Insalubridade 4 271,56 4 271,56
30452 Hon. de Sucumbéncia Incorp. 1 4.704,91 1 4.808,42
30455 GAREH Incorporada (Lei 4448/99) 1 2.257.48 1 2.257,48
30456 FGE 2 Incorporada (Dec 187/11) 1 684,52 1 684,52
30501 Insalubridade Incorporada 5 1.908,00 5 1.908,00
30502 Antecipagdo 13° Salario(férias) 45 49.597,06 45 50.616,83
30503 Quinguénio 214 116.103,11 214 118.857,13
30504 Antecipagéo de Férias (Vantagem) 37 85.423,37 37 87.164,17
30511 Gratificagdo de Fungao Incorporada 9 1.990,86 9 2.034,65
30512 Gratificagado 4.473,74 4.473,74
30513 Gratificagdo Fungao 3.658,78 5 3.739,28
30515 Decreto Lei 1178 2 3.668,14 3.748,84
30516 Gratificag&o de Fungao Incorp. 43 22.975,66 43 23.481,19
30521 Gratificagdo P/Substituicdo 7.381,02 12 20.956,30
30522 Diferenca de Nivel 2 889,92 2 909,50
30524 Adicional de Risco 27 23.570,19 27 24.088,86
30525 Quebra de Caixa 4 2.499,24 5 3.023,86
30528 Abono Permanencia 1 338,82 1 347,30
30531 Restituigdo de Falta Indevida 3 183,70 3 183,70
30543 Hora Extra Incorporada 3 3.593,43 3 3.672,47




PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS

Data: 18/05/2018

05.99.03.90.02 - Comparativo Rubricas diferentes Simulagbes Hora: 10:39
1° Periodo 2° Periodo
Total Valor Total Valor
Rubrica Descrigdo Rubrica Funcionarios Rubrica Funcionarios Rubrica
30591 Licenga Premio Indenizada 1 18.390,90 1 18.390,90
30600 Complemento do S.M 25 535,39 4 108,88
30604 Dif. Salario do Més Anterior 2 1.293,49 2 1.293,49
30762 Fungao Gratificada-FG-SUP 1 4.540,61 1 4.640,50
30763 Fungao Gratificada-FG-AS 1 3.313,43 1 3.386,33
30764 Fungdo Gratificada-FG-CD 2 6.626,86 2 6.772,66
30766 Funcao Gratificada-FG-AA 1 2.055,06 1 2.100,27
30767 Fungédo Gratificada-FG-D 27 55.486,62 27 56.707,29
30768 Fungao Gratificada-FG-S 37 42.770,89 37 43.711,80
30769 Fungéo Gratificada-F G-S(Diferenga) 2 822,32 2 822,32
30955 Auxilio doenga 21 38.258,69 21 37.229,76
Vencimento
1° Periodo
Sanep - Margo de 2018 Margo / 2018
2° Periodo
Sanep - margo de 2018 - 2,2% Margo /2018

Situagdes Funcionarios selecionadas

1 Ativo

2 Inativo - RJU

3 Requisitado

4 Cargo em Comisséo

5 Sem Vinculo

6 Tabelista

7 Natureza Especial

8 Cedido

9 Redistribuido

10 Ativo Transitorio

11 Témino do Corntrato

12 Pedido de Demissdo

13 Abandono de Servigo
15 Instituidor de Pensdo

19 Exercicio Provisario

20 Exonerado

25 Em processo de resciséo
30 Transferido

40 Falecido - RJU

41 Falecido - CLT

50 Provisoriamente na Instituigao
60 Docente

70 Removido poutro Orgédo
84 Pensionista

93 Beneficiario Penséo

98 Licenga Particular

99 Sem efetividade

100 Demitido

103 INSS




PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS

Data: 18/05/201 8*f

05.99.03.90.02 - Comparativo Rubricas diferentes Simulagées Hora:10:39
1° Periodo 2° Periodo
Total Valor Total Valor
Rubrica Descrigdo Rubrica Funcionarios Rubrica Funcionarios Rubrica

104 Acidente de Trabalho

105 Aposentado Prevpel

106 Aposentado CLT

9999 teste
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