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Pelotas, 29 de abril de 2019.

MENSAGEM N° 013/2019.

Senhor Presidente.

Submetemos a apreciagdo dessa Casa Legislativa o Projeto de Lei anexo, que

autoriza o Poder Executivo a contratar nas fun¢des de Condutor de Motolancia, Condutor de

Ambulancia, Médico., Radio Operador e Telefonista Auxiliar de Regulagdo Médica. por

tempo determinado. na forma de contrato administrativo, para atender necessidade tempora-

ria de excepcional interesse publico. Segue apenso ao presente, parecer do Conselho de Po-

litica de Administra¢do e Remuneragao de Pessoal — COPARP e impacto financeiro.

Dessa forma. contamos com o acolhimento e aprova¢do do mesmo. em regime

de urgéncia, nos termos em que se apresenta.

Atenciosamente, oy

Exmo. Sr.
Fabricio Tavares

Paula'Schild Maschéenhas
Prefeita

Presidente da Camara Municipal

Pelotas- RS



PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
GABINETE DA PREFEITA

PROJETO DE LEI

Autoriza o Poder Executivo a contratar nas fungoes
de Condutor de Motoldncia, Condutor de
Ambulancia, Médico, Radio Operador e Telefonista
Auxiliar de  Regulagdo  Médica, por tempo
determinado, na forma de contrato administrativo,
para atender necessidade tempordria de excepcional
interesse publico, e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PELOTAS, ESTADO DO RI10 GRANDE DO SUL.
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A PRESENTE LEI.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, nos termos do artigo 37, inciso I1X
da Constitui¢do Federal e da Lei Municipal n° 5.011, de 23 de dezembro de 2003, por prazo
determinado. em razdo de excepcional interesse publico. para atuagdo no Servigo de Atendimento
Movel de Urgéncia vinculado a Secretaria Municipal de Saude, as seguintes fungdes:

I — 02 (dois) Condutores de Motolancia;

IT1 — 07 (sete) Condutores de Ambulancia;

III — 13 (treze) Médicos:

IV — 04 (quatro) Radio Operadores;

V — 18 (dezoito) Telefonistas Auxiliares de Regulagdo Médica.

Art. 2° O contrato decorrente da presente Lei sera firmado pelo prazo de até 12 (doze) meses, com
possibilidade de uma prorrogagdo por sucessivo e igual periodo, podendo, entretanto, ser
interrompido a qualquer tempo por interesse do Municipio.

Paragrafo unico. As condigdes e as exigéncias para a contratacdo, bem como as atribuicdes e
competéncias para as fungdes previstas no Art.1° sdo as que constam nos Anexos desta Lei.

Art. 3° A contratagdo sera realizada mediante processo seletivo simplificado. com publlcacao de
todas suas etapas no didrio oficial municipal.

Art. 4° O periodo de execugdo de servigos decorrente da contratagdo prevista nesta Lei, em hipotese
alguma, sera considerado titulo em concurso publico para provimento de vagas no quadro de
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pessoal da administragdo direta municipal.
Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Gabinete da Prefeita de Pelotas. em 29 de abril de 2019.

Paula Schild Mascarenhas
Prefeita

Registre-se. Publique-se.

Abel Dourado
Secretario de Governo



ANEXO

I — Fungdo: Condutor de Motolancia

a) Atribui¢des especificas: checar, repor, conferir, controlar e organizar os materiais €
equipamentos de uso na unidade; Prestar atendimento de enfermagem a pacientes caracterizados
como urgéncia e/ou emergéncia como membro da equipe, através da regulagdo médica
(telemedicina/radiofonia), obedecendo aos protocolos do Servico de Atendimento Movel de
Urgéncia — SAMU; Prestar atendimento de primeiros socorros ao paciente orientado pela regulagdo
médica, passando dados clinicos para a equipe e retornando a base apds o procedimento; Garantir a
manuten¢do dos equipamentos indispensaveis a monitorizago e a estabilizacdo das condigdes vitais
do paciente; Cumprir rigorosamente orienta¢do da regulagdo médica a distancia via radio; Executar
outras atividades correlatas.

b) Requisitos: curso completo em técnico de enfermagem; certiddo de regularidade do
COREN: certificado do curso de atendimento pré-hospitalar (APH) de, no minimo, 20 horas,
respeitando o prazo de validade do curso; curso de suporte basico de vida (BLS) de, no minimo, 8
horas/aula, respeitando o prazo de validade do curso; condutor habilitado e de acordo com as
normas do CONTRAN; Carteira Nacional de habilitacio Categoria A; curso obrigatorio para
capacitacdo de condutores de veiculos de Emergéncia (Art. 145 — CTB, Resolu¢do do CONTRAN
N° 168/2004); experiéncia em pilotagem de no minimo 01 (um) ano; curso de pilotagem defensiva
em entidade com experiéncia neste tipo de treinamento; curso basico de pilotagem de motoldncia
SAMU192, homologado pelo Ministério da Saude; experiéncia minima de 02 (dois) anos em
atendimento de urgéncia. com prioridade para experiéncia em Pré Hospitalar Movel e, capacita¢do e
treinamento para condutor de urgéncia. de acordo com o descrito na grade de capacitagio da
Portaria GM 2.048/2012, anexo VIL.

c¢) Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais, sujeito a escala de 24 horas. 7 (sete) dias
por semana, inclusive a noite, sabados, domingos e feriados.

d) Remuneragdo: R$ 1.617.60 (padrio, acrescido de complementagdes legais, adicional
de insalubridade e adicional samu)

IT — Fungdo: Condutor de Ambulédncia

a) Atribuigdes especificas: conduzir veiculos de urgéncia padronizados pelo codigo
sanitario:c veiculos terrestres de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes;
conhecer integralmente o veiculo e realizar manuten¢do basica no mesmo:; estabelecer contato
radiofonico (ou telefonico) com a central de regulagdo médica e seguir suas orientagdes; conhecer a
malha vidria local. conhecer a localizacdo de todos os estabelecimentos de satide integrados ao

sistema assistencial local, auxiliar a equipe de satde nos gestos basicos de suporte a vida; auxiliar a
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equipe nas mobilizagdes e transporte de vitimas: identificar todos os tipos de materiais existentes
nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de satde; regulamento como
veiculos terrestres, obedecendo aos padrdes de capacitagio e atuagdo previstos no Regulamento do
SAMU, previsto na Portaria GM 2048 de 05 de novembro de 2002; comparecer, atuando €tica e
dignamente no ambiente de trabalho, conforme escala de servi¢o predeterminada, e dele ndo se
ausentar até a chegada de seu substituto; cumprir com pontualidade seus hordrios de chegada aos
plantdes determinados, com minimo de 15 minutos de antecedéncia; tratar com respeito e
coleguismo médicos enfermeiros, técnicos de enfermagem/paramédicos, motoristas socorristas,
liderando a equipe que lhe for delegada com ordem e profissionalismo: utilizar com zelo e cuidado
as acomodacoes. veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua atividade,
ajudando na preservagio do patriménio e servindo como exemplo aos demais servidores, e sendo
responsdvel no caso de mau uso; manter-se atualizado, frequentando os cursos de educacido
permanente e congressos da area, assim como dominar o conhecimento necessdrio para O uso
adequado dos equipamentos da unidade movel; acatar e respeitar as rotinas estabelecidas; participar
das reunides convocadas pelos superiores hierarquicos; participar das comissdes de estudos e
trabalho, quando requisitado por superior hierarquico: ser fiel aos interesses do servigo publico,
evitando denegri-lo, dilapida-lo ou conspirar contra o0 mesmo; acatar as deliberagdes dos superiores
hierdrquicos; estar ciente que o ndo cumprimento das obrigagdes acarretard sangdes previstas da
legislagdo.

b) Requisitos: ensino médio completo: carteira de habilitagdo categoria DD, com no
minimo 12 meses de habilitagdo; certificado do curso para capacitagdo de condutores de veiculos de
Emergéncia (Art. 145 — CTB. Resolugdo do CONTRAN N° 168/2004); certificado dos cursos de
BLS (Suporte Basico de Vida) de, no minimo, 8 horas, . respeitando o prazo de validade do curso e.
APH (Atendimento Pré-hospitalar), de. no minimo, 20 horas. respeitando o prazo de validade do
curso.

¢) Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais, sujeito a escala de 24 horas. 7 (sete) dias
por semana, inclusive a noite, sabados, domingos e feriados.

d) Remuneragdo: R$ 1.617,60 (padrdo, acrescido de complementagdes legais, adicional
de insalubridade e adicional samu)

II - Fungdo: Médico

a) Atribuigdes especificas: executar as fungdes inerentes a sua especialidade médica;
Realizar atendimento. avaliagdo e assisténcia ao individuo; diagnosticar e tratar o individuo
atendido; Executar os cuidados pré-hospitalares; encaminhar, acompanhar ou liberar o paciente com
critérios e cuidados bem estabelecidos; Executar as praticas médicas de emergencista; preencher o

cumprimento de protocolos sob sua responsabilidade; orientar os atendidos e seus acompanhantes;
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assegurar o cumprimento de boas praticas médicas; fazer cumprir as normas e regulamentos, bem
como as rotinas operacionais da sua unidade; atestar, orientar e participar com a equipe de
enfermagem: atuar e coordenar o atendimento nas situagdes de emergéncia; distribuir e orientar as
atividades para sua equipe de acordo com o plano de cuidados estabelecidos; orientar, em caso de
Obito, os responsaveis sobre o fluxo e documentagéo necessdria; guardar e preservar sigilo médico
dos casos atendidos; disponibilizar-se o mais rapido possivel para o atendimento quando acionado.
Informar todas as nd3o conformidades operacionais ao seu superior; fornecer informacgdes a
acompanhantes, familiares ou outras pessoas sobre o estado do individuo atendido, de acordo com
seu nivel de autonomia e conhecimento; Notificar toda e qualquer ocorréncia administrativa e/ou
ocorréncias adversas ao paciente ou a equipe, propondo solugdes e orientagdo; zelar pelo material
de consumo e permanente da unidade; participar de atividades de educacdo continuada e
aprimoramento profissional de acordo com o determinado pela chefia; garantir o registro adequado
em prontudrio; registrar todas as informacgdes pertinentes ao conhecimento da chefia: executar
outras atividades correlatas.

b) Requisitos: graduagdo completa em medicina; certiddo de regularidade do
CREMERS: atestado ou certiddo de experiéncia em atendimento de urgéncia e emergéncia de. no
minimo. 06 meses e, certificado do curso de ATLS (Advanced Trauma Life Support) respeitando o
prazo de validade do curso.

c¢) Carga horaria: 30 (trinta) horas semanais, sujeito a escala de 24 horas, 7 (sete) dias
por semana, inclusive a noite, sabados, domingos e feriados.

d) Remuneragdo: RS 7.360.74 (padrdo. acrescido do adicional de insalubridade e

adicional samu)

IV — Funcéo: Radio Operador

a) Atribuig¢des especificas: operar o sistema de radio comunicac¢io e telefonia nas
Centrais de Regulacdo: exercer o controle operacional da frota de veiculos do sistema de
atendimento pré-hospitalar movel; manter a equipe de regulacdo atualizada a respeito da situacio
operacional de cada veiculo da frota; conhecer a malha viaria e as principais vias de acesso de todo
o territério abrangido pelo servigo de atendimento.

b) Requisitos: ensino médio completo e curso de radio operador de. no minimo, 40
horas.

¢) Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais, sujeito a escala de 24 horas, 7 (sete) dias
por semana, inclusive a noite, sabados. domingos e feriados.

d) Remuneragdo: RS 1.418,00 (padrdo, acrescido de complementagdes legais, adicional

de insalubridade e adicional samu)

V — Func@o: Telefonista Auxiliar de Regulagio Médica
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a) Descricdo sintética: prestar atendimento telefonico as solicitagdes de auxilio
provenientes da populago, nas centrais de regulagdo médica, devendo anotar dados basicos sobre
chamados ou registrar dados bésicos sobre chamados (localizag@o. identificagdo do solicitante,
natureza da ocorréncia), e prestar informagdes gerais; contatar os profissionais ligados a satde:
executar tarefas correlatas.

b) Atribuicdes especificas: prestar atendimento telefonico as solicitagdes de auxilio
provenientes da populagdo. nas centrais de regulagdo médica, devendo anotar dados basicos sobre
chamados ou registrar dados bésicos sobre chamados (localizagdo. identificagdo do solicitante.
natureza da ocorréncia). e prestar informagdes gerais; contatar os profissionais ligados a saude:
executar tarefas correlatas.

¢) Requisitos: ensino médio completo e curso de telefonista auxiliar de Regulagdo
médica de, no minimo, 40 horas.

d) Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais, sujeito a escala de 24 horas, 7 (sete)
dias por semana, inclusive a noite, sabados, domingos e feriados.

¢) Remuneragdo: R$ 1.418.,00 (padrdo, acrescido de complementagdes legais, adicional

de insalubridade e adicional samu)
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JUSTIFICATIVA

Considerando que o SAMU - Servigo de Atendimento Modvel de Urgéncia, € um
programa criado pelo Ministério da Satude, sob a Coordenagdo Geral de Urgéncia e Emergéncia do
mesmo;

Que 0 SAMU ¢ um servigo de urgéncia e emergéncia que demanda um tempo resposta
extremamente curto para cada situagdo;

Que a central de regulagdo SAMU de Pelotas ¢ uma central regional, atendendo a mais
de 11 mil ligagdes més de 11 municipios da regido:

Que a portaria obrigatoriamente exige a existéncia dos cargos de Telefonistas Auxiliar
de Regula¢do Médica e de Radio Operador, para o funcionamento da central de regulagdo do
SAMU e, de, Condutores de Ambuldncia, Condutores de Motolancia e Médicos, também
especificos para o servigo, de acordo com os requisitos da norma técnica n° 7 do SAMU Estadual,

Que os contratos ora vigentes, estdo prestes a extinguir-se:

Que estes profissionais atendem unicamente a politica de Urgéncia e Emergéncia do
SAMU e, portanto sdo financiados por recursos do programa;

Que o Servi¢o funciona com financiamento tripartite, o que justifica a contratagdo
temporaria de acordo com a Lei Municipal n° 5011, de 23 de Dezembro de 2003, Art. 2°, Inciso VI
pois que os cargos sdo especificos para o setor durante a vigéncia deste programa;

Que ¢ imperioso e urgente esta contratagdo, sob pena de o Municipio ‘de Pelotas
permanecer sob a ameaga de experimentar prejuizos nos servigos do SAMU. o que refletira
diretamente sobre toda a populagéo de Pelotas e os demais 10 municipios que compdem a regional
de regulag@o. além de corte de verbas federais e estaduais do referido programa.

Que a necessidade de cumprimento da simula n® 21 do TCE de confecgdo de PL para
contratacdo dos referidos profissionais;

Sendo assim, solicito a tramitagdo, em carater de urgéncia, para contratagdo dos

referidos profissionais.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PELOTAS

ATA 079

Aos vinte e nove dias do més de abril de dois mil e dezenove, no prédio sito a Rua
General Osorio novecentos e dezoito, reuniram-se os membros do Conselho de Politica
de Administragdo de Pessoal. Constatado quorum foi aberta reunido as 8h45. Retomado
o projeto de lei que autoriza contratagdo administrativa temporaria para fung¢des com
atua¢do no Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU, sendo: dezoito
telefonistas auxiliares de regulagdo médica, quatro radio operadores, sete condutores de
ambulancia, treze médicos e dois condutores de motolancia; do qual foi pedido vistas na
ultima reunido. Representantes do SIMP assim se manifestam: “evidentemente, que pela
propria natureza dos servigos prestados, trata-se de relevante area de prestagdo de
servicos a comunidade. Entretanto, o que se percebe, é que ha por parte do Executivo
uma pratica recorrente de justificar a contratagdo emergencial, com o fato da relevancia
dos servigos prestados e a iminéncia de sua paralisagdo no caso de ndo haver a
contratagdo. Dessa forma, gera verdadeiro constrangimento a esse Conselho, pois lhe
impde quase que obrigatoriamente a necessidade de aprovacio das contratagdes. Ndo ha
nenhum impedimento legal para que o Municiipio realize concurso para efetivagdo dos
trabalhadores desse setor. Do contrario, daqui a doze meses — ou vinte e quatro e houver
prorrogagdo — estaremos novamente analisando novo projeto de contratagdo
emergencial para as mesmas fungdes do presente projeto. Os prejuizos sdo os mais
diversos, mas especialmente, para a comunidade que nunca tem profissionais com
experiéncia nas atividades, mercé do fato que sempre s@o temporarios. Além do mais o
SAMU ¢ um servigo permanente, o que retira o carater de urgéncia que o excepcional
interesse publico possui. Como o proprio texto sugere, revela-se para situagdes
inusitadas e fora de previsibilidade, o que obviamente ndo é o caso do presente projeto.
Portanto, pelos motivos antes expostos, rejeitam o projeto, para que as nomeagdes
ocorram apds o concurso publico para seu preenchimento”. Representante do
SIMSAPel acompanha o voto dos Conselheiros que representam o SIMP. Demais
Conselheiros refutam os argumentos expostos, visto que segundo a Lei Municipal n°
5.011/03, que dispde sobre o regimento administrativo dos contratos temporarios, tal
modalidade ndo serve apenas para situagdes de imprevisibilidade e urgéncia, mas
também para atender programas e/ou convénios, que impliquem em transferéncia de
verbas para o Municipio. Destaca-se o consignado na justificada ora apresentada: “o
servigo funciona com financiamento tripartite [...] estes profissionais atendem
unicamente a politica de urgéncia e emergéncia do SAMU e, portanto, sdo financiados
recursos do programa”. Ademais, ¢ oportuno mencionar que tais contratagdes ndo
importardo em aumento da despesa de pessoal, uma vez que, inglusive, os quantitativos
foram reduzidos se comparados ao atual quadro de vagas autgrizadas para as mesmas
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PELOTAS

ATA 078

Aos vinte e trés dias do més de abril de dois mil e dezenove, no prédio sito a Rua
General Osodrio novecentos e dezoito, reuniram-se os membros do Conselho de Politica
de Administragdo de Pessoal. Constatado quérum foi aberta reunido as 16h07.
Apresentado projeto oriundo da Secretaria Municipal de Saide que autoriza contratagdo
administrativa tempordria para fungdes com atuagdo no Servigo de Atendimento Mdvel
de Urgéncia — SAMU, sendo: dezoito telefonistas auxiliares de regulacdo médica,
quatro radio operadores, sete condutores de ambuldncia, treze médicos e dois
condutores de motolancia. A justificativa foi lida em sua total completude e observado
pelos representantes do Executivo que advém de um financiamento tripartite, logo, ndo
ha interesse no provimento efetivo de cargos, uma vez que fundamenta a contratagdo
temporaria por se tratar de um programa que envolve repasse de recursos. Também
reassaltado que a priori ndo haveria um aumento na despesa de pessoal, visto que o
SAMU ja conta com esses profissionais, contudo os atuais contratos tém termino
iminente. Além disso, ficam claramente apresentadas as condi¢des e natureza peculiares
que o servigo abrange e seu alcance na comunidade. Representantes dos sindicatos
solicitam vistas g¢-de comum acordo com todos os presentes, a proxima reunido fica

Katia Simone Lopes Siefert (titular executivo)
o
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”"R%igo Costa (titulap SIMSAPEL)
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Elza Maria Za ifva (titular SIMP)




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

Assunto: impacto financeiro decorrente do PL de contratagao
administrativa para fungdes no SAMU

Atestamos que o projeto de lei que dispde sobre a contratacao
temporaria para fungdes de condutor de motolancia, condutor de ambulancia,
medico, radio operador e telefonista auxiliar de regulagdo, com atuacao
prevista no Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU, ndo importara
em aumento da despesa de pessoal, visto que ja contamos com o custo

despendido em razao da atual equipe que executa tais atribuigdes.

O projeto que ora se submete visa firmar novos contratos, em razio do
iminente término dos vinculos funcionais que estadao em curso. Logo, estamos
tratando de substituigao de pessoal que ndo acarreta em acréscimo ao erario.
Inclusive & de se destacar que ha reducdo no quantitativo das fungées que se

destina prover, mediante autorizagao legal, se comparada as atuais vagas,

.
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