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PROJETO DE LEI ORDINARIA

Declara de utilidade publica municipal a ?Associacdo dos
Veteranos da Policia do Exército de Pelotas —
AVEPEPEL.

Art. 1°. Fica declarada de utilidade publica municipal o ?Associacdo dos Veteranos da
Policia do Exército de Pelotas — AVEPEPEL, com sede no Municipio de Pelotas, na forma
da Lei n° 1.804, de 9 de janeiro de 1970.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor a partir da data da sua publicacao.

Justificativa

A Associacao dos Veteranos da Policia do Exército de Pelotas - AVEPEPEL
(CNPJ 25.331.757/0001-99), é uma associacao de natureza privada, com funcéo social,
fundada oficialmente em nosso municipio na data de 04 de julho de 2015, constituida por
reservistas e reformados do 8° Pelotdo de Policia do Exército de Pelotas e pelas demais
organizagcbes de Policia do Exército brasileiro, carinhosamente intitulados
?VETERANOS?. A Associacdo dos Veteranos da Policia do Exército de Pelotas -
AVEPEPEL possui diversos projetos sociais consolidados auxiliando voluntariamente as
instituicdes LDN (LIGA DE DEFESA NACIOANAL); DEFESA CIVIL; CRUZ VERMELHA e
Secretarias do municipio de Pelotas, somando-se a elas nas a¢des praticadas.

Importante registrar que a Associagdo dos Veteranos da Policia do Exército de
Pelotas - AVEPEPEL possui sede e foro em nosso municipio, que fica localizada na Rua
Quatorze, n°® 44, Navegantes Il. Portanto, é de conhecimento publico e notério na
sociedade Pelotense a importancia do trabalho social realizado pela AVEPEPEL, se
tornando necessario e essencial o reconhecimento dessa atividade através da declaracéo
de utilidade publica municipal nos termos da Lei aplicavel, para que viabilizar a
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Associacao o recebimento doacdes e beneficios advindos de 6rgéos publicos.

SALA DAS SESSOES, 22 de julho de 2020

REINALDO ELIAS
VEREADOR- PSD
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ATA DE FUNDACAO DA ASSOCIACAO DE VETERAN
DA POLICIA DO EXERCITO DE PELOTAS ™ ‘i

Aos quatro dias do més de julho do ano de dois mil e quinze as dezenove horas em
segundz e ultima chamads, devidamente convocados para esta assembleia geral
5dindria, no prédio localizado na fua Quatorze, N° 44 — naveganies il — Pelotas — Ric
grande do sul, na qualidade de fundadores os senhores a seguir descritos: Adriano Ortiz
Srares, (3erson Da Siiva Schaun, Welington Abreu de Souza, Andre Ferreira Farias, igor
Fafias de Moura, Luis Guilherme Pinto Alexandre, Rudinei Furtado Crizel, Marcelo Porto,
e Daniel Ramalho Bauvalet. Foi aclamado Presidente, © senhor, Adriano Ortiz Soares,
qae convidou 2 mim, Rudinel Furtado Crizei, para secretariar os tabalhos. Apds a8
formalidades legais, foi dada por instalada a respeciiva Assembleia Geral, que teve comg
pauia 6s seguintes assuntos: fundar uma Associacdo sem fins econdmicos, aprovar sua
denominacic, seu estatuto social e eleger sua Diretoria e conselho fiscal. Estands ©s
presentes cientes e de acordo com a formaco da assosiagao, @ sendo procedida a leitura
do Estatuto Social, o qual, submetido & analise e discussao, e Foi aprovado por iodos e
sam ressalvas ficendo com a seguinte redacZo: ESTATUTO SOCIAL ASSOCIAGAC D48
VETERANGE DA PGOLICIA DO EXERCITO DE PELOTAS - AVEPEPEL CAPITULO | DA
DENOMINACAO, DA SEDE E DAS FINALIDADES.Arf. 1° - A ASSOCIACAC DOS
VETERANOS DA POLICIA DO EXERCITO DE PELOTAS - AVEPEPEL constiluica sm
04 de Julho do ano de 2015, & pessoa juridica de direito privado, de fins NAo ecandicos,
com foro em Peloias (RS), prazo de duragcdo indeterminads, finalidade precipuz de
representar_a cizsse dos Veteranos da Policia do Exército de Pelotas.§i® - A
ASSOCIACAC DOS VETERANOS DA PCLIGIA DO EXERCITO DE PELOTAS iambem
utiliza a denominacao simplificada AVEPEPEL, neste ato denominadsa associacdo.82° - A
Associacas tem sua sede & Rua Quatorze, n® 44 — Bairro Navegantes il — 86076380 —
Pelatas — Rio Grande Do Sul Art. 2° - A Asscciagao tem personalidade juridica distinta da
de seus associados, os guais ndo respondem ativa, passiva, subsidiaria e solidariamente
selas obrigagbes que ela assumir Art. 3° - Sao finalidades da Associacio: | - Bealizar o
congragamenio de militares da ativa, da reseva, reformados e reservistas, gue serverm ou
serviram em gualquer tempo nas Unidades de Policia do Exército em iodo territorio
nacionahll- Promover a integragdo com as organizagbes afins;iii - Cuilivar 2
camaradagem, a honra, a solidariedade, a elegancia de atitudes e os valores defendidcs
na fundacdc historica da Policia do Exército no BrasiliV — Organizar evenios
scoioculiurais de interesse da AssociacdoV — Manter vivo ¢s principics e valoras
ristoricos cultuados pelo Exército Brasileiro, destacando 0 acendraco amor a patria, 2
dispesicao de “Coragem e Abnegacao”, e alinhando-se com 0S principios de discipiing;
postura e decoro no mais alto padrdo, a qual pertence & mistica historica defendidz pela
Bolicia do Exéreito V! — Desenvolver programas de defesa do meio ambients e atividades
de cardter Assistencial, visando a requalificacao profissional dos asscciados e seus
dependentes. Vli- Promover junio aos seus associados e ndc associados e risco de
vulnerabilidade social, ., Projetos de fundo social. CAPITULG il DAS PRERROGATIVAS
Art. 4° - SAo prerrogativas da Associacdo: | - representar seus associados ¢ & ciasse dos
Policizis do Exercito de Pelotas, perante qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou
privada, inclusive, em guestdes administrativas @ judicials, como substitutc processusl, 2le
ambito de suas finalidades; It - filiar-se a entidades de classe de grau superior; i - impor
contribuicOes & seus associados: iV - celebrar contratos, acordes & oconvdnios am
beneficio dos associados.

DOS ASSOCIADOS SECAC | DAS CATEGORIAS Art. 5° - Os associados sa0
classificados nas seguintes categorias:|-Fundadores: Serdo considerados Asscciados

v




‘ . oo
Fundadores, os Associados Efetivos que contribuiram para a fundacdo da AVEPEPEL em
gualguer nivel de envolvimenic e assinarem a Ata de Fundacdo. li-Efefivos: Szrdc
considerados Assoccigdos Efetives os militares da siiva, da reserva, reformados e 0s
reservistas gue servem ou serviram em quaiquer tempo nas Unidades de Policia do
‘Exéreito em tedo territdrio nacional, ‘que ndo tenham sido excluidos a bem da discipiina do
servigo alive do Exéroilo, e quse, por livie e sesponianes vontade, dessjarem participar do
Quadro Social da Associacdc AVEPEPEL [il-Honorarios: serdo considerados Associados
Honorérios imembros de organizacbes civis e militares gque tenham afinidade com =z
AVEPEPEL Paragraic Unico — Para que sejam aceiics como Associades Honorarics, os
Associados Efstivos indicarao os nomes dos civis e miliiares para serem analisados em
reUnian conjunta da Diretoria Executiva e do Consetho Fiscal, convocada palo Presidenic
da AVEPEPEL sendo z indicaco submetida a sufrégic apds deliberacic. SECAG I DOS
DIREITOS E DOS DEVERES Art. 6° - Sao0 DIREITOS dos associados: a) frequentar as
dependéncias da ASSOCIACAC e tomar partes nas Assembleias Gerais reslizadas,
fazendo-se presenie através dc Livio de Presencab) volar e ser votado para a
composicao da Diretoria executiva e Conselho Fiscal da ASSOCIACAQC, guando for o
casoc; fazer representacbes a Diretoria executiva e ao Conselho Fiscal da
ASSOCIACAQ d) participar da estrutura organizacional da ASSOCIACAO, bem como,
das atividades desenvolvidas pela mesma;e) apresentar projetos, proposias, emendas a
projeics e opinar frente ao desenvolvimento dos irabalhos dos drgécs diretives da
entidace;N)ser instruidc pela Diretoria executiva quands receber a incumbéncis dé
representar a2 ASSOCIACAO;g)Ter assegurado o direito de defesa sobre qualquer
acusagdo ocu penalidade gue lhe seja imputado, cabendo recursc a Assembleia
Gerainutilizar-se de fodos os servigos mantidos pela ASSCGCIACAD, resneiiadas as
disposicOes adminisirativas, regimentos intemos e estatuiarics Art. 7° - S30 DEVERES
dos associacos:| - pagar, nas épocas proprias, via desconto em folha, as contribuicdes
sOciais mensais devidas;ii - cumprir esie Esiatuio e as demais normas emanadas deé
orgaos e autoridades internas competentes;lil - manter elevado espirito de colaboraco
com a Associagdo e de unido com os integrantes da classe representada, participanda de

suas reunides e atividades;{V - zeiar pelo patrimdnio material & imaterial da AssociacioV

—.cooperar nas atividades desenvolvidas pela Associacdo. Paragrafo uUnico. Os deveres
dos associados supra definidos ndo excluem outros expressos ou implicitos no presenis
Estaiuto. SECAG il DAS PENALIDADES An. 8° - As penalidades disciplinares s2o:! -
adveriéncia;li - suspenséo, de até 80 (noventa) dias; ilf - exclusdo Art. 9° - Esta sujeito 2
penatidade de adverténcia o associado que:l - deixar de cumprir o disposto neste Estatuio
Sccial, bem como nas decisGes da Direloria Executiva, ¢o Conseihc Fiscal e gda
Assembiéia Geral.il - desrespeitar os integrantes dos ¢rgaos da Associacdo, em vista do
gXercicic de ssus cargos e atribuicdes;iii - poriar-se de maneira inconveniente nas
dependencias da Asscciacéo ou em atividades por esta promovidas. Art. 10 - Esia sujeiic
a penalidade de suspensac © associado que:! - advertido pela Diretoria Executiva,
reincidir na falta;li - permanecer em situacZo de inadimpléncia injustificada por mais g2 08
{seis) meses consecutivos; Paragrafc Gnico - O associado suspense ndo ficara isento das
contribuicbes sociais, sendo, no entanto, vedada sua participacdo em quaisquer
atividaces da Associacao, no periodo de duracdo da penaiidade Art. 11 - Estd sujeiic 3
penalicade de exciuséo ¢ associadc quell - for responsdvel, dolosamente. por atc ou
omissgo que implique relevante prejuizo ou & Associacdoc ou & classe por zia

representada;il - tendo sido suspenso 03 (irés) vezes, reincidir na falts il - avariar ou

Estatutc social, medianie processo regular, em que sejam assequrados zo implicads
cantraditdnio e a ampla defesa Art. 13 - Do conheciments ae condulz gue imoorte afronia
a0 presente Estatuto Social, a Diretoria Executiva tem prazo de 60 (sessenta) dias para
o
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promover sua efetiva apuragdo e decidir pela aplicacdo, ou n2o, de penalidade ao
implicado Art, 14 - Ap6s o transcurso do prazo descrito no artigo 13 supra:! - n&o iendo
Kavido decisao, Gualguer associado pode reportar, em 15 (quinze) dias, a conduta faitosa
e impune diretamente & Assembiéia Geral Extraordinaria, para que ela aprecie e deiipere
sobra ial, aplicande, ou n3o, penalidade.ll - tendo havido decisdo, qualgqusr 4sscGaco
pode dela recorrer, em 15 {quinze) dias, vara que a Assembisia Geral Exiraordinaria
aprecie e delibere sobre tal, aplicando, ou néo, penalidade Paragrafo unico - Constitui
condicio de admissibiidade das inconformidades vertidas, nos fermas do arfigo 14 supra,
a convocacao de Assembléia Geral Exiraordingria por 1/5 (um quinio) dos associados,
com a finalidade de aprecia-las Art. 15 - A Assembleia Geral Extraordinéria, tendo definido
comao tipica a conduta que importe afronta ao presente Estatuto, pode, & seu criiérig,
relévar & gravidads da respeciiva faila, mediante a aplicacdo de pena mais branda.
CAPITULO W DA ADMINISTRACAO Art. 16 - Sdo o6rgdos da Administracdo:f -
Assembidia Geralll - Diretoria Executiva:ill - Conselho Fiscai;SECAC i DA ASSENMBLEIA
GERALAMt. 17 - A Assembleia Geral, 6rgdo dsliberativo méximo da Associacdc, &
soberana em suas resclugdes, podende dela participar todos os associados Art. 18 -
Compete & Assembieia Geral:l - debater todos os assuntos de interesse geralli - ghierar a
Estatuto social, total ou parcialments;lli - eleger a Diretoria Executiva, 1ics iermos deste
Estatutc sccial e eleger o Conselho Fiscal;lV - revisar os atos da Diretoria Executiva,
inclusive guando provocada mediante recurso, nos termos deste Esiatuto sociahV -
resolver sobre a fusdo, incorporagdo e dissciucdo da Associagdo;Vl - decidir sobre
quesides que envolvam a compra e/ou a2 venda dos bens imoOveis da Associacgo; Vil -
riomear Comissdes para fins especificos, definindo prazo para a concluso de seus
trabalhos; Vil - cuvide o parecer anual de Consetho Fiscal, aprovar, ou néo, a prestagio
de contas da Diretoria Executiva;IX - destituir integrantes da Diretoria Executiva & do
Consetho Fiscal: X - decidir sobre a filiacdo a entidades de ciasse dé grau supenonXi —
deliberar sobre a aplicacéo de penalidades, em competéncias criginéria ou recursal, nes
termos deste Estatuto; Xli — deliberar sobre 2 estipulacdo de fiangas, avais e congéneres.
Paragrafo Unico - A Assembleia Geral ndc pode deliberar sobre matéria estrania &6
obieto de corivocagdo.Art. 19 - A Assembleia Geral & convocada por iniciativall - da
Diretoria; Il - do Conselho Fiscal, nos assuntos de sua competéngcia;iil - de 1/5 (um quinio)
dos associados: IV - do Presidente interino, nos termos do artigo Z6 do preserni@ Estatulo
social. Art. 20 - A Assembleia Geral € convocada na formia que seguell - por correic
eleirdnico aos associados cadastrados;ii — por comespondéncia cenvencional aos demais
assaciados il — pela afixacdo do respective edital, em local prépric, na sede da
\ssociagdo efou | via internst.Paragrafo Gnico - Entre as providéncias supra referidas e 2
realizacio da Assembléia Geral deve interpor-se um prazo minimo de 10 (dez} dias.Arn.
21 - A Assembleia Geral & instalada, em chamada Unica, com qualquer quorum, Sxcei
nos casos previsios nos incises H, V. X, Xl e Xl do artige 18, que exigem & presenca
minima de % (um guarto) dos associados.§1° - Os trabaihos da Assembiéia s&o iniciados
pelo Presidente da Associacdo, ou, em seu impedimento, pelo Vice-Presiderte, ou ainda,
estande ambos ausenies, pelo asscciado patnmonial mais idoso presenie &
convocacdo.§2° - O iniciante da posse 2o associadc patrimonial ndo integrante da
Diretoria Executiva, indicado pela Assembiéia Geral para presidi-la, o qual convaca o3
demais integranies da mesa, e abre os trabalhos, procedendo na leitura da ordem de dia.
Art. 22 - A Assembiéia Geral delibera por maioria simples de volos, exceto nos casos
arevistos nos incisos 1i, V, Vi, Viil, Xi e Xl do artigo 18, que exigem a aprovacis de 2/3
(dois iercos) Gos associados presenies.§1° - Somente podem votar os asseciados, desde
gue em dia com obrigacdes esiatufarias, ndc sende permitido voto por procuracds.§2° —
As voiacfes sdo procedidas abertamente, excelo no Caso de a maioriz simpies das
presentes deliberar de oulra forma. At 23 - A Assembleia Geral € Ordinédria elou
Extraordinaria.§1° - A Assembliéia Geral Ordindria realiza-se-2 cada seis anos, para




apreciar as contas da Diretoria Executiva, votar o parecer do Conselho Fiscal e adotar as
saguintes providéncias:i - Em visia da eleicgo do Conseiho Fiscal, proceder o respectivo
pleito.82° - A Assembiéia Geral Extraordindria realiza-se, na forma previsia nesie

- Estatuio, com poder de deliberacdo sobre quaisquer matérias gue nZo sejfam da

competéncia da Assembieia Geral Ordinaria, sendo convocada com anteceagncia minina
de 5 {cinco) dias, peic mesmo modc de convocagas gue a Ordingnia.  SECAGC i DA
DIRETORIA EXECUTIVA Art. 24 - A Diretoria Executiva, 6rgao administrativo da

Associacdo, compde-se dos seguintes cargos, cujos integranies s&c sleitos per
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cumprirem mandato de 06 (seis) anocs:!-Presidente ii-Vice-Presidente ili-Secretario V-
TesoureiroParagrafo Unice — O mandato da diretoria € de Z {seis} anos.Art. 25 - Vagando,
simultaneamehte, os cargos de Presidenie e de Vice-Presidente, assume, inierinamenis,
a presidéncia da Associagdo o Tesoursirs, o qual convoca Assemibisia Geral, a ser
realizada no prazo maximo de 30 (irinia) dias, a contar da vacancia, para, em cargier
sxirsordingrio, dar inicio ao processo de eleicdo da Diretoria txecutiva At 28 -
Ccorrendo rentincia coletiva da Cirstoria Exscutiva assume a presidéricia da Associacas,
interinamente, o Presidente do Conselho Fiscal, o qual convoca Assembiéia Geral, a ser
realizada no prazo maximo de 30 (frinta) dias, a contar da vacéncia, para dar inicic, am
cardter extracrdingrio, ac processo de eleicio da Diretoria Executiva. Art. 27 - © processc
de eleicdo da Diretoria Executiva, em cardter extraordinério, obedece nc que couber, 205
trAmites previstos na secfo i do capitulo Vi do presente Estaiuto. Art. 26 - A Direlodia
Executiva eleita, na hipGiese prevista no ariigc 27 supra, deve:l - compietar ¢ periode de
mandato da Diretoria Executiva antecedenie, quando o periode remanescerie, a coniar
da vacancia, for igual ou superior a 01 (um) ano;li - acrescentar ao mandato normai Ge 68
(seis) anos o pericdo remanescents, a contar da vacancia, quando este for inferior a o1
{um) ano.Art. 29 - A Diretforia Executiva retne se segundo o calendaric por eia
estabelecido, e, exiraordinariamente, quando convocada:l - peio Presidentsli - pela
maioria de seus integranies; - pelo Presidente do Conselno Fiscal §1° - As dgecisGes s80
tomadas pela maioria de volos dos integranies presentes, voiando o Presidente
navamente em caso de empate.§2° - Nao ha voio secreto.Art. 30 - O integrante da
Diretoria Executiva que renunciar cu se afastar definitivaments, por qualquer motive, é
substituido por outro associado, indicado peia assembleia geral At 37 - E vedado o
exercicio das funcbes de Presidente ou de Vice-Presidente ac associado detentor a8
fungdc gratificada ou de cargo de corfianca na administracdo piblica, salvo na hipdlese
de substituicdo do titular, em decorréncia ou de férias ou de afastamento temporario, néo
superior 2 30 (irinta) dias.Art. 32 - Compete & Diretoria Executiva:l - dirigir 2 Associagas,
em atencdo a suas finalidades institucionais;ll - promover a administracdc & &
conservacdo dos bens efetivos;iil - autorizar a celebragao de convénios, termos de
parceria, contratos e sua resilicdo, inclusive no tocante & compras, guando 0S vaities
envolvidos nas respsctivas cperagbes superarem 03 (i7és) salarios-minimes nacicnais;

iV - autorizar a aplicacdo financeira do numerdrio da eniidade;V - convocar as
Assambiéias Gerais e atender suas deliberacées; V! - zelar pelo fiel cumprimento deste
Estatute social, bem comc resolver 0s casos omissos; Vil — promover a efstiva apuracie

de conduta que importe afronta ac presénte Estatuto social, aplicando, ou nédo, sancgdes

{773

aos associados; Viii - represeniar a Associag0, nas reivindicacbes da ciasse em todas a
esferas;|X - designar ComissGes para cooraenar projeios ou ssiticos gspeciais X - decigi
sobre substituiches eventuais nas situagbes ndo previstas neste Estatuio social Xi
sprovar 2 divulgacio de informacdes relativas 2 Associacdo e a atividade profissionai 4
seus imegrantes Xi! - gpresentar, enualmente, na Assembiéia Geral Urdinaria,
prestacéo de contas do exercicio em curso;Xiii — prestar as informagdes que ihe fore
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associados, 63 documentos da Associagso, inclusive ©s gqus iimpliguem recsit
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despesa; XV — propor reformas no Estatuto sccial, garantidas sempre as finalidades &
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naiureza da Asscciacéo, observadas as exigéncias legais.Art. 33 - Ao Presidente
compeie:l - represeniar a Associacdo em todos os atos de sua vida social wridica €
contabil il - convocar ¢ abrir os abalhos das Assembleias Gerais;ili - presidir as reunioes
da Diretoria Executiva; iV - celebrar convénios, termos de parceria, contratcs e promover
sus resilicBo, inclusive no tocanie a compras, necessitando de autorizagdc ou da
Assembleia Geral cu da Diretoria Executiva, nos casos previsics nesie EstaiutoV -
administrar os recursos humanos da entidade, promovendo selecdo, aprimoramenic e
dispensa de funcionarios;Vl - assinar cheques e ouiros documenios gus Hpliquem
_responsabilidade da Associagdo peranie terceiros Vil — visar, em conmjunic com o
Tesoureiro Geral. todos os documentos de despesaArt. 34 - Ao Vice-Presidente
campete:} - substituir o Presidente, em todas as suas atribuigbes, ou por solicitagds ou por
impedimento, sendo, Nesse cassc, &iio o registro em reuniac da Diretoria Executiva.li —
auxiliar o Presidente, execuiando as tarefas que lhe forem cometidas Art. 35 - Ao
Tesoureirc compete:i - supervisionar a movimentacio financeira, patrimorial, contabil 2
fiscal da Associacds:ll — presiar, & Direleria Exscutiva, as informagGes requeridas peio
Conselho Fiscal, nos assuntos de sua competéncia;ili - autorizar, administrativamente, 0s
pagamenios da AssociagdolV - visar, em conjuntc com © Presidente, todss o8
documentcs de despesa;V - manter em conta-corrente de instituicas bancaria o numeraric
da Associacéo, podendo realizar aplicagtes financeiras, conforme decis2c da Diretoria
Executiva)Vi — autorizar a retenc&o em caixa, no maximo, da impartancia de GZ {dois)
saldrios minimos nacionais; Vil - apresentar, anuaimente, nc final de outubro, & Direloria
=xecutiva, a prestacéo de contas;Viil - submeter, mensaimente, a apreciacéc da Dirgtoria
xecutiva, 8 demonstracdo das receitas e das despesas sociaisiX — disponibitizar, 2
irsioria Executiva, a gualguer tempo, os documentos da Asscciagdo, inclusive 0s gue
impliquem receita e despesa, que tenham sido objeto de solicitacdo ou de associzdo
patrimonial ou de associado adido.X - elaborar, no inicio de cada exercicic, a projecéo
das receitas ¢ das despesas da Associagio.Art. 36 - Ao Secretéric compete:i - organizar
a pauta e promover as convocagies para as Assembléias a pedido do Presidente; ii —
slaborar os expedientes e providenciar as medidas necessarias as comunicagses dos
associados: il — elaborar a ata de,cada Assembiéia;lV — organizar @ manier atualizado
centro de documentacao relative a Associagdo;V — manter cadasiro com 0s telefones 2
endarecos de todos associados.SECAD lil DO CONSELHO FISCAL Art. 37 - G Consaing
Fisca! & composio por 03 {irés) integrantes §1° - Os integrantes do Conseiho riscal s&o
eleitos individualmente, juntamente com a Diretoria Executiva, e tém mandato de 06 (seis)
anos, nos termos deste Estatuto socialArt 38 - Em caso de vacancia de aigum
Conseiheirc, o Presidente da Associacdo dard pesse como Conselheiro Fiscal Titular ac
quarto candidato mais votado.Paragrafc unico - Nao havende o numero de 03 {irés)
Consslheiros, pode ser convocada Assembileia Geral, com a finalidade aspecifica de
suprir tal vacancia, nos termes do presenie Estatuio social. Art. 35 - Ac Conselho Fiscal
compete:i - fiscalizar e examinar, a qualquer tempo, contas, fivros da Associacgao, sstado
de caixaj documentos, contratos, faculiando-se a seus integranies requisitar da Dirstoriz
Executiva todos 0s esclarecimenios gue julgarem necessérios;i - emitir, anualmente,
parecer sobre o Balanco Geral, bem como, a seu critério, scbre a gestao financaira
patrimonial do exercicio, em vista de apreciagio peia Assembieia Geral Ordindrig i -
eleger, entre seus integrantes, um Presidente que O represents. CAP{TULO V DAS
2ENDAS E DO PATRIMONIO Art. 40 - As rendas da Associag@o sdo constituidas:t -
peias contribuicdes sociais mensais dos associados:il - pslas receitas auferidas na
realizacBo de semindrios, CUrsos, CONUIressos zic:iil - pelas receilas auferidas pels
locacdo de espacos, em suas dependéncias, para a realizacao de evenios)lV - pelos
donativos que lhe forem feitas;V — pelos demais rendimentos e rendas eventuaimenis
auferidos. Paragrafo Gnico. Todas as rendas aufericas serdo aplicadas em atencéc as
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finalidades in/gtitucionais da Associacdo.CAPITULO Vi DAS ELEICOES Art. 41 - As
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eleicbes serfo convocadas pela diretoria executiva Art. 42 - As chapas devem ser
iniscritas, perante a2 secretdria da associacao, com nominata completa pbara a Dirgloriz
Executiva e conseiho fiscal acompanhados de folha corrida criminat e civel, oito dias antes
da realizacdo da Assembleiza Geral Ordindria Art. 43 - A direforia executiva deve
homaologar, ou ndo, a inscrig&o das chapas, até dois dias antes da realizacic da eleicio
Ari. 44 - Faculta-se, nc prazo de 01 {um) dia Ui, a contar da decissc referida Mo arigc
541 — a quaiquer chapa ou associado propor pedido de reconsideragao:ii — 2 qgualguer
tnaps, &m c3s0 de Indeferimento de inscricdo ds algum candidato, procedsr sua
substituicBo.Art. 45 - A Diretoria Executiva deve se manifesiar quanio acs pedidos de
reconsideracdo formulados e as substituicdes de candidatos procedidas, no prazo de 0f
{umj dia il.Pagragrafo Unico - Os pedidos de reconsideracdc e os documenios gue
instruirem as decisGes da Diretoria executiva devem ser disponibilizados para visia dos
interessados.Art. 46 - N&o ¢ admitida a substituic@o de candidatos, exceio em caso de
falecimento e nas hipéteses previstas nesta se¢80.Art. 47 - E considerado responsavel
pela chapa da Diretoria Executiva o nome indicado para sua Presidéncia. Art. 48 - E eleifa
a chapa que obtiver a maioria dos votos validos.CAPITULO Vil DAS DISPOSICOES
INAIS Art. 49 - No caso de dissclucdo da Associacds, seu patriménio reverierd em
beneficio de uma entidade escoihida em assembisia geral exiraordindria, na forma de
doacao, apds quitadas todas espécies de dividas, Art. 50 - Os integranies dos orgéos da
adminisiragdo da Asscciacdc nao percebem quaiquer remuneracido pelos servicos
presiados, assegurado O Tressaicimenic de despesas. CAPITULD Vil DAS
DISPOSICOES TRANSITORIAS Art. 51 - A sociac8o serd representada, ativa e
passivamenie, judicial ou extrajudiciaimente, pelo seu Presidente em Exercicio.Ari. 52 -
Este Estatuio sociai entra sm viger na data de sus aprovacao pela Assembieia Gersi.
Cumpridas as formalidades legais. o presidente declarou definitivamenie constituida a
Asscciacdo que ficou assim desnominada, ASSOCIACAG DOS VETERANGS Da
POLICIA DO EXERCITO DE PELGTAS- AVEPEFEL. Passol-se a eleicdo dos membros
da Diretoria e Conselho Fiscal gus sleitos foram investidos em suas funcdes, peio
= vindo 2 presente ata como Termo de Posss e
: DIRETORIA: Presidente: Adrianc Ortiz
Soares, casado, Vigilante, RG CPF 28365023068, Vice Presidents:
Welington Abreu de Souza ifG. maior, capaz, Supervisor Operacional, RG
5024491227, CPF 008874520-1% Sscreidrio: Rudinei Furtado Crizel, Solieire, maior,
capaz, Metalirgico, RG 80527303881 CPF 54853650-91, Tesoureiro: Daniel Ramaiho
Bauvalet, Unido Estével Auxiliar d= = ritadc. RG 8083635792, CPF 0225529580-30 ¢
0 conselho fiscai ficou assim constituida Msn orta. Sclteirc, maior, capaz, Mecanics.
RG 8058868285, CPF 802853880.87 T Fa 'z Moura., Solteiro, maior, Capaz.
Fiscal Operacional, RG 3091507305, CPE & 0. Luis Guilherme Pintc Alexandre,
casado, empresaric, RG 6080574641, CPF G122 . Todos i iros, residenies
& domiciliados na cidade de Pelotas/ RS. Nadz mais havendo & deiiber ar. ¢ presidente
deierminou a encerramento  da sessao, qual foi lavradz por mim. secreiario, a
presenie Ata, que Lida e achada conforme vai assinads por mim € pelo presidente, sendo
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: ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIACAO DOS VETERANGS DA POLICIA DO EXERCITO DE PELOTAS - AVEPEPEL

_ CAPITULO |
DA DENOMINAGAQ, DA SEDE £ DAS FINALIDADES.

Art. 1° - A ASSOCIAGAC DOS VETERANOS DA POLICIA DO EXERCITC DE PELOTAS -
AVEPEPEL  constituida em 04 de Julho do ano de 2015, & pessoa juridica de direito privadg, dafins
nao econdmicos, com foro em Pelotas (RS), prazo de durag2o indeterminade, finalidade precipuz de
representar a classe dos Yeteranos da Policia do Exército de Pelotas.

§1° - A ASSOCIACAO DOS VETERANOS DA POLICIA DO EXERCITC DE PELOTAS tambem
utiliza a denominacao simplificada AVEPEPEL, neste ato denominada associacao.

§2° - A Associacho tem sua sede & Rua Quatorze, n° 44 — Bairro Navegantes | — 986076380 —
Pelotas — Rio Grande Do Sul '

Art. 2° - A Associagao tem personalidade juridica distinta da de seus associados, 0s Guais nNao
respondem ativa, passiva, subsidiaria e solidariamente pelas obrigacdes que eia assumir.

Art. 3° - Sao finalidades da Associagao:

i - Realizar o congragamento de militares da ativa, da reserva, reformados €

reservistas, que servem ou serviram em qualquer tempo nas Unidades de Policia do

Exército em todo teritorio nacional;

il- Promover a integracac com as organizagbes afins;

il} - Cultivar a cararadagem, a honra, a solidariedade, a elegéncia de atitudes e

os valores defendidos na fundacao histdrica da Policia do Exército no Brasil;

IV — Organizar eventos socioculturais de interesse da AssoCiagas;

V — Manter vivo os principios e valores histéricos cultuados pelo Exerciio

Brasileiro, destacando o acendrado amor & patria, a disposicao de “Coragem &

Abnegacao”, e alinhando-se com os principios de disciplina, posiura e decoro no mais

alto padrao, a qual pertence & mistica histérica defendida pela Policia do Exérciio;

V1 — Desenvoiver programas de defesa do meio ambiente e atividades de caréater

Assistencial, visando & requalificag&o profissional dos associados € seus dependentes.

VIl- Promover junto sos seus associados e n&o associados em risco de vulnerabilidade social,

Projstos de funde social.

CAPITULO 1t

DAS PRERROGATIVAS
Art. 4° - Séo premogativas da Associagao:
1 - representar seus associados € a classe dos Policiais do Exercito de Pslotas, perante gusiguer
pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, inciusive, em guestées administrativas e judicials, como
substituto processual, no ambito de suas finglidadss;
} - filiar-se a entidades de classe de grau superior,
il - impor coniribuicGes a seus associados:
IV - celebrar contratos, acordos e convénios em beneficio dos associados.

CAPITULO Hi
DOS ASSOCIADCS

SECAGH
DAS CATEGORIAS
Art. 5% - Os associados sdo ciassificados nas seguintes categorias:
.. Fundadores: Serdo consigerados Assogiados Fundadores, os Associados cietives gue

b




co’wiribui-'am para a2 fundacdc da AVEPEPEL em quaiquer nivei de envoivimenio e
assinarem a Ala de Fundacio.

= ot
v

ii- Efctivos: SerZo considerados Associados Efetivos os mililares da giiva, 43 raserva,
reformadoes e 0s reservistas gue servem ou serviram em gualguer tempso nas Unidades
ge Policia do Exerciic em fode temritoric naciona!l, gue nao ienham sido axcluidos a bem
da discipting do servigo ativc do Exeército, & gue, por livie & espont@nea vontade,
desejarem participar do Quadro Social da Associacdo AVEPEPEL

.-4

i~ Henoerarios: serdo considerades Asscciades Honcrarics membros de organizagdes civis €
militares que tenham afinidade com a AVEPEPEL
Paragrafo Unico — Para que sejam aceiios como Associados Honorérios, os Associados Efetivos
indicar&o os nomes dos civis e militares para serem analisados em reunigo conjunta da Diretoria
Executiva e do Consethe Fiscal, convocada pelo Presidente da AVEPEPEL sendo 3 indicacdo
submetida a suiragio apds deliberacéo.

SECAO Hi

. DOS DIREITOS E DOS DEVERES
Art. 8° - G8o0 DIREITOS dos associados:
a) frequentar as dependéncias da ASSOCIACAO e tomar partes nas Assembieias Gerais
rezlizadas, fazendo-se presente através do Livro de Presencs; .

b) votar e ser voiado para a composicao da Diretoria executiva € Conseiho Fiscal da ASSOCIACAQ,
quando for 0 caso,
¢) fazer representacdes a Diretoria executiva e ao Conselho Fiscal da ASSOCIACAQ.
d) participar da estrutura organizacional da ASSOCIACAO, bem como, das atividades desenvoividas
pela mesma;
@) apresentar projetos, propostas, emendas a projetos e opinar frente ao-desenvolvimento dos
trabalthos dos Grgéos diretivos da entidade;

) Ser instruido pela Diretoria executiva guando receber a incumbéncia de representar a
ASSOCIACAQ;

g Ter assegurado o direito de defesa sobre qualquer acusagao ou penalidade gue e seja

imputade, cabendo recurso a Assembieia Geral;

h) Utilizar-se de tedos os servicos mantidos pela ASSOCIACAOQ, respeitadas as disposigbes

adminisirativas, regimentos internos e esiatutarios.

Art. 7°- S3c0 DEVERES dos associados:

{ - pagar, nas épocas préprias, via desconto em foiha, as contribuicdes sociais mensais devidas;

H - cumprir este Estatuto e as demais nommas emanadas de 6rgdos e autoridades intemas

compeienies;

il - manter elevado espirito de colaboracdc com a Associacdo e de unio com o8 integrantes da
classe representada, pariicipando de suas reunides e atividades,

1V - zelar pelo patriménio material e imaterial da Associacéo;

V- cooperar nas atividades desenvolvdas pela Associagio.

Paragrafo Unico. Os deveres dos associados supra definidos ndo excluem oulros expressos ou

implicitas no presente Estatuto.

SECAC il
DAS PENALIDADES
Art. 8° - As penalidades disciplinaras s&o:
|- ad\ze*teucaa
- suspensao. de ate 90 (noventia) d;aS'




Hi - exclusao.

Art ©° - Ests sujeito 4 penalidade de adverténcia o associado gue!
| - deixar de cumprir o dispostc nesie Esiatuto Social, bem como nas decistes da Dirsioria
Exscutiva, do Conselho Fiscal e da Assembiéia Geral.

il - desrespeitar os integranies dos 0rg@os da Associacao, em vista do exercicio de seus cargos €

airibuigdes; ;
i} - portar-se de maneira inconveniente nas dependéncias da Asscciag2o ou em atividades por 8512
promovidas.

Art. 10 - Est3 sujeito 3 penalidade de suspens&o o asscciado que:

| - advertido peia Diretoria Executiva, reincidir na falig;

I - permanecer em situagdo de inadimpléncia injustificada por mais de 06 (seis) meses
conNsSecLUiivos;

Paragrafo Unico - O associade suspenso nac ficara isento das contribuicbes sociais, sendo, no
entanto, vedada sua participacao em quaisquer atividades da Associagéo, no periodo de duracac da
oenziidade.

Art. 11 - Est3 sujeito 3 penailidade de exciusio o associado que:

| - for responsavel, dolosamente, por aio ou omiss3o que implique reievanie orejuizc od 3
Associagic ou & classe por ela representadz;

il - tendo sido suspenseo 03 (trés) vezes, reincidir na falts;

11t - avariar ou inutilizar o patriménio da AssociacZo, sem a comrespendente indenizagdo arbitrada
pela Diretoria Executiva.

Art. 12 - As penalidades sdo decididas e impostas, nos termos deste Estatuto social, mediante
processe regulas, em que sejam assegurados ac implicade o contradiitrio e a ampla defesa.

Art. 13 - Do conhecimento de conduta que importe afronta ao presente Estatuto Social, a Diretoria
Executiva tem prazo de 60 (sessenta) dias para promover sua efetiva apuragdo e decidir peia
aplicacdo, ou ndo, de penalidade ac implicado.

Art. 14 - Apds o transcurso do prazo descrito no artigo 13 supra:

} - ndo tendo havido decisdo, qualquer associado pode reportar, em 15 (quinze) dias, a condutz
faltosa e impune diretamente & Assembiéia Geral Extraordinaria, para que efa aprecie e delibere
sobre tal, aplicando, ou ndo, penalidade. '

it - tendo havido decisdo, qualguer associado pode dela recorrer, em 15 (quinze) dias, para que a
Assembléia Geral Extraordinaria aprecie e delibere sobre tal, aplicando, ou n&o, penalidade.
Paragrafo tnico - Constitui condicio de admissibilidade das inconformidades vertidas, nos termos
do artigo 14 supra, 2 convocagio de Assembleia Geral Extraordinaria por 1/5 {um guinto) dos
associados, com a finalidade de aprecia-ias.

Art. 15 - A Assembleia Geral Extraordinaria, tendo definidc como tipica a conduta que imporie
afronta ao presente Estatuio, pode, a seu criterio, rejevar a gravidade da respectiva falta, mediante a

aplicacdo de pena mais pranda.

CAP[TULO WV
DA ADMINISTRACAC
Art. 16 - S&a 6rgaos da Administragao:
| - Assembigia Geral;
Ht~ Dirstoria Executiva;
i - Consstho Fiscaj;
SECAD |

DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 17 - A Assambleia Geral, &rgao /de{iberativo maximo da Assaciagao, € scheran

resolucdes, podendo dela participar ipGos 0s associados
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Art. 18 - Compele 2 Assembieia Geral!
| - debater todos 05 assunios de interesse geral;
ii - gitarar o Estaniio cr\mal ioial ou oarc gl“,_,p“_

o nrd
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1 : o - e -~ - S~ £,
il - eleger a Dirstoria Exscutive, nos iermos desie Estaluio social & eleger ¢ Consethe Fiscal)

A

i

iV - revisar os aios da Diretoria Execuliva, inclusive quando provocada medianie recursa, nos
termaos deste Esiafuto sociai;

V - resolvsr sobre 3 fusao, incorporagac e dissolugas d z Associagac;

Vi - dcmdlr sobre guesides que envolvam a compra efou a venda dos bens imoveais da Associagéo;
VIi - nomear Comissdes para fins especificos, definindo prazo para a conciusio de seus frabalhos;
VIl - ocuvido o parecer anual do Conselho Fiscal, aprovar, cu nao, a prestacdc de contas da
Diretoria Executiva;

iX - destituir integrantes da Diretoria Executiva e do Conseiho Fiscal;

X - decidir sobre a filiagdo a entidades de classe de grau superior;

Xl — deliberar sobre a aplicacdo de penalidades, em competéncias originaria ou recursal, nos termos
deste Estaiuio;

Xl — deliberar sobre a estipulagéo de f aF“BS avais e congéneres.

Paragrafoc unico - A Assembieia Geral n p e deliberar sobre materia estranhz 20 objeio de
CONVOCaCEC.

Art. 19 - A Assembleig Gerale ¢ w43'1!«&,'“51:13 por iniciativa:

| - da Diretoria;

H-do L_@nseiho Fiscai, nos assuntos de sua compeiéncia;
iil - de 1/5 {um quinto) dos associados;
IV - do Presidente interino, nos termos do artigo 26 do presente Estatulo social.
Art. 20 - A Assembleia Geral & convocada na forma que segue:;

- por coireio eletrdnico aos associados cadastrados;
il = por correspondéncia convencional aos demais associados;
I — pela afi xagéo dao respectivo edital, em local préprio, na sede da Associagaa efou , via internet.
Paragrafo Unico - Entre as providéncias supra referidas e a realizagdo da Aeaerr'biem Geral deve
interpor-se um praze minimo de 10 (dez) dias.
Art. 21 - A Assembileia Geral é instalada, em chamada anica, com quaiquer quorum, exceto nos
casos previstos nos incisos i, V, IX, X! e Xil do artigo 18, que exigem a presenca minima de ¥ (um
quario) dos associades.
§1° - Os trabalhos dz Assembiéia sdo iniciados pelo Presidenie da éssacﬁagé' ou, em seu
impedimento, pelo Vice-Presidente, ou ainda, estando ambos ausentss, pslo associado patrimonial
mais idoso prasento 2 convocacac.
§2° - O iniciante d& posse ac associado patrimonial ndo integrante da Diretoria Exscutiva, indicado
pela Assembléia Geral para presidi-la, 0 qual convoca os demais integranies da mesa, e abre os
trabalhos, procedendo na leitura da ordem do dia.
Art. 22 - A Assembiéia Gerai delibera por maioria simpies de volos, exceto nos casos pravisios nos
incisos I, V, VI, VIil, Xl e Xlll do ariige 18, que exigem a aprovacdo de 2/3 (dois tercos) dos
associados presentes,
§1° - Somente podem votar as asscciados, desde que em dia com cbrigagbes estatutarnias, nao

endo permitido voto por procuragao.

§2° As votacbes sdo procedidas abertamentes, exceto no caso de a maijoria simples dos presentes
deliberar de gutra forma.
Art. 23 - A Assembieia Geral & Grdinaria efou Extraordinaria
§1° - A Assembléia Geral Ordinaria realiza-se-4 cada dois anos, para apreciar as conias da Dirston

Exe;,ur"fﬂ votar o parecer do Conselho Fiscal e adotar as seguintes providéncias:

- Em vista da sleigdo do Conselho Fiscal, proceder o respectivo pleito.
§ - A P\SaemDiEEa Gerail Exirgordinaria réailza -se, na forma prevista neste Estaiuio, com poder de
deliberacido sobre quaisquer maiérias gue nac sejam da compsténeia da Assembleia Geral

Ordindria, sendo convocada comy antecedéncia minima de 5 {cinco) dias, peic mesmo modo de

fh




canvocacao que a Ordinaria.

SECAQ I
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Ar. 24 - A Direloria Executiva, orgéo administrative da Associagdo, compbe-se dos seguintes
cargos, cujos integrantes s&o eleitos para cumprirem mandato de 06 {seis) anos:

- Presidente

iI- Vice-Presidente

ili- Secretario ]

V- Tesoureiro
Paragrafo Unico — O mandato da diretoria é de 06 (seis) anos.
Art. 25 - Vagando, simultaneamente, os cargos de Presidente e de Vice-Presidente, assume.
interinamente, a presidéncia da Associacdo ¢ Tesoureiro, o qual convoca Assembléia Geral 2 ser
realizada no prazo méximo de 30 (trinta) dias, a contar da vacéncia, para, em carater extraordinario,
dar inicio ao processo de eleigde da Dirstoria Executiva.
Art. 26 - Georrendo rentincia coietiva da Diretoria Executiva assume a presidéncia da Associagée,
interinamente, o Presidente do Conselho Fiscal, o qual convoca Assembléia Geral. a ser realizada
no praze maximo de 30 (trinta) dias, a contar da vacancia, para dar inicio, em cardter exiraordingris,
ao processg de eleicdo da Diretoria Executiva.
Art. 27 - O processo de eleigdo da Diretoria Executiva, em carater extraordinario, obedece no gus
couber, a0s tramites previstos na secéo | do capitulo Vi do presente Estatuto.
Art. 28 - A Diretoria Executiva eleita, na hipbtese prevista no artigo 27 supra, deve:
i - completar o pericdo de mandato da Diretoria Executiva antecedente, gquando ¢ periodo
remanescente, a contar da vacancia, for igual ou superior a 01 (um) ano;
Il - acrescentar ao mandato normal de 06 (seis) anos o periodo remanescente, a contar da
vacancia, quando este for inferior a 01 (um) ano.
Art. 29 - A Diretoria Executiva retdne se segundo o caienddrio por ela estabelecido, e,
extraordinariamente, quando convocada:
| - pelo Presidente;
Il - pela maioria de seus integrantes;
{li- pelo Presidente do Conselho Fiscal.
8§1° - As decisdes sdo tomadas pela maioria de votos dos integrantes presentes, votando o

residente novamente em caso de empaie.

§2° - N&o ha voto secreto.
Art. 30 - O integrante da Diretoria Executiva gue renunciar ou se afastar definitivaments, por
gualguer motivo, € substituido por outro associado, indicado pela assembieia geral
Art. 31 - E vedado o exercicio das fungbes de Presidente ou de Vice-Presidente ao asseociado
detentor de funcéo gratificada ou de cargo de confianca na administracéc publica, salvo na hipdtese
de substitui¢gdo do titular, em decorréncia ou de férias ou de afastamento temporaric, ndo superior a
30 (trinta) dias.
Art. 32 - Compete & Diretoria Executiva:
| - dirigir a Associa¢do, em atencac a suas finalidades institucicnais;
li - promover a administracdo e a conservagao dos bens efetivos;
i - autorizar a celebrag&o de convénios, termos de parceria, coniratos € sua resilicgo, inclusive no
tocante a compras, quanda os valores envolvidos nas respectivas operacdes superarem 03 (irés)
salarios-minimos nacionais;
1V - autorizar a aplicacdo financeira do numeraric da entidade;
V - convocar as Assembléias Gerais € atender suas deliberacdes;
Vi - zelar peio fiei cumprimento deste Estatuto secial, bem como resolver as ¢as0s omissas;
VIl — promover a efetiva apuracac de conduta que importe afronta ao presente Estatuto social
aplicando, cu naoe, sangtes acs asspciados;
Vil - representar a Associacao, nas rei;ffndicagées da classe em todas as esferas,;
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IX - designar Comissdes para coordenar proietos ou estudos especiais;
X - decidir sobre substituicBes eventuais nas situagdes ndo previstas neste Estatuto social

e

X - aprovar a divulgacdo de informacdes relativas 2 Associacdo e 2 atividade profissional de ssus
nlegrantes;

Xii - apreseniar, anualmente, na Assembiéia Geral Ordinaria, a presiacio de contas do exercicio em
CUTSD; :

Alil = prestar as informacbes gue the forem requeridas psic Conseiho Fiscai

XV — disponibilizar para vista, mediante solicitacgo dos associados, os documentos da Associagdo,
inclusive os que impliquem receita e despesa;

XV — propor reformas no Estatuto social, garantidas sempre as finalidadas e a natureza da
Associacao, chservadas as exigéncias legais.

Art. 33 - Ao Presidente compete:

I - representar a Associagdo em todos os atos de sua vida social, juridica e contabil

ii - convocar e abrir os trabathos das Assembléias Gerais;

ili - presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IV - celebrar convénios, termes de parceria, coniratos & promover sua resilicdo, inclusive no tocante
a compras, necessitando de autcrizacdo ou da Assembieia Geral ou da Direioria Executiva, nos
C3S0s pravistos naste Estatuto;

V - adminisirar os recursos humanos da entidade, promovendo selecdo, aprimoramenio e dispensa
de funcionarios;

Vi - assinar cheques e ouiros documenios que impliquem responsabilidade da Associacdo perante
terceiros;

Vi - visar, em conjunto com o Tesoursiro Geral, todos os documentos de despesa;

Art. 34 - Ao Vice-Presidenie compete:

I - substituir o Presidente, em todas as suas atribuigdes, ou por solicitacdo ou por impedimento,
sendc, nasse caso, feito o registro am reunido da Diretcria Executiva.

Il — auxiliar o Presidente, executando as tarefas que lhe forem cometidas.

Art. 35 - Ao Tesoureiroc compete:

| - supervisionar a movimentagao financeira, patrimonial, contabil e fiscal da Associagie:

It — prestar, & Diretoria Executiva, as informacdes requeridas pelo Conselho Fiscal, nos assuntos de
suz competéncia;

iil - autorizar, administrativamente, os pagamenios da Associacdo;

IV - visar, em conjunto com o Presidente, todos os documentos de despesz;

¥ - manter em conta-corrente de instituicdo bancéaria o numerarioc da Associacdo, podends realizar
apficagbes financeiras, conforme decisdo da Diretoria Executiva;

Vi — autorizar a retengdo em caixa, no maximo, da importéncia de 02 {(dois) salérios minimos
nacionais;

Vil - apresentar, anualments, no final de outubro, & Diretoria Executiva, a prestacéo de contas;

Viil - submeter, mensalmente, a apreciacdo da Diretoria Executiva, a demonstracac das recsitas ¢
das despesas sociais; ,

IX — disponibilizar, & Diretoria Executiva, a qualquer tempo, os documentos da Assaciagio, inclusive
os que impliquem receits 2 despesa, que tenham sido objeto de solicitacdc ou de associade

patrimonial ou de associzade adido.

X - elaborar, no inicio de cadza exzrcicic, a projecdo das receitas e das despesas da Associacio.
Art. 36 - Ao Secretario compete:

| — organizar a pauta e promover as convocagdes para as Assembléias a pedido do Presidente;

i — elaborar os expedienies e providenciar as medidas necessarias as comunicagdes
asscciados,
lil — elaborar a ata de cada Assembigia;
Y — organizar e manter atualizado centro de documentagdo relativo a Associacic;
V — manier cadastro com os telefopes e enderecos de fodos associados.
-

n

mnr

Cal.:

g
¢

(7]




SECAQ i
DO CONSELHQ FISCAL
Art. 37 - G Conselho Fiscal € composto por 03 (trés) integrantes
§1° - Os integranies do Conselno Fiscal sdo eleitos individuaimenie, juniamenie com g Diretoria
Executiva e tém mandato de 06 {(seis) anos, nos termos deste Estatute social.
Art. 38 - Em caso de vacancia de algum Conseineiro, o Presidente da Associagac dara posse como
Consetheiro Fiscal Titular ac quarto candidato mais votado.
Paragrafo Gnico - N&o havendo o numero de 03 {irés) Conselheiros, pode ser convocada
Assembleia Geral, com a finalidade especifica de suprir tal vacancia, nos termos do presenis
Estatuto social.
Art. 39 - Ao Conselho Fiscal compete:
I - fiscalizar e examinar, a qualquer tempo, contas, livros da Associacdo, estado do caixa,
occumentes, contratos, facultande-se a seus integrantes requisitar da Diretcria Executiva todos os
esclarecimentos que juigarem necessarios;
H - emitir, anuatmente, parecer sobre o Balanco Geral, bem como, a seu critéric, sobre a gesido
financeira e patrimonial do exercicio, em vista de apreciacdo pela Assembleia Geral Ordinaria;
ti - eleger, entre seus integrantes, um Presidente que o represente.

CAPITULO V

DAS RENDAS E DO PATRIMONIO
Art. 40 - As rendas da Associagdo sdo constituidas:
I - pelas contribuicdes sociais mensais dos associados;
il — pelas receitas auferidas na realizacdo de seminérics, CuUrsos, CONQressos aic.;
Hi - pelas receitas auferidas pela locacdo de espagos, em suas dependéncias, para a realizacao de
eventos;
IV - pelos donativos que lhe forem feitos;
V - pelos demais rendimentos e rendas eventuaiments auferidos.
Paragrafo Unico. Todas as rendas auferidas serdo aplicadas em atencdo &s finalidades insfitucionais

da Associacao.

CAPITULO Vi

DAS ELEICOES
Art. 41 - As sleicdes serdo convocadas pela diretoria executiva
Art. 42 - As chapas devem ser inscritas, perante a secretédria da associacdo, com nominata
compieta para a Diretoria Executiva & conselho fiscal acompanhados de foiha corrida criminal e
civel, oitc dias antes da realizacdo da Assembileia Geral Ordinaria.
Art. 43 - A diretoria executiva deve nomglogar, cu ndo, a inscricdo das chapas, ate dois dias anies
da realizacao da eieicdo
Art. 44 - Faculta-se, ne prazo de 01 (um) dia Gtl, a contar da decisdo referida no artigo 54:
| — a qualquer chapa ou associado propor pedido de reconsideracgao;
l — a gualquer chapa, em casc de indeferimento de inscrigdc de algum candidato, proceder sua
substituicao.
Art. 45 - A Diretoria Executiva deve se manifestar quanto aos pedidos de reconsideracao
formulados e as substituicées de candidates procedidas, no praze de 01 {um) dia util.
Paragrafo tnico - Os pedidos de reconsideragdo e os documentos que insiruirem as decistes da
Diretoria executiva devem ser disponibilizados para vista dos interessados.
Art. 46 - Ndo ¢ admitida a substituicdo de candidatos, excetc em caso de falscimenic g nas
hipoteses previstas nesta segdo.
Art. 47 - E considerado responsavel pela chapa da Dirgioria Execuliva 0 nome indicado para sua

e
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CAPITULO Vil
DAS DISPOSICOES FINAIS
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de escolhida em assembieia geral exiraordingria, na forma de doagdo, 3

especies de dividas.

Art. 50 - Os integrantes dos orgdos da administracdo da Associacdo ndc percebem g

remuneracac pelos servigos prestados, assegurado ¢ ressarcimento de despesas.

At 51 - e . . i ;. W
A Assocciacdo serd representada, ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialm

CAP[TULO VIII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

seu Presidente em exercicio.

Enl e = ; ; + H A
Al 52 - Este Estatuto social entra em viger na data de sua aprovagio pela Assembleia Gera
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CAMPANHAS DO AGASALHO

Desde a nossa criacdo sdo feitas campanhas do
agasalho. Anos de 2015-2016-2017-2018-2019-2020

Varias instituicdes saobeneficiadas, caritas diocesana
secretaria da cidadania, albergue noturno, projetos,
Exercito da Salvacdo entre outras, além da distribuicao
direta & populacgao carente. '

Secretaria Cidadania - ; Proietn TRENIE TERRA







CAMPANHAS DE DOACAO DE SANGUE
ANOS de 2015-2016-2017-2018-2019-2020

Efetuamos com frequéncia doag¢des de sangue - Hemopel






SERVINDO A COMUNIDADE CARENTE

s anos realizamos varias acdes sociais, entrega de

Ao longo do
| de higiene.

cestas basicas, refeicoes € materia




Trabalho voluntario, sdcios somam esfor¢os para fazer o bem




APOIO A DEFESA CIVIL E CRUZ VERMELHA



APOIO A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO E DESPORTOS

Apoio nas Baladas das bandase Parada da Juventude.

APOIO SEC. DA EDUCAGAO E CULTURAE BRIGADA MILITAR
Isolamento das vias paraos desfiles Civicos e Militares




SEMPRE PRESENTE QUANDO SOLICITADA

NOTICIA PUBLICADA NO SITE OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
(em 08/06/117)
Comitiva de representantes da Associagéo de Veteranos da Policia do Exército de
Pelotas (Avepepel) fizeram uma visita cortesia ao vice-prefeito Idemar Barz na tarde
desta quinta-feira (8). Na pauta, a apresentagéo do servico voluntario realizado pelos
yeteranos e 0s novos projetos que estao em ire | T
fase de estudo e desenvolvimento.
O presidente da Associagao, Adriano Ortiz
Soares, destaca que o grupo é uma forca a
mais de efetivo para auxiliar as instituicdes em
demandas publicas. ldemar afirmou que “o
trabalho é muito bem vindo j& que os
yeteranos possuem uma experiéncia valiosa
gue se soma com as frentes de seguranga do

Municipio
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ASILO DOS MENDIGOS

Arrecadacdo de Alimentos

Apoio as cheias no Laranjal

Defesa Civil




ALGUNS RECONHECIMENTOS
Reportagem DP (jornal Local)

Editado em 25/12/16

Associagao dos Veteranos da Policia do Exercito
de Pelotas AVEPEPEL

HOMENAGEM DESTAQUE DO ANO

Nesta noite 10/11/2018 fomos homenageados pelo
programa Esporte & Cia ficamos muito honrados
por este reconhecimento. Continuaremos sempre
prontos a dar a nossa contribuigéo & sociedade
Pelotense

N L Escola nossa Senhora de Lourdes
Cristiane Cunha <cunhacristianepel@gmail.com>

Boa tarde,
Viimos através de este agradecer o acompanhamento e a atengao dos Veteranos que estiveram

conosco na Ultima sexta-feira (7/7/17) no cumprimento do desafio Doce Abrago do Projeto Coruja
Verde da E.M.E.F. Nossa Senhora de Lourdes, em comemoracgao a aniversario da nossa cidade.
Nosso projeto € uma manifestagao contra o Desafio Baleia Azul que leva algum adolescente a
morte em virtude de cumprir desafios, o nossa Coruja Verde & desafio do bem. E com certeza nos
sentimos mais seguros e amparados na companhia de vocés que foram extremamente cordiais e

gentis.
Mais uma vez, nosso muito obrigada.

ATT,
Prof .2 Cristiane Luna

SITE OFICIAL DA PREFEITURA DE PELOTAS - Portal Municipal da
Educacao e Desporto

Agradecimento aos Veteranos PE

0 departamento de projetos Escolares da Smed presta seu agradecimento aos Veteranos da
Belicie do Ewercito de Pelotas, que sempre participam das atividades desenvolvidas pela
Smed sropercionando a seguranga de nossas criangas, por ocasido ao desfile da Balada das

Bamdizs.
Pulblieado em 04/07/2007




