PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
GABINETE DA PREFEITA

Pelotas, 26 de abril de 2021.

MENSAGEM N° 021/2021.

Senhor Presidente,

Submetemos & apreciagio dessa Casa Legislativa o Projeto de Lei anexo que dispde
autorizagio do Poder Executivo a contratar por tempo determinado, na forma de contrato
administrativo, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse piiblico, e d& outras
providéncias. Segue apenso ao presente, impacto orgamentdrio financeiro e ata do COPARP.

Dessa forma, contamos com o acolhimento e aprovagiio do mesmo, em regime de
urgéncia, nos termos em que se apresenta.

: —
f

i
Paula échild Mascarenhas
Prefeita

Exmo. Sr.
Cristiano Silva
Presidente da Camara Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
GABINETE DA PREFEITA

PROJETO DE LEI

Autoriza o Poder Executivo a contraiar por tempo determinado, na
Jorma de contrato administrativo, para atender necessidade tem-
pordria de excepcional interesse publico, ¢ da outras providéncias.

A PREFEITA DE PELOTAS, ESTADO DO R10 GRANDE DO SUL.
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICEPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A PRESENTE LEIL

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, nos termos do artigo 37. inciso IX da
Constituicdo Federal e da Lei Municipal n® 5.011, de 23 de dezembro de 2003, por prazo determinado,
em razgo de excepcional interesse piblico.

Art. 2° A autorizacdo prevista nesta Lei compreende as seguintes vagas, fungdes e respectivas lotagdes:

[ - 07 (sete) vagas de Condutores de Ambulancia; 13 (treze) vagas de Médicos; 04 (quatro) vagas de
Réadio Operadores e 18 (dezoito) vagas de Telefonistas para atuacfo no Servico de Atendimento Movel
de Urgéncia vinculado & Secretaria Municipal de Saude.

II — 08 (oito) vagas de Mecanicos para atuag@o na Secretaria Municipal de Administragéio € Recursos
Humanos;

III — 22 (vinte e duas) vagas de Operador de Maquinas que poderfo atuar nas seguintes secretarias.
conforme necessidade:

a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural; %
b) Secretaria Municipal de Obras e Pavimentag&o, ou

¢) Secretaria Municipal de Servigos Urbanos e Infraestrutura

IV — 30 (trinta) vagas de Operédrio de Satide Ambiental para atuagdo na Secretaria Municipal de Saide.

Paragrafo utnico. As condi¢Ses e as exigéncias para a contratagdo, bem como as atribuigbes e
competéncias para as funcdes previstas no caput deste artigo sdo as que constam nos Anexos desta Lei.

Art.3° As condicdes e as exigéncias para a contratagdo, bem como as atribui¢Bes e competéncias para
as fungdes previstas nesta Lei sfo as que consta no anexo.

Art. 4° O contrato decorrente da presente Lei serd firmado pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da
data de admisséo do contratado, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo.

Paragrafo dnico. O contrate podera ser rescindido a qualquer tempo por interesse do Municipio e,
obrigatoriamente, se constatado o enquadramento em alguma circunstincia de vedacio prevista no
anexo desta Lei.

Art. 5° A contratagdo sera realizada mediante processo seletivo simplificado, com publica¢3o de todas
suas etapas no didrio oficial municipal.




Art. 6° O periodo de execugdo de servigos decorrente da contrata¢io prevista nesta Lei ndo podera ser
computado como titulo em concurso publico para provimento de vagas no quadro de pessoal da
administragéc direta municipal.

Art. 7° As despesas decorrentes desta Lei correrfio por conta de dotagGes orgamentdrias proprias.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete da Prefeita de Pelotas, em 26 de abril de 2021.

Paula Schild Mascarenhas
Prefeita

Registre-se. Publique-se.

Fabio Silveira Machado
Secretario de Governo e Acdes Estratégicas




ANEXO DA LEI MUNICIPAL N° __ DE DE DE 2021

1 — Funcio: Condutor de Ambulancia

a) Atribuic;ﬁes- conduzir veiculos de urgéncia padronizados pelo cédigo sanitdrio; ¢ veiculos terrestres
de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes; conhecer integralmente o veiculo e
realizar manuten¢fo basica no mesmo; estabelecer contato radiofénico (ou telefonico) com a central de
regulagdo médica e seguir suas orientagdes; conhecer a malha viéria local, conhecer a localizagdo de
todos os estabelecimentos de satde integrados ao sistema assistencial local, auxiliar a equipe de saude
nos gestos bésicos de suporte a vida; auxiliar a equipe nas mobilizagdes e transporte de vitimas;
identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de
auxiliar a equipe de saide; regulamento como veiculos terrestres, obedecendo aos padrdes de
capacitagdo e atuagio previstos no Regulamento do SAMU, previsto na Portaria GM 2048 de 05 de
novembro de 2002; comparecer, atuando ética e dignamente no ambiente de trabalho, conforme escala
de servico predeterminada, e dele ndo se ausentar até a chegada de seu substituto; cumprir com
pontualidade seus horarios de chegada aos plantdes determinados, com minimo de 15 minutos de
antccedéncia; tratar com respeito e coleguismo médicos enfermeiros, técnicos de
enfermagem/paramédicos, motoristas socorristas, liderando a equipe que Ihe for delegada com ordem e
profissionalismo; utilizar com zelo e cuidado as acomodagdes, veiculos, aparclhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua atividade, ajudando na preservagio do patriménio ¢ servindo como
exemplo aos demais servidores, e sendo responsavel no caso de mau uso; manter-se atualizado,
frequentando os cursos de educa¢do permanente € congressos da area, assim como dominar o
conhecimento necessério para o uso adequado dos equipamentos da unidade mével; acatar e respeitar
as rotinas estabelecidas; participar das reunides convocadas pelos superiores hierdrquicos; participar
das comissdes de estudos e trabalho, quando requisitado por superior hierdrquico; ser fiel aos interesses
do servico puablico, evitando denegri-lo, dilapida-lo ou conspirar contra o mesmo; acatar as
deliberacdes dos superiores hierdrquicos; estar ciente que o ndo cumprimento das obrigagbes acarretara
sangBes previstas da legislagdo.

b) Requisitos: ensino médio completo; carteira de habilitagéo categoria D, com no minimo 12 meses de
habilitagdio; certificado do curso para capacitagdo de condutores de veiculos de Emergéncia (Art. 145 —
CTB, Resolucio do CONTRAN N° 168/2004); certificado dos cursos de BLS (Suporte Basico de Vida)
de, no minimo, 8§ horas, respeitando o prazo de validade do curso e, APH (Atendimento Pré-hospitalar),
de. no minimo, 20 horas, respeitando o prazo de validade do curso.

¢) Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais, sujeito a escala de 24 horas, 7 (sete) dias por semana,
inclusive a noite, sdbados, domingos e feriados.

d) Remuneragio e beneficios: R$ 1.960,00 (padrio, acrescido de complementacdes legais, adicional de
insalubridade e adicional SAMU). e auxilio-alimentagio de até R$ 270,00.

e) Vedacdo: candidatos pertencentes ao grupo de pessoas consideradas vulneraveis frente a Covid-19,
causada pelo novo Coronavirus SARS-CoV-2, conforme segue: diabetes insulino-dependente;
insuficiéncia renal crdnica; doenga pulmonar obstrutiva cronica (DPOC), enfisema pulmonar, asma
moderada ou grave, tuberculose ativa ou sequela pulmonar decorrente de tuberculose; doengas
cardiacas graves, insuficiéncia cardiaca e hipertensiio arterial sistémica severa; imunodeprimidos. salvo
aqueles acometidos com doengas autoimunes sem uso de imunossupressores, obesidade morbida com
IMC igual ou superior a 40; cirrose ou insuficiéncia hepatica; gestantes ou lactantes de criangas até |
(um) ano de idade; responsaveis pelo cuidado ou que coabitam com uma ou mais pessoas com
confirmacéo de diagnéstico de infecgéo por Coronavirus SARS-CoV-2.




I1 — Funcio: Médice

a) AtribuicBes: executar as funcdes inerentes a sua especialidade médica; realizar atendimento,
avaliacdio e assisténcia ao individuo; diagnosticar e tratar o individuo atendido; Executar os cuidados
pré-hospitalares; encaminhar, acompanhar ou liberar o paciente com critérios € cuidados bem
estabelecidos; executar as praticas médicas de emergencista; preencher o cumprimento de protocolos
sob sua responsabilidade; orientar os atendidos e seus acompanhantes; assegurar 5 cumprimento de
boas praticas médicas; fazer cumprir as normas e regulamentos, bem como as rotinas operacionais da
sua unidade; atestar, orientar e participar com a equipe de enfermagem; atuar e coordenar o
atendimento nas situagdes de emergéneia; distribuir e orientar as atividades para sua equipe de acordo
com o plano de cuidados estabelecidos; orientar, em caso de Obito, os responsaveis sobre o fluxo e
documentacfo necessaria; guardar e preservar sigilo médico dos casos atendidos; disponibilizar-se o
mais rapido possivel para o atendimento quando acionado, Informar todas as n3io conformidades
operacionais ao seu superior; fornecer informag¢Ses a acompanhantes, familiares ou outras pessoas
sobre o estado do individuo atendido, de acordo com seu nivel de autonomia e conhecimento; notificar
toda e qualquer ocorréncia administrativa e/ou ocorréncias adversas ao paciente ou a equipe, propondo
solugdes e orientacio; zelar pelo material de consumo ¢ permanente da unidade; participar de
atividades de educacdio continuada e aprimoramento profissional de acordo com o determinado pela
chefia; garantir o registro adequado em prontudrio; registrar todas as informagBes pertinentes ao
conhecimento da chefia; executar outras atividades correlatas. '

b) Requisitos: graduagdo completa em medicina; certiddo de regularidade do CREMERS; atestado ou
certiddo de experiéncia em atendimento de urgéncia e emergéncia de, no minimo, 06 meses e,
certificado do curso de ATLS (Advanced Trauma Life Support) respeitando o prazo de validade do
CUISso.

¢) Carga horaria: 30 (trinta) horas semanais, sujeito a escala de 24 horas, 7 (sete) dias por semana,
inclusive a noite, sabados, domingos ¢ feriados.

d) Remuneracio ¢ beneficios: R$ 7.547,14 (padrio, acrescido do adicional de insalubridade ¢ adicional
samu) e auxilio-alimentagfo de até R$ 270,00.

e) Vedagéo: candidatos pertencentes ao grupo de pessoas consideradas vulneraveis frente a Covid-19, -
causada pelo novo Coronavirus SARS-CoV-2, conforme segue: diabetes insulino-dependente;
insuficiéncia renal crénica; doen¢a pulmonar obstrutiva cronica (DPOC), enfisema pulmonar, asma
moderada ou grave, tuberculose ativa ou sequela pulmonar decorrente de tuberculose; doengas
cardiacas graves, insuficiéncia cardiaca e hipertenso arterial sistémica severa; imunodeprimidos, salvo
aqueles acometidos com doengas autoimunes sem uso de imunossupressores, obesidade mérbida com
IMC igual ou superior a 40; cirrose ou insuficiéncia hepética; gestantes ou lactantes de criangas até 1
(um) ano de idade; responsaveis pelo cuidade ou que coabitam com uma ou mais pessoas com
confirmacdo de diagnostico de infeccdo por Coronavirus SARS-CoV-2.

111 — Funcio: Radio Operador

a) Atribuicdes: operar o sistema de radio comunicagfo e telefonia nas Centrais de Regulaciio; exercer o
controle operacional da frota de veiculos do sistema de atendimento pré-hospitalar mével; manter a
equipe de regulagdo atualizada a respeito da situagfo operacional de cada veiculo da frota; conhecer a

malha vidria e as principais vias de acesso de todo o territério abrangido pelo servigo de atendimento.

b) Requisitos: ensino médio completo e curso de radio operador de, no minimo, 40 horas.




c) Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais, sujeito a escala de 24 horas, 7 (sete) dias por semana,
inclusive a noite, sabados, domingos e feriados.

d) Remunerag@io R$ 1.740,00 (padriio, acrescido de complementacdes legais, adicional de insalubridade
e adicional SAMU) e auxilio-alimentacio de até R$ 270,00.

e} Vedagdo: candidatos pertencentes ac grupo de pessoas consideradas vulneraveis frente a Covid-19,
causada pelo novo Coronavirus SARS-CoV-2, conforme segue: diabetes insulino-dependente;
insuficiéncia renal cronica; doenga pulmonar obstrutiva crénica (DPOC), enfisema pulmonar, asma
moderada ou grave, tuberculose ativa ou sequela pulmonar decorrente de tuberculose; doengas
cardiacas graves, insuficiéncia cardiaca e hipertensdo arterial sistémica severa; imunodeprimidos, salvo
aqueles acometidos com doengas autoimunes sem uso de imunossupressores, obesidade mérbida com
IMC igual ou superior a 40; cirrose ou insuficiéncia hepdtica; gestantes ou lactantes de criancas até 1
(um) ano de idade; responsaveis pelo cuidado ou que coabitam com uma ou mais pessoas com
confirmagio de diagnoéstico de infecgo por Coronavirus SARS-CoV-2.

IV — Funcéo: Telefonista Auxiliar de Regulacio

a} Atribuicdes: prestar atendimento telefénico as solicitagdes de auxilio provenientes da populaggo, nas
centrais de regulagfo médica, devendo anotar dados basicos sobre chamados ou registrar dados béasicos
sobre chamados (localizaciie, identificagfio do solicitante, vatureza da ocorréncia), e prestar
informac@es gerais; contatar os profissionais ligados a satlide; executar tarefas correlatas.

b) Requisitos: ensino médio completo e curso de telefonista auxiliar de Regulagio médica de, no
minimo, 40 horas.

¢) Carga horéria: 40 (quarenta) horas semanais, sujeito a escala de 24 horas, 7 (sete) dias por semana,
inclusive a noite, sabados, domingos e feriados.

d) Remuneracdo ¢ beneficios: R$ 1.740,00 (padrZo, acrescido de complementagdes legais, adicional de
insalubridade e adicional SAMU) e auxilio-alimentacdo de até R$ 270,00.

e) Vedacdo: candidatos pertencentes ao grupo de pessoas consideradas vulnerdveis frente a Covid-19,
causada pelo novo Coronavirus SARS-CoV-2, conforme segue: diabetes insulino-dependente;
insuficiéncia renal cronica; doenga pulmonar obstrutiva cronica (DPOC), enfisema pulmonar, asma
moderada ou grave, tuberculose ativa ou sequela pulmonar decorrente de tuberculose; doencas
cardiacas graves, insuficiéncia cardiaca e hipertensfo arterial sistémica severa; imunodeprimidos, salvo
aqueles acometidos com doengas autoimunes sem uso de imunossupressores, obesidade morbida com
IMC igual ou superior a 40; cirrose ou insuficiéncia hepatica; gestantes ou lactantes de criancas até 1
(um) ano de idade; responséveis pelo cuidado ou que coabitam com uma ou mais pessoas com
confirmagfo de diagndstico de infecgfio por Coronavirus SARS-CoV-2.

V — Funcio: Mecinico

a) Atribuicdes: manter, regular e consertar veiculos, maquinas rodoviarias e tratores, assegurando seu
perfeito funcionamento; montar, desmontar, consertar e ajustar motores e partes de veiculos e méquinas
rodovidrias e agricolas; revisar e consertar sistemas de freio, alimentacdo de combustivel, lubrificacéo,
transmissdo, diregBo, suspensfio e outros; regular motores, acertando a ignigfo, carburagiio e o
mecanismo de valvulas; substituir e consertar pecas avariadas; realizar manuteng@o preventiva de
veiculos e maquinas; testar veiculos e méaquinas; consertar os equipamentos, ferramentas e materiais
que utiliza; manter limpo e arrumado o local de trabalho orientar os servidores que auxiliem na
execugho de atribuigdes tipicas da classe; executar outras tarefas correlatas.




b) Requisitos: ensino fundamental incompleto

¢) Carga hordria: 36 (trinta e seis) horas semanais — o exercicio da fungfo podera exigir a prestagio de
servigo a noite, sabados e feriados.

d) Remunerag@io e beneficios: R$ 1.540,00 (padrdo acrescido de complementio legal, adicional de
insalubridade) e auxilio-alimentacio de até RS 270,00.

e) Vedaco: candidatos pertencentes ao grupo de pessoas consideradas vulneréveis frente a Covid-19,
causada pelo novo Coronavirus SARS-CoV-2, conforme segue: diabetes insulino-dependente;
insuficiéncia renal cronica; doenca pulmonar obstrutiva crénica (DPOC), enfisema pulmonar, asma
moderada ou grave, tuberculose ativa ou sequela pulmonar decorrente de tuberculose; doengas
cardiacas graves, insuficiéncia cardiaca e hipertensdo arterial sistémica severa; imunodeprimidos, salvo
aqueles acometidos com doencas autoimunes sem uso de imunossupressores, obesidade moérbida com
IMC igual ou superior a 40; cirrose ou insuficiéncia hepatica; gestantes ou lactantes de criancas até 1
(um) ano de idade; responsaveis pelo cuidado ou que coabitam com uma ou mais pessoas com
confirmagio de diagnéstico de infecgfio por Coronavirus SARS-CoV-2.

VI - Funcao: Operador de Maquinas

a) Atribuicdes: atividades que se destinam a operar equipamentos rodovidrios, veiculos e maquinas
pesadas; operar escavadeiras, motoniveladoras, tratores de esteira e de roda, reboques, guindastes.
caminhdes tipo "muck", etc; executar servigos de terraplanagem, escavagdes e nivelamento de solos;
executar servicos de construgZo, pavimentagdio e conservagio de vias; efetuar carregamentos e
descarregamento de materiais; limpar e lubrificar as maquinas e seus implementos, de acordo com as
instru¢des de manutengio do fabricante; acompanhar os servigos de manutencdo preventiva e corretiva
das maquinas; colocar em pratica as medidas de seguranga recomendadas para operacio e
estacionamento das maquinas; realizar reparos de emergéncia e controlar o consumo de combustivel;
executar outras tarefas correlatas.

b) Requisitos: ensino fundamental compieto ¢ carteira nacional de habilitaggo "C", "D" ou "E".
¢) Carga horaria: 40 horas/semanais.

d) Remuneracio e beneficios: R$ 1.540,00 (padrfio acrescido de complemento legal, adicional de
insalubridade) e auxilio-alimentagfo de até R$ 270,00.

e) Vedagio: candidatos pertencentes ao grupo de pessoas consideradas vulneraveis frente a Covid-19,
causada pelo novo Coronavirus SARS-CoV-2, conforme segue: diabetes insulino-dependente;
insuficiéncia renal cronica; doenca pulmonar obstrutiva crénica (DPOC), enfisema pulmonar, asma
moderada ou grave, tuberculose ativa ou sequela pulmonar decorrente de tuberculose; doencas
cardiacas graves, insuficiéncia cardiaca e hipertensdo arterial sistémica severa; imunodeprimidos, salvo
aqueles acometidos com doengas autoimunes sem uso de imunossupressores, obesidade morbida com
IMC igual ou superior a 40; cirrose ou insuficiéncia hepatica; gestantes ou lactantes de criangas até |
(um) ano de idade; responsaveis pelo cuidado ou que coabitam com uma ou mais pessoas com
confirmagfo de diagnéstico de infecgo por Coronavirus SARS-CoV-2.

VII - Fungio: Operirio de Satide Ambiental

a) Atribuigdes: aplicar larvicidas e adulticidas, com méquinas costais, UBV e termo nebulizadores
manuais ¢ sobre veiculo; controlar culicideos; realizar limpeza e manu - tengfio no Canil Municipal;




auxiliar nas atividades desenvolvidas pelo Centro de Controle de Zoonoses Municipal; auxiliar os
Agentes de Combate as Endemias e equipe nas atividades de controle da Dengue; realizar servigos
geraig; executar outras atividades correlatas.

b) Requisitos: ensino fundamental completo.
c¢) Carga horéria: 40 horas/semanais.

d) Remuneracfio ¢ beneficios: RS 1.320,00 (padrio acrescido de complemento legal, adicional de
insalubridade) e auxilio-alimentacdo de até RS 270,00.

¢) Vedacdo: candidatos pertencentes ao grupo de pessoas consideradas vulneréaveis frente a Covid-19,
causada pelo novo Coronavirus SARS-CoV-2, conforme segue: diabetes insulino-dependente;
insuficiéncia renal crdnica; doenca pulmonar obstrutiva cronica (DPOC), enfisema pulmonar, asma
moderada ou grave, tuberculose ativa ou sequela pulmonar decorrente de tuberculose; doengas
cardfacas graves, insuficiéncia cardiaca e hipertensio arterial sistémica severa; imunodeprimidos, salvo
aqueles acometidos com doengas autoimunes sem uso de imunossupressores, obesidade moérbida com
IMC igual ou superior a 40; cirrose ou insuficiéncia hepatica; gestantes ou lactantes de criangas até 1
(um) ano de idade; responsdveis pelo cuidado ou que coabitam com uma ou mais pessoas com
confirmagfo de diagnéstico de infecgdo por Coronavirus SARS-CoV-2.




JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei visa garantir a continuidade de servigos publicos de interesse
inadidvel da comunidade pelotense, cuja vigéncia dos respectivos contratos tempordrios encerra-se
no primeiro semestre do corrente ano.

Dessa feita, para garantir a manutengfio do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia
(SAMU), faz-se necessaria a contratagio de 07 (sete) Condutores de Ambulancia, 13 (treze)
Medicos, 4 (quatro) Radio Operadores e 18 (dezoito) Telefonistas.

Ja para garantir a prestagio dos servigos de manuten¢8o, preventiva e corretiva, das frotas de
veiculos do Executivo municipal, faz-se necesséria a contratagdo de 08 (oito) Mecénicos, cuja
atuagdo estara vinculada & Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos — SARH.

Necessita-se, ainda, de 22 (vinte e dois) Operadores de Méquina para atuarem na condugiio
do maquinério das Pastas como a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Secretaria
Municipal de Obras e Pavimentagio ou Secretaria Municipal de Servigos Urbanos e Infraestrutura,
conforme a necessidade existente.

Ademais, através do presente Projeto de Lei, pretende-se também a contrataciio de 30
(trinta) Operérios de Satde Ambiental para que prestem apoio aos Agentes de Combate as
Endemias no controle de focos de raiva e zoonoses, conservagéo do canil, controle biolégico com
maquinas UBV, controle quimico com pulverizadores, dentre outras atribuigdes relativas ao cargo.

Por todo o exposto, contamos com acolhimento e aprovagéo do presente Projeto de Lei, nos
termos em que se apresenta, para garantir a manutengfo das atividades aqui elencadas, bem como a

continuidade dos servigos publicos de interesse inadi4vel da comunidade pelotense.
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MUNICIPIO DE PELOTAS
Conselho de Politica de Administragio e de Remunerag@o de Pessoal

ATA N° 110, DE 13 DE ABRIL DE 2021

Aos treze dias do més de abril de dois mil e vinte € um, os membros do Conselho de Politica de
Administracio ¢ de Remuneraciio de Pessoal - COPARP reuniram-se, em razio da pandemia do
coronavirus (covidl9), excepcionalmente, de forma virtual. Foi apreciado projeto de lei que trata
de contratagio temporaria para as fungdes de Mecanico, Operador de Méquinas, Operério de Saade
Ambiental e fungdes para atuacio no SAMU. Todas indispensaveis para continuidade da prestagéo
dos servigos publicos e com contratos encerrando neste primeiro semestre. Apresentada
justificativa ¢ impacto financeiro. Representantes dos sindicatos, SIMP e SIMSAPEL, pedem
vistas com prazo regimental. Proxima reunifio para votagio ¢ emissdo de parecer conclusivo fica
agendada para dia 20/04/2021, 14h. Nada mais a tratar, eu Tavane de Moraes Krause lavrei a
presente ata e que todos manifestam concorddncia, de forma integral, quanto aos termos aqui
narrados, assinada eletronicamente.

Tavane de Moraes Krause — Presidente do Coparp (Executivo)
Katia Simone Lopes Seifert (Executivo)

Maria Luiza Mesquita (Executivo)

Elza Maria Zaballa (SIMP)

Gisele Caldas (SIMP)

Nara Duarte Nunes (Legislativo)

Rosemeri das Neves dos Santos (SIMSAPEL)

ocumento assinado eletronicamente nos moldes do art. 10 da MP 2200/01 e Lei 14063/20
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MUNICIPIO DE PELOTAS
Conselho de Politica de Adminisiragio e de Remuneragio de Pessoal

ATA N° 111, DE 20 DE ABRIL DE 2021

Aos vinte dias do més de abril de dois mil e vinte e um, os membros do Conselho de Politica de
Administraciio ¢ de Remuneragio de Pessoal - COPARP reuniram-se, em razdo da pandemia do
coronavirus (covid19), excepcionalmente, de forma virtual. Foi apreciado projeto de lei que trata
de contratagio temporéria para as fungdes de Mecénico, Operador de Méaquinas, Operério de Satde
Ambiental e fungbes para atuagdo no SAMU. Representante do SIMP, Elza, vota favoravelmente,
ressaltando a necessidade de em momento oportuno promover concurso publico. Representante do
SIMSAPEL, Rosemeri, acompanha o SIMP, votando favoravelmente e fazendo a mesma ressalva.
Representante do Legislativo, Nara, vota a favor. Representantes do Executivo, Katia, Maria Luiza
¢ Tavane também acompanham a posicdo dos demais Conselheiros, votando favoravelmente ao
projeto em pauta. Sendo assim, o projeto de lei que trata de contratacio tempordria para
Mecinico, Operador de Maquinas, Operdrio de Saide Ambiental e fun¢des para atuagdo no
SAMU (Condutores de Ambuldncia; Médicos; Radio Operadores e Telefonistas) é aprovade
de forma uninime com 6 votos favordveis (SIMP, SIMSAPEL, Legislativo ¢ Executivo). Nada
mais a tratar, eu Tavane de Moraes Krause lavrei a presente ata e que todos manifestam
concordéncia, de forma integral, quanto aos termos aqui narrados, assinada eletronicamente.

Tavane de Moraes Krause — Presidente do Coparp (Executivo)
Katia Simone Lopes Seifert (Executivo)
Maria Luiza Mesquita (Executivo)

Elza Maria Zaballa (SIMP)

Rosemeri das Neves dos Santos (SIMSAPEL)

Nara Duarte Nunes (Legislativo)

scumento assinado eletronicamente nos moldes do art. 10 da MP 2200/01 e Lei 14063/20
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