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Senhor Presidente,

Submetemos a apreciaclio dessa Casa

sobre a criagio do Consclho Municipal de Desenviqlvimento, Trab

COMDESTER, do Fundo Municipal de Trabalho
Emergencial Juro Zero Pelotense, e da outras providés
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PREFEITURA MUNICIPAL PE PELOTAS
GABINETE DAPREFEITA

PROJETO DE IE]

Dispae

sobre
Desenvoly

a  criacdo
ento,

Trabalha)

Emprego e

dd ijue!ho Municipal  de .
Renda  —

COMJ;DES{?ER, do Fundo Muy mc:pal de Trabalho, Emprego,
Renda e Migrocrédito, do Prigrama Eme: gencial Juro Zero

Pelorénse, -

A PREFEITA DE PELOTAS, ESTADO DO Ri0 GRANDE DO S|

dd outras pmwdeﬁnc ias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SENCIONO E PROMULGCO A PRESENTE LEL.

CAPiTlUL(lI[

DAS DISPOSICOES|GERAIS

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a criagio do Conselho Mhnic|pal de Desenvoly imento] Trabalho, Emprego e
Renda (COMDESTER), do Fundo Municipal de Traba ho Emprego, Renda

Emergencial Juro Zero Pelotense.

.|
CAPITULO [T

> Microcrédito e do Programa

DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVI}MENTO, TRABALHO, EMPREGO E RENDA -

COMDESTER

Art. 2° Fica instituido o Conselho Municipal de ‘Desewolvin'nento, Trabatho, }Em rego ¢ Renda —
p Lese ; Lmpreg

COMDESTER no dmbito do municipio de Pelotas. |

. . . \
Pardgrafo dnico. O Conselho Municipal de Deseny

ol¥imento. Trabalhq 1
colegiado, de carater normativo, deliberativo. fiscalizadqr,

sociedade, ¢ vinculado & Secretaria Municipal de Desenvolwmento, Turismo e
mais existir tal Secretaria, peia pasta responsavel pela execuyao de politicas publtcas nas areas de Trabalho,

Emprego e Renda do municipio de Pelotas.

Art. 3° O Conselho Municipal de Desenvolvimento, [T

atuagdo, buscando a harmonia do crescimento econd

1CG

Bmlho Emprego e

como objetivo estabelecer, acompanhar e avaliar as EMV as publicas e pr
L

diminuicdo das desigualdades, a gerag3o de emprego, t

Art. 4° O Consetho Municipal de Desenvolvimento, (1

| - do Poder Piblico:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desens

rab]elho, Emprego ¢
composto por consetheiros titulares e suplenies, representan

=2

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Aésiste:mcia Social:

¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Fazendc :

e lnovag,ao ou no caso de nao ;

Renda - COMDESTER, tem

blvimento, Turisno e Inovagio;

d) 01 (um) representante da Secretaria de Trabalho e Assnsté 1cia Social do Estado do Rio Grande do Sul.

vadas relativas a sua drea de!
com o desenvolyimento |e a inclusio social, 4
aballio e renda. ‘

Emprego e Renda, 6rgho
de consulta ¢ integragdo entre governo ¢

Renda + COMDESTER, sera
s das seguintes'dreas:







IT - dos trabalhadores:

a) 01 (um) representante da Forca Sindical de Pelotas;

b} 01 (um) representante da Central Unica dos Trabalha
¢} 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores

D

f

I} - dos empresarios:

a} 01 (um) representante do CIPEL — Centro das Indis
b} 01 (um) representante do SEINDUSCON - Sindicato
¢) 01 (um) representante da ACP - Associagdo Comercl
[V — das entidades integrante do sistema S:

ay 01 (um) representante do SEBRAE — Servigo Bra
Pelotas;
b) 01 {um) representante do SESI

5

V —das instituicdes de ensino superior parceiras:

a} 01 (um) representante da UFPEL — Universidade Fe
b) 01 (um) representante da UCPEL — Universidade C

§ 19 A representagiio inicial dos trabalhadores ¢ empr

deverd ocorrer em até 2 (dois) anos a contar da publicag

8§ 2° Para cada conselheiro titular, haverd um consclhe

§ 3° Os conselheiros, titulares e suplentes, dos trabalhag
ensine supertor serdo indicados pelas respectivas entida
\
J
§4° Os conselheiros titulares e suplentes do Poder
mediante portaria da Prefeita Municipal.

§ 5° O consclheiro titular e suplente da Secretaria d
Grande do Sul serdo formalmente designados mediante

. PR . . : . - ¥
Art. 6° Os conselheiros do COMDESTER terfo mandafo de dois anos,| permitida a reconducdo para
somente um mandato consecutivo, com exce¢do dos membros do Podep Plblico, cujo mandato serd
limitado ao periodo do governo. |
Pardgrafo anico. O exercicio da atividade de consglheirgd do COMDESTER serd reconhecido como de
relevante interesse comunitario € nfio serd remuneradg. . ‘
Art. 7° O Conselho se reunira ordinariamente na |sede|da Secretaria W\/lrnicipal de Desenvolvimento,
Turismo ¢ Inovagfio. de forma semestral e, extraordinarianfente, a qualquer fempo, quando convocado pelo
Presidente, com o quorum de no minimo 50% dos seus 1n¢rT7bros. S
Paragralo anico. A Secretaria Municipal de Desenvolvimgnto, Turismo e nc,lvag:ﬁc}) dard ¢ apoio técnico-

administrativo com uma Secretaria Executiva necessar
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Art. 8" A Presidéncia do COMDESTER serd exerucﬂ em [sistema de rodizio i'e:ntre|i 0s representantes do |
Poder Publico, dos trabalhadores, dos empresarios, sisfema S e das ing itpigées de ensino superior, |
observada esta sequéncia. - ‘ |‘
§1° A eleiglio do Presidente ocorrerd por maioria simpia; de! votos dos conseil*eh!'os titulares do Consetho. .

I o |
§2° O mandato do Presidente tera duracio de 12 (do?e) 1%13503, sendo vedé#ﬂak‘l recondugdo para perfodo
consecutivo. [l ] 3 | |
o N N _ N
Art. 9° Compete ac COMDESTER, além de outras atrj )Ulf’;#)es conferidas pejo Poder Executivo Municipal.:
as seguintes: | i : | | :

! - estimular as a¢des e empreendimentos que descn}volvi n as potencialidldés e fortalecam os sistemas |
locais de producéio, preenchendo elos inexistentes das :cadc!i s produtivas instjilaldas; 3 g

|| 3
I - apoiar a organizagiio e o desenvolvimento de emprieenqi mentos; o f i
Il - estimular, apoiar e financiar os projetos de ger;'gﬁo Be emprego, trabg h(!P e 1'6&1da', sendo prioritdrios’
aqueles apresentados pelo poder publico municipal; ; ‘

1 | .

I S
. - L. . . L i ' o \ . - .

- IV - estimular agdes empresariais que visem 4 producdo [de bens e servu;_as!destmados a satisfacio das
necessidades de consumo da populagio; || g | |
I I :

. . . ! ! . : | f
V - receber, analisar, avaliar ¢ encaminhar consultas, ektudos e sugestoss;apre§entadas por entidades;

representativas ou pessoas juridicas de direito piblicojou ;?1 ivado; | ‘
| - |

. o s _ . i iy o .

VI — formatar convénios, termos ¢ ou outros meios _]‘|L ridigos utilizados parp [FmJetbs, programas ou acdes
voltadas para a geraclio de emprego, trabalho e ténda| com entes publifos ou privados ou com suas
entidades representativas; | ' : |\ ! i
N o |

VII — receber, analisar, avaliar ¢ liberar dotacio org:ctme}r taria relativa ao [Fundo Mun:c1pa[ de Trabalho;

Emprego. Renda ¢ Microcrédito para seus projetos; | | 1
|

. AT I U d
VIII - desenvolver outras atividades compativeis com as suas finalidades; | | ! .

o N
IX - auxiliar na elaborag¢do do Plano Estratégico de ljfesen;\ olvimento Munic ipfa]. |
o SR
Art. 10. As normas de funcionamento do COMDE$TER serdo definidas fem seu|regimento interno, cuja
eficacia dependerd da publicagéio de Decreto do Poden Exgeutivo municipall| | ‘ ‘
;

N 1
] IR

CAPITPLQ) 11 o

DO FUNDO MUNICIPAL DE TRABALH®, ENIPREGO, RENIW E M!ICROCREDITO

Art. 11 Fica criado o Fundo Municipal de Trai£ Iho| Emprego, Renda |e Microcxedllo vmcu!ado a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Turismo e Infovacio, destinadfp a0 apoio técnico, financeiro @
administrativo para execugfo e manutengio de pohqu,asirublicas que vise: 10 desqnvo[vnmento emprwole

renda. i I

o . \ . Y- |
Pardgrafo unico. Aplica-se ao fundo constituido na ‘f rmg do caput desie a two as |tewlas estabelecidas pel(
Conselho Monetario Nacional - CMN - ¢ pela Comi|s;e‘10}c e Valores Mobil Ar 105 ~CVM.
? L -
. i . caea { -
Art. 12 O Fundo Municipal de Trabalho, Emprego. Renda e Microcrédito L: I.!]m fundo contabil, de natureza

financeira, subordinando-se, no que couber & legislaghio Vigente. R |
U S '







Pardgrafo unico. O Fundo Municipal de Trabalho, Eanré
recursos financeiros proprios e ou oriundos de convénicl)s. a

niveis municipal. estadual e federal. |
Art. 13 O Fundo Municipal de Trabatho, Emprego. Re‘n
Mumnicipal de Desenvolvimento, Turismo e Inovagio - S!E

|
§1° A gesio do Fundo Municipal de Trabalho, Emg
COMDESTLER. ;
§2° O Fundo Municipal de Trabalho, Emprego, Renda L
acdes de competéneia do COMDESTER. conforme art. |9

I
"
[ — ser pessoa Juridica com CNPJ ativo; |
Il - apresentar certiddo negativa de débito com a SeCi‘epL

Estado do Rio Grande do Sul e Receita Federal: i

Il — possuir alvard ¢ ou certificado emitido através do sﬁs

Art. 14 Para se habilitar aos recursos do Fundo Munic
beneficiado devera atender as seguintes exigéneias:
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§1° Os Créditos que compordo o Fundo serfio prépriosje
através de programas de parcerias. ’

§2° Quando o pedido de habilitagdo para recebimant

municipal, niio serd necessdria a comprovacio de atend
|
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1l — de créditos adicionais a ele destinados; 1

Art. 15 Constituirdo recursos do Fundo:

| — oriundos de dotagho orcamentaria propria do Muni

11t — de aplicagdes, multas. juros e encargos (inanceiro

H
|

IV - os retornos e resultados de suas aplicagdes;
V —de contribui¢des ¢ doagdes de outras origens: |

VI - recursos de origem orgamentaria da Unido ¢ do g

VII -recursos de operagdes interligadas e de operacdes

VIIT - recursos provenientes de empréstimos ou i
instituicdes financeiras. empresas privadas ou pl.'lb]iCEilS
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Paragrafo tinico. Os recursos liberados pelo fundo some
previstos em decreto do Poder Executivo municipal.

Art. 17 A liberagiio dos recursos pelo Fundo Municip
dependera da apresentacfio dos documentos exigidos na
sendo facultada a exigéncia de outros documentos ou infg

Art. 18 Fica o Poder Executivo autorizado a transfe

destinacio especifica a determinada drea ou projeto do I’

Microcrédito, nos termos desta Lel.

CAPITUL
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Trabalho, Emp
Ectivo instrument)
atdes pelo COMD
fccursos, median
c Municipal de |

i\/

DO PROGRAMA EMERGENCIAL JURO ZERO PELS

Art. 19 Fica instituido o Programa Emergencial Juro Zet
de forma mais rapida ¢ com juros subsidiados, exclusi
MEIs ¢ as Micro ¢ Pequenas Empiesas sediadas no mu
prejudicadas de exercer suas atividades em decorréncis
economia local.

Paragrafo Gnico. O municipio pagard o subsidio diretamn
determinado em decreto mumc&pal com destinagdo e
Pelotense, abarcando os juros remuneratorios e encaw
autorizada, nos termos desta Lei. \
Art. 20 Poderiio aderir ao Programa Eimergencial Juro Z
no art. 3° da Lei Federal n® 13.999, de 18 de maio de 20

ou chdmdmcmo pablico, nos termos da legislagio vigente|

Pardgrafo unico. As institui¢des financeiras selecionadds
. ~ - i
para a formalizagdo da parceria, observando-se, dentre ou

I - O municipio subsidiard os juros ¢ cncargos do cot
conforme regras do Banco Central do Brasil e ou do m
este [ator relevante para realizacio da-viabilidade financ

=Y
-

H - O valor ofertade para os financiamentos deverg

quantitativo de até 10 (dez) vezes do valor aportado pelo

HI - As linhas de financiamento serfio de R$1.000,00(mil
o limite da garantia;

IV - Os prazos de linanctamento serdio de no minimo 8 (

V - Prestagdes pagas com atraso serdo cobradas pelo va
acrescidas de juros de mora ¢ multa. sendo de total resp
tomador do empréstimo;

V1 - A instituicdo de crédito devera realizar todas as
financeira da transacio ¢ atuar de forma orientativa na ap

VII - O limite da operagio de crédito serd a utilizagho dd
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VIH - Deverdio ser observados os principios fundamentai
em

contabilidade, registando os atos decorrentes da parceria

1X - Deve ser dada ampla publicidade no encerramento
ao relatorio de atividades e das demonstragdes financeirs

X — Deve ser realizada a prestagfio de contas, pormenorizadal de todos os recu

recebidos pela instituicio:

X1 - dentre outras clausulas que se fizerem necessarias para

Art. 21 Os empreendedores a que se refere o caput do art. 19
no dmbito do programa. assumirdo contratualmente |§ obrigagdo de forng
cipi

manter-se com a sede de seu empreendimento no mugp
entre a data da contratacdo da linha de crédito e o 6(
parcela da linha de crédito.

no vencimento antecipado da divida.

Paragrafo Gnico. O ndo atendimente a qualquer das obrigacBes de que trata:
‘ .
|
\

- - - ~ r - e M ‘
Art, 22 As instituigdes de erédito deverdo atuar na u1r1dagie
excepelonalmente, em outro focal delimitade no instrumento

Art, 23 A instituigdo de crédito parceira, quando da réa

I - Copia do Alvara e ou Certificado através do sistema d
I - Copia do CNPJ;

11 - Copia do CPF e RG dos sdcios e cdnjuges:;
[V - Copia da certiddo de casamento;

V - Comprovante de enderego atualizado;

V1 - Certificado de Microempreendedor Individual -MEI];

VIl - Contrato social;
VI - Requerimento de empresario;
X - Faturamento de 12 meses ou declaragio de anual do

Pardgralo tmco. Caso haja autorizacfio por parte das pes
do programa, o Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e

aos Microempreendedores Individuais - MEls e as Micrq
crédito.

Art. 24 O municipio ndio é garantidor da operagfo
Pelotense, apenas incentivador do desenvolvimento.

liza
dentre outros que julgar necessario, os seguintes documentos
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Art. 25 Para fins de recebimento das linhas emergencia prédito, os Micrgempreendedores Individuais

terdo prioridade sobre as Micro Empresas e estas sobre as|Peqpienas Empresas. |

|

Art. 26 Apds a liberagio dos recursos de trata o art. 19 desta Lei, a institui¢do ffinanceira devera aprescntar
relatorios semestrais ao Poder Piblico, relativos aos daglos| ¢ informages consf‘antes das solicitagbes de
Crédito.

Art. 27 O regramento do Programa Emergencial Juro Zerp Pelotense serd realizado pelo municipio, através
de Decreto municipal.

Pardgrafo dnico. O COMDESTER sera o 6rgdo encppreggdo pela f"scallzmgao das parcerias entre o

municipio e as instituigdes financeiras credenciadas no 4 bito desse Programa. }
|
\
|
|
\

CAPITULD V |
DAS DISPOSICOES FINAIS |
Art. 28 O Poder Executivo podera abrir crédito espec al, através de decretp jmuni(?:ipal, para o Fundo
Municipal de Trabalho, Emprego. Renda e¢ Microcrédito,| bem como pari s;zls demais contrapartidas
[inancciras que se fizerem necessarias a efetivaciio dos piogramas previstos nesfa Lei.

. A . . | L
Art. 29 O Poder Exceutivo podera utilizar parte do superavit financeiro, eventialmente existente, nos anos
seguintes, como recursos para os créditos abertos por esta|lLei. 1

|
Art. 30 As despesas decorrentes desta Lei correrdio por cfo nta de dotagBes organ eritérias proprias.
Art. 31 Esta Lei podera ser regulamentada por Decreto efxpedido pelo Poder Exgcutivo municipal.

Art. 32 Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, eCpec almente a Lei MUn?cipal n.° 5.041, de 06 de
maio de 2004 ¢ alteragGes posteriores. 3

Art. 33 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

i

Gabinete da Prefeita de Pelftas, em 20 de abril de 2021,

Paula Schild Mas
Prefeita

4

scarenhas

Registre-se. Publique-se.

Fabio Silveira Machado
Secretario de Governo e Agdes Estratégicas







JUSTIFICATIVA 3 ‘

O presente Projeto de Lei objetiva a inslituigio do marco Jegal de uma politica de
| [ : !
. . N oo ; . N .
desenvolvimento econdmico-social no Municipio de Felo&as, através da prﬁmiogaode acOes que visam

|
beneficiar a economia local, bem como a sociedade como ym todo.

Nesse sentido, propde-se a criagio, implantagio k funcionament ei:m Pelotas do Conselho

Municipal de Desenvolvimento, Trabalho, Emprego ¢ Renda - COMDEST ER, o qual afigura-se como

uma necessidade que ndo mais pode ser protelada e cuja ifportancia tornougse aind‘a mais evidente, em

———

|
face do gravissimo quadro de pandemia gquc cstamos atrapessando e que ge abate pesadamente sobre
nosso municipio e regifo. a exemplo do que também odorid no Estado e Pais.

O COMDESTER esta sendo concebido paral funldionar como unﬁ orgdo colegiado e, assim,

articular, defender, repetir e concretizar, polifonicamgnte,|as diferentes vozes da iorbita pablica e da

iniciativa privada que tenham contribui¢des a dar ¢ cstejain dispostas a copstruir, Fe forma coletiva ¢

solidaria, instrumentos factiveis, criativos e contemppraneos que resultem, (a cu&to, médio e longo
| , :

- LR B . t H .

prazos, em novas possibilidades locais de trabalho, empregg e renda. _ :
: | 2

No mesmo sentido, a criagéo do Fundo Municipal de Trabalho, Emprego, Renda e Microcrédito

. - - . ‘. . |
visa promover o desenvolvimento ¢ fomentar o empigendgdorismo, dispos 1b;1hzando recursos, com a

finalidade especifica de alavancar economicamente os/negdgios no dmbito

uﬁicipajl, fazendo do Poder

Piblico um ente apoiador do setor produtivo. de servigos gl de logistica, gefando impactos econdmicos

e socials relevantes para o Municipio. o ' i
|

O objetivo fundamental do referido Conselhd,| beth como do fundp é aumentar os niveis de |

ocupac¢do e renda da populagio Pelotense. por inta.uuiddiq da concessdo deerédito: produtivo que visa

i o = . e 1] N -
estimular a criacio e manutengéio de empreendimentos Fon%r ais no dmbito desta municipalidade.

Cumpre também informar, que com a aprovagio ciim presente Projetp ¢de Lei, sera possivel dar
inicio a formatagdo do programa denominado “Programa|Emergencial Jaro Zero| Pelotense™, o qual
visa mstituir uma politica emergencial de crédito, aty Wéls de parceria a sgr firmada com instituicio |

financeira de crédito, de forma a atender aos empréendedores que, em|decorréncia da pandemia

ocasionada pela Covid-19, n@io detém condigBes| de’ [realizar um aporte financeiro em seus

empreendimentos sem que haja um apoio por parte do [Podkr Pablico, na fdrma de 'subsidio financeiro
q N

. o N , Al
que custeara os juros relativos a operacéo financeira de cre'cIto a csses emprgendedores.
Salienta-se que o conceito de desenvolvimentol [atualmente, é bastaife plural, motivo pelo qual, |

o Projeto em apre¢o nfo leva em conla apenas os indispehsdveis aspectos|econémicos ou contibeis.

mas também deseja amparar e contemplar os influxos/de ndtureza social e qultural, icomo a inclusio, a

abertura de oportunidades e o estimulo permanente al uma cultura ‘gm| que o crescimento ¢







|| ! .

parem de foyma mutua e permanente.

. - . i
empreendedorismoe  andem de mios juntas e se 4

Ante todo o exposto, o Execulivo espera a aptovagio do presente PL por ;Essa colenda Camara

pjov
Municipal, no termos em que aqui se encontra enunc"icldol. - 3
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