LEI N° 4.489

Aprova o Regulamento de Custeio e Beneficios
do Sistema de Previdéncia Social dos
Servidores Titulares de Cargo Efetivo do
Municipio.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PELOTAS, Estado do Rio Grande do Sul.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono ¢ promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aprovado o Regulamento de Custeio ¢ Beneficios do Sistema de Previdéncia
Social dos Servidores Titulares de Cargo Efetivo do Municipio, constante do Anexo I, que fica
fazendo parte integrante da presente Lei.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DE PELOTAS, EM 21 DE FEVEREIRO DE 2000.

OTELMO DEMARI ALVES
Prefeito em exercicio

Registre-se e publique-se:
MANUEL CALAZANS MORAES DE CAMPOS
Secretario de Governo



ANEXO 1

SISTEMA DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES TITULARES DE
CARGO
EFETIVO DO MUNICIPIO DE PELOTAS

Regulamento de Custeio e Beneficios

Capitulo 1
Das Disposicoes Preliminares

Art. 1° - O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pelotas -
PREVPEL, autarquia constituida como 6rgao da administracao indireta do Municipio de Pelotas,
¢ a entidade responsavel pela seguridade social dos servidores, titulares de cargo efetivo, da
administracdo direta, indireta dos Poderes Executivo e Legislativo.

Capitulo IT
Das contribuicoes
Secao I
Dos Contribuintes

Art. 2° - Sao contribuintes do PREVPEL, os servidores municipais ativos, titulares de cargos
de provimento efetivo, e o 6rgdo de origem de lotagdo dos mesmos, compreendidos os 6rgios da
Administragdo Direta e Indireta do Municipio e o Poder Legislativo.

Paragrafo Unico - Sdo considerados beneficiarios no PREVPEL o servidor e seus
dependentes.

Secao I1
Dos Salarios de Contribuicao

Art. 3° - Os contribuintes de que trata o artigo 2° contribuirdo para o PREVPEL na forma
que segue:

I - O servidor, compulsoriamente, com 10,64% (dez virgula sessenta e quatro por cento),
calculados sobre a remuneragcdo mensal que lhe for paga ou creditada;

IT- O 6rgao de origem, compulsoriamente, com 21,27% (vinte e um virgula vinte e sete por
cento) calculados sobre a remuneragdo mensal paga ou creditada aos servidores.

Paragrafo Unico - As contribuigdes de que tratam os incisos I e II deste artigo ndo incidirao
sobre salario familia, verbas indenizatorias, adicional de férias, licenga-prémio, pagamento de
férias em dobro, proventos de aposentadorias, salarios de beneficio de pensao por morte e auxilio
reclusdo.



Capitulo III
Dos Dependentes
Secao 1
Qualidade de Dependente

Art. 4° - Consideram-se beneficiarios do sevidor na condi¢do de dependentes:

I - o conjuge, o companheiro, bem como os filhos de qualquer condi¢ao, ndo emancipados,
menores de vinte e um anos ou invalidos;

IT- os pais;

IIT - os irmdos de qualquer condi¢do, ndo emancipados, menores de vinte € um anos ou
invalidos.

§ 1° - A existéncia de dependente de qualquer das classes deste artigo exclui do direito as
prestacdes os das classes seguintes.

§ 2° - Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade de condigoes.

§ 3° - Entende-se como classe o conjunto de dependentes que figuram em cada um dos
incisos deste artigo.

§ 4° - Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso I, mediante declaracdo escrita do
servidor, desde que comprovada a dependéncia econdmica e que nao sejam beneficiarios de
outro regime previdenciario, o enteado € o menor que estejam sob sua tutela e ndo possuam bens
suficientes para o proprio sustento e educacao.

§ 5° - Considera-se companheiro a pessoa, de ambos os sexos, que mantenha unido estavel
com o Servidor.

§ 6° - Considera-se unido estavel aquela verificada entre o0 homem e a mulher como entidade
familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viivos, ou tenham

prole em comum, enquanto ndo se separarem.

§ 7° - A dependéncia econdmica das pessoas de que trata o inciso I ¢ presumida e a das
demais deve ser comprovada.

Secao I1
Da Inscricdo de Dependentes

Art. 5° - A incricdo de dependentes do servidor junto ao PREVPEL dar-se-4 com
observancia das seguintes regras:

I - ado invalido sera precedida de exame médico, a cargo do PREVPEL;



IT - ¢ facultativa a inscricdo dos dependentes descritos no inciso I do artigo 4°, e os dos
incisos Il e III, quando comprovada a condi¢do de dependente;

III- os equiparados a condicao de filho, serdo obrigatoriamente inscritos pelo servidor;

IV - para comprovagao do vinculo e da dependéncia econdmica, conforme o caso, podem ser
apresentados os seguintes documentos, observado o disposto nos incisos V e VI;

a) certidao de nascimento de filho havido em comum;
b) certiddo de casamento religioso;

¢) declaragcdo do imposto de renda em que figure o candidato a inscricdo como dependente
do servidor;

d) disposi¢des testamentarias;
e) prova de mesmo domicilio;
f) procuragao ou fianga reciprocamente outorgada;

g) prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhao nos atos
da vida civil;

h) conta bancaria conjunta;

1) registro em associacdo de qualquer natureza, onde conste o candidato a inscricdo como
dependente do servidor;

J) apolice de seguro da qual conste o servidor como instituidor do seguro e o candidato a
inscricao como beneficiario;

k) ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica da qual conste o servidor como
responsavel pelo candidato a inscrigao.

1) escritura de compra e venda de imével pelo servidor em nome do dependente;
m) declaragdo de ndo-emancipacdo do dependente menor de vinte e um anos;
n) quaisquer outros, que possam levar a convic¢do da veracidade do fato a comprovar.

V - para comprovacao do vinculo de companheiro, os documentos enumerados nas alineas ¢
e d do inciso anterior constituem, por si s6, prova bastante e suficiente, devendo os demais serem



considerados em conjunto de no minimo trés, corroborados quando necessario, através de
Justificacdo Administrativa a cargo do PREVPEL;

VI - no caso de pais, irmaos, enteados e tutelados, a prova de dependéncia econdmica sera
feita por declaragdo do sevidor, firmada perante o PREVPEL, acompanhada de um dos
documentos referidos nas alineas ¢ e j do inciso IV, que constituem, por si sd, prova bastante e
suficiente, devendo os demais serem considerados em conjunto de no minimo trés, corroborados
quando necessario, por Justificagdo Administrativa;

VII - o servidor casado ndo podera realizar a inscri¢do de companheira;
VIII - o servidor ou requerente da pensdo e auxilio reclusdao, no ato da inscri¢do ou do
requerimento, devera firmar termo de compromisso de que o dependente menor de vinte € um

anos nao ¢ emancipado;

Secao III
Da Perda da Qualidade de Dependente

Art. 6° - A perda da qualidade de dependente ocorre:
I - para o cOnjuje, pela separagdo judicial ou divorcio, enquanto ndo lhe for assegurada a
prestacdo de alimentos; pela anulagdo do casamento, pelo Obito ou por sentenca judicial

transitada em julgada;

IT - para o companheiro, pela cessacao da unido estavel com o servidor, enquanto nao lhe for
garantida a prestagao de alimentos;

III - para os filhos e irmdos, de qualquer condi¢do, ao completarem vinte e um anos de idade
ou pela emancipagao, salvo se invalidos;

IV - para os dependentes em geral;
a) pela cessacdo da invalidez;
b) pelo matrimonio; ou
¢) pelo falecimento.
Capitulo IV
Das Prestacoes em Geral

Secao I
Das Espécies de Prestacoes



Art. 7° - O regime proprio de previdéncia social do Municipio, sob gestdo do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pelotas - PREVPEL, compreende as
seguintes prestagoes:

I - quanto ao servidor;

a) salario maternidade;

b) salario familia;

¢) auxilio doenga;

d) aposentadoria por invalidez;

e) aposentadoria por tempo de contribuicdo;

f) aposentadoria por idade;

IT - quanto ao dependente:

a) pensao por morte;

b) auxilio reclusdo.

Secao I1
Do Salario Maternidade
Subsecao I

Das Disposicoes Gerais

Art. 8° - O salario maternidade ¢ devido a servidora durante 120 (cento e vinte) dias com
inicio na data do parto, ou no maximo 28 (vinte e oito) dias antes.

Art. 9° - Nos meses de inicio e término do saldrio maternidade o pagamento sera
proporcional aos dia da licenga.

Subseciao 11
Do Salario de Beneficio

Art. 10° - A servidora, quando em gozo de saldrio maternidade, percebera, mensalmente, um
salario de beneficio composto por parte fixa e variavel, como segue:

I - parte fixa: constituida do vencimento basico ou padrao, das vantagens incorporadas e
daqueles que, por leis municipais em vigor, incorporam-se ao salario de beneficio.



IT - parte variavel: correspondente a 1/24 (um vinte e quatro avos) de todos os
componentes da remuneracao nao especificados no inciso I, apurados nos 24 (vinte € quatro)
meses anteriores ao més de inicio do beneficio, corrigidos de acordo com os indices publicados
mensalmente pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social - MPAS, contados a partir de
janeiro de 2000 ou da data da posse, se posterior.

Secao 111
Do Salario Familia

Art. 11° - O salério familia ¢ devido, mensalmente, ao servidor, ativo ou inativo, que tenha
salario de contribui¢do ou provento inferior ou igual ao valor limite fixado, pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social - MPAS, na propor¢ao do respectivo nimero de filhos e dos que
lhes sdo equiparados, nos termos do paragrafo 3° do artigo 4°, desde que menores de 14
(quatorze) anos ou invalidos.

§ 1° - O salario familia serd pago, mensalmente, a contar do més da apresentagdo, ao 6rgao
de pessoal competente, da certiddo de nascimento do filho ou da documentagdo equivalente, se
equiparado, no valor fixado pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social - MPAS.

§ 2° - O reconhecimento da invalidez do filho ou da pessoa a ele equiparada se fara mediante
exame médico a cargo do PREVPEL.

§ 3° - O salario familia também cessara pela morte ou término da invalidez do filho ou
equiparado.

§ 4° - O salario familia correspondente ao més de inicio ou da cessacdo do beneficio serd
pago integralmente.

Secao IV
Do Auxilio Doenca
Subsecio 1
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 12° - O auxilio doenga sera devido ao servidor que ficar incapacitado para o trabalho por
mais de 15 (quinze) dis consecutivos.

§ 1° - O PREVPEL apods exame médico a seu cargo, pagara auxilio doenca devido ao
servidor a partir do 16° (décimo sexto) dia de seu afastamento do trabalho.

§ 2° - No exame médico realizado pelo PREVPEL, sera fixada a data da cessagdo da
incapacidade ou do proximo exame revisional.

§ 3° - O servidor que, em gozo de auxilio doenca, exercer qualquer outra atividade
remunerada, terd o beneficio cessado, ficando obrigado a devolver o total dos salarios de



beneficio percebidos no periodo, devendo o PREVPEL comunicar o fato ao 6rgao de origem,
para abertura de processo disciplinar.

Subsecao I1
Do Salario de Beneficio

Art. 13° - O servidor, quando em gozo de auxilio doenga, percebera, mensalmente, um
salario de beneficio composto de parte fixa e variavel, como segue:

I - parte fixa: constituida do vencimento basico ou padrdo, das vantagens incorporadas e
daquelas que, por leis municipais em vigor, incoporam-se ao salario de beneficio.

IT - parte variavel: correspondente a 1/24 (um vinte e quatro avos) de todos os componentes
da remuneragao nado especificados no inciso I, apurados nos 24 (vinte e quatro) meses anteriores
ao meés de inicio do beneficio, corrigidos de acordo com os indices publicados mensalmente pelo
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social - MPAS, contados a partir de janeiro de 2000 ou
da data da posse, se posterior.

Secao V
Da Aposentadoria por Invalidez
Subsecao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 14° - A aposentadoria por invalidez permanente serd concedida ao servidor, mediante
exame médico a cargo do PREVPEL, a contar do dia subsequente ao da cessacao do auxilio
doenca.

Paragrafo Unico - A cessagdo da aposentadoria por invalidez ocorre:

a) pelo retorno a atividade, quando por junta médica oficial forem declarados insubsistentes
os motivos da aposentadoria;

b) pelo obito do servidor inativo.

Subsecio 11
Dos Proventos

Art. 15° - O servidor em gozo de aposentadoria por invalidez percebera proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados com base no salario de beneficio percebido
no ultimo més do auxilio doenga.

§ 1° - A propor¢ao aludida no caput deste artigo correspondera a 1/35 (um trinta e cinco
avos) do salario de beneficio percebido no ultimo més do auxilio doenga, por ano de servigo, se
homem, e 1/30 (um trinta avos) se mulher. Na aposentadoria do professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio em fung¢des de magistério na educacdo infantil e no



ensino fundamental e médio, a propor¢ao sera de 1/30 (um trinta avos), s homem, e 1/25 (um e
vinte cinco avos), se mulher.

§ 2° - Os proventos proporcionais nao serdo inferiores a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo do
cargo efetivo, nem ao valor do saldrio-minimo.

§ 3° - Os proventos serdo integrais, se a invalidez for resultante de acidente em servico, ou
de qualquer uma das seguintes moléstias profissionais ou doencas graves, contagiosas ou
incuraveis: tuberculose, alienagdo mental, neuplasia maligna, cegueira, lepra, mal de Addson,
paralisia que impeca total e permanentemente o exercicio de cargo publico, cardiopatias
incuraveis e incompativeis com o trabalho e sindrome da imuno deficiéncia adquirida (AIDS).

Secao VI
Da Aposentadoria por Tempo de Contribui¢ao
Subsecio 1
Das Disposicoes Gerais

Art. 16° - Aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicao serd devida, pelo PREVPEL,
ao servidor que tomar posse a partir de 16 de dezembro de 1998, desde que cumprido tempo
minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico municipal de Pelotas e cinco anos no
cargo efetivo em que se dara a aposentadoria, observadas as seguintes condigdes:

I - sessenta anos de idade ¢ trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem,;

IT - cinquenta e cinco anos de idade e trinta anos de contribuicao, se mulher.

Paragrafo Unico - O servidor que ndo conte com cinco anos no cargo efetivo de que é titular,
mas que tenha preenchido os demais requisitos estabelecidos neste artigo, poderd aposentar-se
com a remuneragdo do cargo anteriormente ocupado, desde que neste tenha completado cinco
anos, pelo menos, de efetivo exercicio.

Art. 17° - O professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes
de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio, terd direito a aposentadoria
a que se refere o artigo, observados os seus requisitos, bem assim as seguintes condigdes:

I - cinquenta e cinco anos de idade e trinta anos de contribui¢ao, se homem;
IT - cinquenta anos de idade e vinte e cinco anos de contribui¢ao, se mulher.

Paragrafo Unico - Considera-se para efeito deste artigo como tempo de efetivo exercicio das
funcdes de magistério, exclusivamente em atividade docente.

Art. 18° - Aposentadoria voluntaria por tempo de contribui¢do, ao servidor que tomou posse
até 15 de dezembro de 1998, sera devida, com proventos integrais, desde que cumprido tempo
minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a aposentadoria, observada
as seguintes condigdes:



I - contar, pelo menos, com cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito
anos de idade, se mulher; e

IT - contar com tempo de contribui¢do igual ou superior a trinta e cinco anos, se¢ homem, e
trinta se mulher, € um periodo adicional de contribui¢ao equivalente, no minimo, a 20% (vinte
por cento) do tempo que, no dia 16 de dezembro de 1998 faltaria para atingir os limites de tempo
de contribui¢ao mencionados; ou

§ 1° - O servidor de que trata este artigo, desde que atendidos os requisitos de idade e de
tempo de efetivo exercicio no cargo em que se dard a aposentadoria, pode aposentar-se, com
proventos proporcionais, se contar com tempo de contribui¢do igual ou superior a trinta anos, se
homem, e vinte e cinco se mulher, e um periodo adicional de contribui¢do equivalente, no
minimo, a 40% (quarenta por cento) do tempo que, no dia 16 de dezembro de 1998, faltaria para
atingir os limites de tempo mencionados;

§ 2° - Aplica-se a aposentadoria de que trata este artigo, o disposto no paragrafo unico do
artigo 16.

Art. 19° - O professor que opte por aposentar-se na forma disposta no artigo 18,
computando exclusivamente o tempo de efetivo exercicio em fungdes de magistério, inclusive
universitario, terd o tempo exercido até 15 de dezembro de 1998 contado com acréscimo de 17%
(dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher.

Art. 20° - O tempo de contribuigdo computavel para a aposentadoria no PREVPEL, além do
prestado ao municipio, serd o averbado pelo servidor junto ao 6rgdo de origem, nos termos da
legislagao vigente.

Art. 21° - Nao serdo admitidas comprovagdes de tempo de servico, junto ao Municipio, para
efeito de aposentadoria, fundadas em prova testemunhal.

Paragrafo Unico - A justificacdo administrativa somente sera reconhecida pelo PREVPEL se
baseada em provas materiais contemporaneas ao periodo de exercicio da atividade.

Art. 22° - A cessagdo da aposentadoria por tempo de contribuicdo ocorre por oObito do
servidor inativo.

Subseciao 11
Dos Proventos

Art. 23° - O servidor, quando em gozo de aposentadoria por tempo de contribuicdo,
perceberd mensalmente, um saldrio de beneficio composto por duas partes, uma fixa e outra
variavel, como segue:

I - Parte Fixa - compde-se do vencimento basico ou padrao, das vantagens incorporadas e
das demais que por leis municipais em vigor incorporam-se ao salario de beneficio,



IT - Parte Variavel - correspondera a 1/72 (um setenta e dois avos) de todos os componentes
do salario de contribui¢dao nao elencados no inciso I, apurados nos setenta e dois meses anteriores
ao més de inicio do beneficio, corrigidos més a més de acordo com os indices publicados pelo
Ministério de Previdéncia e Assisténcia Social - MPAS, contados a partir de janeiro de 2000 ou
da data da posse, se posterior.

Art. 24° - Os proventos da aposentadoria proporcional serdo a 70% (setenta por cento) do
valor maximo que o sevidor poderia obter de acordo com o artigo 23, na data que implementar o
tempo de contribuicdo minimo na forma do artigo 18, acrescido de 5% (cinco por cento) por ano
de contribui¢do, até o limite de 95% (noventa e cinco por cento).

Secao VII
Da Aposentadoria por Idade
Subsecao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 25° - A aposentadoria voluntaria, por idade, serd devida ao servidor que completar 65
(sessenta e cinco) anos de idade, no minimo, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, no
minimo, se mulher, desde que cumprido tempo minimo de dez (dez) anos de efetivo exercicio no
servigo publico municipal de Pelotas e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a
aposentadoria, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigao.

Art. 26° - O servidor que tenha preenchido os requisitos do artigo 25, aplica-se o disposto no
paragrafo unico do artigo 16.

Art. 27° - A aposentadoria por idade sera deferida, compulsoriamente, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuic¢do, ao servidor que completar 70 anos de idade.

Art. 28° - O tempo de contribuicdo computavel para aposentadoria no PREVPEL, além do
prestado ao Municipio, serd o averbado pelo servidor junto ao 6rgao de origem, nos termos da
legislagao vigente.

Art. 29° - A cessagdo da aposentadoria por idade ocorre por 6bito do servidor inativo.

Subseciao 11
Dos Proventos

Art. 30° - O salario de beneficio do servidor em gozo de aposentadoria por idade, serd obtido
da forma que segue:

I - Parte fixa: compde-se do vencimento basico ou padrdo, das vantagens incorporadas e
das demais que por leis municipais em vigor incorporam-se ao salario de beneficio.

IT - Parte variavel : correspondera a 1/72 (um setenta e dois avos) de todos os componentes
do salério de contribui¢do ndo elencados no inciso I, apurados nos setenta e dois meses anteriores



ao més de inicio do beneficio, més a més de acordo com os indices publicados pelo Ministério da
Previdéncia Social - MPAS, contados a partir de janeiro de 2000 ou da data da posse, se
posterior.

Paragrafo Unico - o provento correspondera a 1/35 (um trinta e cinco avos) da soma da parte
fixa com a variavel, quando houver, por ano de contribui¢cdo, se homem, ¢ 1/30 (um trinta avos)
se mulher. Na aposentadoria do professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio em funcdes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio, a
proporcao serd de 1/30 (um trinta avos), se homem, e 1/25 (um vinte e cinco avos), se mulher.

Secao VIII

Da Pensao Por Morte
Subsecio 1

Das Disposi¢coes Gerais

Art. 31° - A pensdo por morte ¢ devida ao conjunto de dependentes do servidor falecido,
ativo ou inativo, a contar da data do 6bito do mesmo.

Pardgrafo Unico - Quando se tratar de morte presumida, a data de inicio do beneficio sera a
da decisao judicial.

Art. 32° - Os dependentes, para fins de recebimento de pensdo por morte, sdo os elencados
no artigo 4° e devidamente inscritos, quando for o caso, na forma do artigo 5°.

Art. 33° - A concessao da pensdo por morte ndo serd postergada pela falta de habilitacdo de
outro possivel dependente.

Paragrafo unico - O requerente primeiramente habilitado peceberd o beneficio a contar da
data do obito do servidor; os demais, da data do requerimento.

Art. 34° - Com exce¢ao dos equiparados a condi¢do de filho, a falta de inscri¢do dos
dependentes junto ao PREVPEL nao implica na perda do direito a pensdo por morte, bastando

comprovar a dependéncia no ato do requerimento.

Art. 35° - Independentemente do estado civil, o companheiro, comprovando unido estavel na
data do obito do servidor, faré jus a pensao por morte.

Art. 36° - O pensionista invalido estd obrigado a submeter-se, em qualquer época, a exame
médico pericial, a critério do PREVPEL, mesmo sendo aposentado por invalidez em qualquer
regime de previdéncia.

Art. 37° - O pagamento da cota individual da pensdo por morte cessa:

I - pela morte do pensionista;



IT - para o pensionista menor de idade, pela emancipagdo ou ao completar 21 anos, salvo se
for invalido;

III - pela cessagdo da invalidez, verificada em exame médico pericial a cargo do PREVPEL.

Art. 38° - A concessao de pensdo por morte pressupde a qualidade de dependente na data do
obito do servidor.

Paragrafo tinico - O pensionista menor de idade, que se invalidar antes de completar 21 anos,
ndo terd extinta a respectiva cota de pensdo, se confirmada a invalidez perante exame médico
pericial a cargo do PREVPEL.

Art. 39° - Os beneficidrios do servidor falecido, quando ativo, receberao mensalmente a
titulo de pensao por morte, um salario de beneficio, calculado na forma disposta no artigo 13

Art. 40° - Os beneficiarios do servidor falecido, quando na inatividade, perceberdo
mensalmente a titulo de pensao por morte, um salario de beneficio equivalente aos proventos que
0 mesmo percebia

Art. 41° - O salario de beneficio da pensdo por morte, havendo mais de um pensionista, sera
rateado entre todos em partes iguais.

Paragrafo unico - Revertera em favor dos demais dependentes a parte daquele cujo direito a
pensao se extinguir, por qualquer fundamento.

Secao IX
Do Auxilio Reclusiao
Subsecao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 42° - O auxilio reclusdao ¢ devido ao conjunto de dependentes do servidor ativo
recolhido a prisdo, desde que seu ultimo salario de contribuicdo seja inferior ao valor fixado pelo
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social - MPAS, e ndo esteja em gozo de auxilio doenga
ou saldrio maternidade.

Art. 43° - Aplicam-se ao auxilio reclusdo as normas referentes a pensao por morte, com os
acréscimos ou as modificagdes seguintes:

I - O pedido de auxilio reclusdo devera ser instruido com certidao de efetivo recolhimento a
prisdo, firmada pela autoridade competente;

IT- A data de inicio do beneficio coincidird com a do efetivo recolhimento a prisao;

IIT - Em caso de fuga, o beneficio serda suspenso e se houver recaptura do servidor, sera
restabelecido a contar da data em que esta ocorrer, desde que mantido o vinculo estatutario;



IV - No caso de o servidor obter beneficios de regimes diferenciados de reclusdo, que
permitam a prestagdo de servigo externo, o auxilio serd suspenso, sendo restabelecido na data em
que findar o referido beneficio;

V - O beneficidrio devera apresentar semestralmente atestado firmado pela autoridade
competente, de que o servidor continua detido ou recluso;

VI - Falacendo o servidor detido ou recluso, o auxilio reclusdo que estiver sendo pago, sera
automaticamente convertido em pensao por morte.

Subseciao 11
Do Salario de Beneficio

Art. 44° - Os beneficiarios do servidor detento ou recluso receberao, mensalmente, a titulo
de auxilio reclusdo, um saléario de beneficio calculado na forma do artigo 13.

Capitulo V
Das Disposi¢coes Diversas

Art. 45° - O tempo de servigo, considerado pela legislagdo vigente para efeito de
aposentadoria, cumprido até 15 de dezembro de 1998, serd contado como tempo de contribuicao,
sendo vedada qualquer forma de contagem de tempo ficticio.

Art. 46° - Com excec¢dao do salario familia, os demais beneficios serdo reajustados nas
mesmas data e pelos mesmos indices dos reajustes concedidos ao funcionalismo publico
municipal, nos seus o6rgaos de origem.

Paragrafo tinico - Com excecdo do saldrio familia, nenhuma das prestacdes podera ter salario
de beneficio ao saldrio minimo ou superior ao subsidio do Prefeito municipal.

Art. 47° - As aposentadorias, a pensdo por morte e o auxilio reclusao devem ser mantidos e
pagos diretamente pelo PREVPEL. O auxilio doenga, o saldrio maternidade e o salario familia
serdo pagos pelo 6rgao de origem do servidor, o qual sera ressarcido pelo PREVPEL, quando do
recolhimento das contribui¢des a este devidas.

§ 1° - O ato de concessao de todos os beneficios ‘€ competéncia exclusiva do PREVPEL.
§ 2° - O auxilio doencga, a pensao por morte e o auxilio reclusao devem ser requeridos
pelos beneficiarios diretamente no PREVPEL. Os demais beneficios terdo seus processos

instruidos pelo 6rgdo de origem do servidor e serdo remetidos por expediente no PREVPEL.

Art. 48° - E de responsabilidade do 6rgdio de origem a manutengio de todos os beneficios
cuja data de inicio se deu até 31 de dezembro de 1999.



§ 1° - O disposto no “caput” aplica-se aos servidores ativos em 01 de janeiro de 2000, que
implementaram todos os requisitos para concessao de aposentadoria até 27 de novembro de
1998.

§ 2° - Excetua-se do disposto no “caput”e no paragrafo primeiro, o beneficio de pensdo por
morte, que em qualquer hipotese serd de responsabilidade do PREVPEL.

Art. 49° - Em caso de falecimento de servidor ou dependente que perceba beneficio do
PREVPEL, o pagamento das parcelas devidas se fard aos pensionistas ou, na falta destes, aos
sucessores, na forma da lei civil.

Pardgrafo Unico - Quando o servidor ou dependente falecido deixar bens, o pagamento de
residuos para sucessores sO se dard mediante a apresentagao de Alvara Judicial.

Art. 50° - Ser4 devido abono anual, equivalente a gratificagdo natalina, ao servidor e ao
dependente que durante o ano recebeu aposentadoria, auxilio doenga, pensdo por morte, auxilio

reclusdo ou salario maternidade.

§ 1° - O abono anual sera calculado tomando por base o valor do salario de beneficio de
dezembro, sendo proporcional ao nimero de meses nos quais gozou o beneficio naquele ano.

§ 2° - Para fins de aplicagdo da propor¢ao aludida no paragrafo anterior, considera-se més a
fracdo mensal igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Art. 51° - O beneficio concedido a servidor ou dependente ndo pode ser objeto de penhora,
arresto ou sequestro sendo nula de pleno direito a sua venda ou cessdo, ou a constituicao de
qualquer onus sobre ele, bem como outorga de poderes irrevogaveis, ou em causa propria para
seu recebimento, ressalvado o que segue:

I - Contribuig¢des devidas pelo servidor da PREVPEL;

I - Pagamento de beneficios além do devido, observado o disposto nos paragrafos 2°, 3° e
4°.

III - Imposto de Renda na Fonte;
IV - Alimentos decorrentes de sentenga judicial:e

V - Mensalidades de associacdes e demais entidades de servidores legalmente
reconhecidas, desde que autorizadas pelo proprio, observado o disposto no paragrafo primeiro.

§ 1° - O desconto a que se refere o inciso V ficara na dependéncia da conveniéncia
administrativa do PREVPEL;



§ 2° - A restituicdo de importancia recebida indevidamente por beneficiario do PREVPEL,
nos casos comprovados de dolo, fraude ou ma fé, devera ser feita de uma s6 vez, atualizada
monetariamente, independentemente de outras penalidades legais;

§ 3° - Sendo o débito decorrente de erro do PREVPEL, o beneficiario, usufruindo de
beneficio regularmente concedido, podera devolver o valor de forma parcelada, devendo cada
parcela corresponder no maximo, a 30% do valaor do beneficio em manutencao;

§ 4° - Se o débito for originario de erro do PREVPEL e o servidor ndo usufruir de
beneficio, o valor devera ser cobrado pelo 6rgdo de origem e repassado ao PREVPEL.

Art. 52° - As prestagdes serdo pagas diretamente ao beneficiario, salvo em caso de auséncia,
moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomog¢do, hipoteses em que serdo pagas a
procurador.

Art. 53° - Para o requerimento de pensdo por morte, auxilio reclusdo, revisdes de célculo e
outros de interesse do beneficiario junto a PREVPEL, s6 serdo aceitas procuragdes com a firma
do outorgante reconhecida em cartorio.

Art. 54° - O beneficio devido ao dependente menor serd pago ao pai,a mae ou ao tutor.

§ 1° - O beneficiario maior, civilmente incapaz, sera representado junto ao PREVPEL por
curador.

§ 2° - Comprovando-se estar em tramitac¢ao junto ao Poder Judiciario a nomeagao de tutor ou
curador, admite-se por periodo nao superior a 6 (seis) meses, 0 pagamento, mediante termo de
compromisso firmado junto ao PREVPEL, ao requerente da tutela ou curatela.

Art. 55° - O beneficidrio menor tendo, no minimo, 16 (dezesseis) anos de idade, podera
requerer e firmar recibo de beneficio, desde que seus tutores natos sejam falecidos, desaparecidos

ou incapazes para os atos da vida civil.

Art. 56° - A impressao digital do beneficiario incapaz de assinar, aposta na presenca de
servidor do PREVPEL, vale como assinatura para quitacao de pagamento de beneficio.

Art. 57° - Nao ¢ permitido o recebimento conjunto dos seguintes beneficios do PREVPEL:
I - Aposentadoria e auxilio doenca;

IT - Mais de uma aposentadoria;

III - Salario maternidade e auxilio doenga;

IV - Mais de uma pensao, deixada por Conjuge ou companheiros diferentes.

§ 1° - Excetuam-se do disposto nos incisos I e II os servidores detentores de cargos
acumulaveis na forma da Constitui¢ao Federal;



§ 2° - No caso de inciso IV, ¢ facultado ao dependente optar pela pensao mais vantajosa.
Art. 58° - Os pagamentos de beneficios ndo poderdo ser antecipados.

Art. 59° - O servidor, detento ou recluso, que nao tenha direito ao auxilio reclusdo, perde a
condicdo de contribuinte, e consequentemente, a de beneficiario do PREVPEL.

Paragrafo Unico - Na hipétese do “caput”, os dependentes do servidor perdem igualmente a
condi¢do de beneficiarios.

Art. 60° - Os beneficiarios de aposentadoria, pensdao por morte e auxilio reclusdo ficam
obrigados a se recadastrarem junto ao PREVPEL, em periodos nao superiores a 12 (doze) meses.

Art. 61° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO PREFEITO DE PELOTAS, EM 21 DE FEVEREIRO DE 2000.
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