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PrerFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
LEI N° 5.890 pE 05 pE ABRIL DE 2012.

Dispde sobre o reajuste de vencimentos, salario e
vale alimentacdo dos servidores do Servico
Autonomo de Saneamento de Pelotas — SANEP,
da Empresa Municipal do Terminal Rodoviério de
Pelotas Ltda — ETERPEL e , do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais
de Pelotas — PREVPEL.

O Prefeito de Pelotas, Estado do Rio Grande do Sul.
fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o reajuste de vencimentos e salarios dos servidores do Servigo Autonomo
de Saneamento de Pelotas — SANEP, da Empresa Municipal do Terminal Rodoviario de Pelotas Ltda —
ETERPEL e do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pelotas — PREVPEL.

Art. 2° Os vencimentos, saldrios, vale-alimentagdo e as gratificagdes de funcdo dos servidores da
Empresa Municipal do Terminal Rodoviario de Pelotas Ltda — ETERPEL, do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos Municipais de Pelotas — PREVPEL, sdo corrigidos a partir de 1° de maio de
2012, no percentual de 4,53% (quatro virgula cinquenta e trés por cento) sobre os valores vigentes
nesta data, descontadas as antecipagdes concedidas a titulo de complementacgdo do salario minimo.

Art. 3° As despesas decorrentes dos reajustes previstos nesta Lei serdo cobertas por receitas
or¢amentarias proprias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete do Prefeito de Pelotas, em 05 de abril de 2012.
Adolfo Antonio Fetter Junior
Prefeito Municipal

Registre-se. Publique-se.
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