CAMARA MUNICIPAL DE PELOTAS

LEIN°® 6.671, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.

Cria no ambito do Municipio de Pelotas o
programa de incentivo a contratacdo de mao
de obra prisional e d4 outras providencias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PELOTAS, R10 GRANDE DO SUL.
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU PROMULGO A SEGUINTE LEL

Art. 1° Cria no ambito do Municipio de Pelotas o Programa de Incentivo a Contratacdo de Mao
de obra Prisional, visando a reinser¢do de apenados no mercado de trabalho como forma de
ressocializacdo dos mesmos.

Art. 2° Para cumprir os objetivos a que se destina o presente Projeto de Lei, as pessoas juridicas
que firmarem contrato com o Municipio de Pelotas, poderdo destinar vagas para apenados de
acordo com a seguinte sistematica:

I — Para contratos que exijam a contratacdo de até 10 (dez) funciondrios, serd obrigado a dis-
posi¢do de 01 (uma) vaga para os apenados em cumprimento de pena em regimes aberto ou
semiaberto.

IT - Para contratos que exijam a contrata¢ao de 11 (onze) até 20 (vinte) funcionarios, sera obrigado
a disposicao de 02 (duas) vagas para os apenados em cumprimento de pena em regimes aberto ou
semiaberto.

III - Para contratos que exijam a contratacdo de 21 (vinte e um) até 30 (trinta) funciondrios, sera
obrigado a disposi¢cdo de 03 (trés) vagas para os apenados em cumprimento de pena em regimes
aberto ou semiaberto.

IV - Para contratos que exijam a contratagdo de 31 (trinta e um) até 40 (quarenta) funcionarios, sera
obrigado a disposicao de 04 (quatro) vagas para os apenados em cumprimento de pena em regimes
aberto ou semiaberto.

V - Para contratos que exijam a contratagdo de 41 (quarenta e um) até 50 (cinquenta) funciondrios,
sera obrigado a disposicao de 05 (cinco) vagas para os apenados em cumprimento de pena em
regimes aberto ou semiaberto.



VI - Para contratos que exijam a contratacdo de mais de 50 (cinquenta) funciondrios, serd obrigado
a disposicdo de 10% (dez por cento) das vagas para os apenados em cumprimento de pena em
regimes aberto ou semiaberto.

Art. 3° Para a contratagdo de apenado em cumprimento de pena em regimes aberto ou semiaberto,
além da comprovacao de aptiddo, disciplina e responsabilidade dos apenados, deverdo ser observa-
dos critérios de qualificagdo profissional para a respectiva vaga de emprego ofertada.

Paragrafo tnico. Na falta de apenado com a especifica¢do técnica exigida, as empresas nao serdo
obrigadas a destinar percentuais de vagas estipulados na presente Lei.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentard esta Lei no que couber.

Art. 5° Esta Lei entra en vigor na data de sua publicagao.

Unidade de Apoio Legislativo, 31 de janeiro de 2019.

Vereador Fabricio Tavares
Presidente
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Vereador Salvador Ribeiro
1° Secretario



